REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol
Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta
dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 1463 del 27/08/2024

Assunzione e stipula n. 42 contratti a tempo indeterminato nel profilo di Infermiere - area
dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario e presa atto rinunce.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

PROPOSTA N. PDEC-1479-2024 ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
- ) . , Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni
Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane consecutivi  allAlbo  dellAzienda  ULSS 3
Serenissima il:
30/08/2024

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto & stato
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
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Il responsabile del procedimento, Direttore dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa
Laura Esposito,
RIFERISCE

Accertata la presenza di posti vacanti nel profilo professionale di Infermiere — area dei
professionisti della salute e dei funzionari — ruolo sanitario, gia autorizzati dalla Regione
del Veneto, I'Azienda ritiene necessario procedere con lo scorrimento della graduatoria di
concorso pubblico, per titoli ed esami, approvata con deliberazione di Azienda Zero n. 148
del 20 marzo 2024.

| seguenti candidati, interpellati preventivamente, hanno dato la loro disponibilita
all'assunzione, pertanto, saranno avviati alla prescritta visita medica preventiva in fase
preassuntiva, con richiesta di presentare la documentazione necessaria per gli
adempimenti amministrativi previsti:

- 149" Maddalena Fasan

- 150" Edoardo Sodero

- 152~ Lorenzo Salviato

- 153”7 Jessica lop

- 154" Veronica D'aco

- 155" Emanuele Lagona

- 156" Leonardo Ferrari

- 157" Chiara Ciacciarelli

- 158" Martina Riggio

- 159” Lorenzo Varola

- 160" Alessandra Maria Macri'
- 162~ Carolina Duse

- 163" Antonio Felice Peluso
- 164" Domenico Maria Fragnelli
- 165" Michele Zuin

- 166" Giulia Lanza

- 168" Giada Brusegan

- 169" Martina Leone

- 170" Sara Melechi

- 171" Erika Salva'

- 172~ Monica Damiano

- 173" Lara Busani

- 175" Martina Vitiello

- 176" Tudorita Nanu

- 177~ Giacomo Zanatta

- 178" Maria Lucia Cocozza
- 180" Giulia Franchin

- 182" Veronica Timbur

- 183" Eros Zappavigna

- 184" Sebastiano Presti

- 185" Cozmin-Alexandru Ghiurca
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- 187" Simone Dall'acqua

- 188" Francesca Melone

- 189" Aura-Madalina Benea
- 191~ Matrtina Bussolan

- 192" Aurora De Antoni

- 193" Rossella Muoio

- 194” Sara Prandin

- 1957 Silvia Alzetta

- 196" Veronica Mazzel

- 197" Francesco Guerrasio.

Si specifica che i candidati collocati alle posizioni n. 152, 156, 182, 185 e 196 risultano gia
dipendenti a tempo determinato presso questa Azienda nel medesimo profilo
professionale oggetto delle presenti assunzioni.

Inoltre, in adempimento delle disposizioni riguardanti il collocamento mirato di personale
disabile, ai sensi della legge 68/99 art. 1, si ritiene di conferire incarico a tempo
indeterminato al candidato V.S.C. (data di nascita 30/01/1979) e che lo stesso é
subordinato alla visita medica attestante la permanenza dello stato invalidante — ai sensi
della citata legge — effettuata dalla Commissione invalidi competente per territorio.

Si precisa che non viene trascritto per esteso il nominativo del candidato di cui sopra ai
sensi del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, art 9
(Trattamento di categorie particolari di dati personali).

Si precisa che, ai sensi dell’art. 31 comma 1 lettera a) del CCNL Comparto Sanita del 2
novembre 2022, ai candidati di cui sopra sara attribuito un incarico di funzione
professionale di complessita base per la durata di anni cinque o minor durata nei casi
previsti dal predetto articolo.

Si rappresenta che, a seguito richiesta da parte di altra Azienda Sanitaria, € stato
concesso il nominativo del candidato Riccardo Duo, collocato alla posizione n. 167 della
suddetta graduatoria per l'assunzione a tempo indeterminato, pertanto, non verra
contattato da questa Azienda.

| seguenti candidati hanno rinunciato o non hanno dato riscontro entro i termini previsti
all'assunzione a tempo indeterminato proposta:

- 148" Costanza Bianchini

- 151" Federico Bellemo

- 161" Dalila Maria lannucci
- 179" Nicola Baudanza

- 181" Iris Geminian

- 186" Vittorio Territo

- 190" Aristide Rocca.

Con deliberazioni 1121/2024 e 1260/2024 e stata disposta l'assunzione a tempo
indeterminato dei seguenti candidati i quali, con nota agli atti della U.O.C. Gestione
Risorse Umane, hanno successivamente rinunciato all’assunzione proposta:

- 124~ Carmela D’Amore
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- 129" Raffaele Francesco Cione

- 1397 Di Martino Antonella

- 140" Francesco Coniglio

- 143" Igna Ancuta Crinela

- 146" Domenico Giuseppe Cecala
- 147" Claudia Farano.

Considerato quanto sopra, si propone di procedere all’'assunzione a tempo indeterminato
in qualita di Infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari — ruolo
sanitario, dei candidati suindicati e del candidato ex legge 68/99 mediante stipula di
contratto individuale, in prova per quattro mesi, se dovuta, ai sensi del CCNL del
Comparto Sanita del 2 novembre 2022.

Si precisa che, per il presente provvedimento, parte della spesa risulta gia imputata con
provvedimento 1121/2024 e 1260/2024, mentre per la parte restante, la spesa presunta
per I'anno 2024 risulta pari ad € 271.367,40 per emolumenti fissi stipendiali e di €
105.782,74 per oneri a carico dell’'Ente, per complessivi € 377.150,14.

Le presenti assunzioni rientrano nei limiti del Piano Assunzioni per 'anno 2024 con la
garanzia dell'invarianza di organico ed il mantenimento dei limiti di costo aziendali, ai sensi
della d.G.R. 22/2024.

Cio premesso, il Direttore dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane sottopone all’approvazione
del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del Direttore dellU.O.C. Gestione Risorse Umane, il quale attesta
'avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalita dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di assumere, come in premessa indicato e qui puntualmente richiamato, i seguenti
candidati utilmente collocati nella graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami,
approvata da Azienda Zero con provvedimento n. 148 del 20 marzo 2024, in qualita di
Infermiere — Area dei professionisti della salute e dei funzionari, ruolo sanitario, a
tempo indeterminato, in prova per mesi quattro, se dovuta, mediante stipula del
contratto individuale di lavoro, in conformita alle norme di cui al CCNL 2 novembre
2022 del personale per il Comparto Sanita:

- Maddalena Fasan
- Edoardo Sodero

- Lorenzo Salviato

- Jessica lop

- Veronica D'aco

- Emanuele Lagona
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Leonardo Ferrari
Chiara Ciacciarelli
Martina Riggio
Lorenzo Varola
Alessandra Maria Macri'
Carolina Duse
Antonio Felice Peluso
Domenico Maria Fragnelli
Michele Zuin

Giulia Lanza

Giada Brusegan
Martina Leone

Sara Melechi

Erika Salva'

Monica Damiano
Lara Busani

Martina Vitiello
Tudorita Nanu
Giacomo Zanatta
Maria Lucia Cocozza
Giulia Franchin
Veronica Timbur

Eros Zappavigna
Sebastiano Presti
Cozmin-Alexandru Ghiurca
Simone Dall'acqua
Francesca Melone
Aura-Madalina Benea
Martina Bussolan
Aurora De Antoni
Rossella Muoio

Sara Prandin

Silvia Alzetta
Veronica Mazzel
Francesco Guerrasio;

precisare che i seguenti
Amministrazione a tempo determinato nel medesimo profilo professionale:

Lorenzo Salviato
Leonardo Ferrari
Veronica Timbur
Cozmin-Alexandru Ghiurca
Veronica Mazzel;

candidati risultano gia dipendenti
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di assumere, ai sensi dell'art. 1, legge 12 marzo 1999, n. 68 e come in premessa
indicato e qui puntualmente richiamato, il candidato V.S.C. (data di nascita
30/01/1979) utilmente collocato nella graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed
esami, approvata da Azienda Zero con provvedimento n. 148 del 20 marzo 2024, in
qgualita di Infermiere — Area dei professionisti della salute e dei funzionari, ruolo
sanitario, a tempo indeterminato, in prova per mesi quattro, se dovuta, mediante
stipula del contratto individuale di lavoro, in conformita alle norme di cui al CCNL 2
novembre 2022 del personale per il Comparto Sanita;

di precisare che l'assunzione di cui al punto 3 é disposta in adempimento delle
disposizioni riguardanti il collocamento mirato di personale disabile, ai sensi della
legge 68/99 e conseguentemente, la stessa e subordinata alla visita medica attestante
la permanenza dello stato invalidante — ai sensi della citata legge — effettuata dalla
Commissione invalidi competente per territorio;

di precisare che non viene trascritto per esteso il nominativo del candidato di cui al
punto 3 ai sensi del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio, art 9 (Trattamento di categorie particolari di dati personali);

di precisare, come in premessa indicato e qui puntualmente richiamato, che a seguito
concessione nominativo ad altra Azienda Sanitaria, non verra contattato il candidato
Riccardo Duo;

di precisare, che ai candidati di cui ai punti 1 e 3 sara attribuito un incarico di funzione
professionale di complessita base ai sensi dell'art. 31 comma 1 lettera a) del CCNL
Comparto Sanita del 2 novembre 2022,

di prendere atto, come in premessa indicato e qui puntualmente richiamato, della
rinuncia all'assunzione a tempo indeterminato dei seguenti candidati:

- Costanza Bianchini

- Federico Bellemo

- Dalila Maria lannucci

- Nicola Baudanza

- Iris Geminian

- Vittorio Territo

- Aristide Rocca

- Carmela D’Amore

- Raffaele Francesco Cione
- Di Martino Antonella

- Francesco Coniglio

- Igna Ancuta Crinela

- Domenico Giuseppe Cecala
- Claudia Farano;

di dare atto che per il presente provvedimento, parte della spesa risulta gia imputata
con provvedimento 1121/2024 e 1260/2024, mentre per la parte restante, la spesa
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presunta per 'anno 2024 risulta pari ad € 271.367,40 per emolumenti fissi stipendiali e
di € 105.782,74 per oneri a carico dell'Ente, per complessivi € 377.150,14;

10. di dare atto, infine, che le presenti assunzioni rientrano nei limiti del Piano Assunzioni
per 'anno 2024, con la garanzia dell'invarianza di organico ed il mantenimento dei
limiti di costo aziendali, ai sensi della d.G.R. 22/2024.

Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
dott. Giovanni Carretta

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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