REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott. Luigi Antoniol
Sanitario dott. Giovanni Carretta
dei Servizi Socio-Sanitari dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 2106 del 11/12/2025

Approvazione degli esiti dei lavori della commissione tecnica di valutazione delle proposte
progettuali presentate dalle reti di soggetti interessati ad avviare la fase di co-
progettazione e delle azioni previste dagli indirizzi di programmazione degli interventi e
servizi nellambito del Budget di Salute Mentale - istituzione dell’Elenco delle reti
accreditate - CUP JT9125001020002.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato

PROPOSTA N. PDEC-2151-2025 _ _ _
Il presente atto € esecutivo dalla data di adozione.

Servizio Proponente: Sociale
Si attesta l'avvenuta regolare istruttoria del
presente provvedimento proposto per I'adozione in

ordine alla legittimita con ogni altra disposizione
regolante la materia.

F.to Il Direttore
Vanni Stangherlin
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Azienda ULSS 3 Serenissima — delibera del Direttore Generale n. 2106 del 11/12/2025

Il responsabile del procedimento, Direttore della UOC Sociale, dott. Vanni Stangherlin

RIFERISCE

Premesso che:

la d.G.R. 1364/2024, definisce I'impianto progettuale, i requisiti, gli standard operativi e
le modalita di attivazione dei percorsi del Budget di Salute (BdS) nelllambito dei
Dipartimenti di Salute Mentale, prevedendo il coinvolgimento delle Reti di soggetti del
Terzo Settore nella definizione degli interventi personalizzati;

la medesima d.G.R., unitamente al d.D.R 23/2025, stabiliscono che le Aziende ULSS
procedano all'individuazione e valutazione delle reti di soggetti interessati ai processi
di coprogettazione sulla base di criteri tecnico-organizzativi, competenze, esperienze e
capacita operative;

gli articoli 55, 56 e 57 del d.lgs. 117/2017 - Codice del Terzo Settore (CTS) disciplinano
| rapporti tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore, attraverso istituti di
co-programmazione, co-progettazione finalizzati alla realizzazione congiunta di servizi
di interesse generale;

il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 72/2021 approvando le
Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore,
fornisce indirizzi operativi per I'attuazione dei procedimenti collaborativi di cui agli artt.
55-57 del CTS;

I’Azienda ULSS 3 Serenissima in attuazione delle disposizioni regionali e nazionali in
materia del BdS in collaborazione con i comuni del territorio ha programmato l'avvio
dei processi di Co-Progettazione in accreditamento ai sensi dell’art 55 d.lgs. 117/2017,
per la realizzazione di interventi personalizzati e individualizzati rivolti alle persone con
fragilita psico sociale seguiti dal DSM.

Richiamati:

la d.D.G n. 1561 del 9 settembre 2025 che, ha approvato lI'avviso pubblico per la
formazione di un elenco di soggetti qualificati con cui collaborare nell’ottica di co-
progettazione e co-gestione di servizi previsti nellambito del BdS per i seguenti ambiti
di intervento:

1. interventi a sostegno della domiciliarita, per affiancare l'utente nella gestione
dell'abitazione, GIG B871365356;

2. interventi a sostegno dell'orientamento della formazione e dell'inserimento al
lavoro, CIG B8712BB70B;

3. interventi a sostegno dell'integrazione e dell'inclusione sociale, CIG
B80480C86D;

la d.D.G. n. 1962 del 12 novembre 2025 con la quale e stata istituita la commissione
tecnica di valutazione, incaricata ad esaminare le proposte progettuali pervenute dalle
reti di soggetti interessate a collaborare in una logica di co-progettazione e co-
gestione di servizi, per la realizzazione di interventi dedicati alle persone con fragilita
psico sociale seguiti dal DSM in ambito del BdS.

Preso atto che:
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- la commissione tecnica di valutazione si € riunita il 13 novembre 2025, procedendo
all'istruttoria relativa alla valutazione delle proposte progettuali in coerenza con gli
obiettivi previsti del BdS e degli indirizzi nazionali e regionali, redigendo apposito
verbale, che si dichiara parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- la documentazione prodotta e risultata conforme ai requisiti previsti dall’avviso
pubblico approvato con d.D.G n. 1561 del 9 settembre 2025;

- la commissione tecnica di valutazione ha ritenuto ammissibile, l'unica proposta
progettuale presentata dalla rete del’Ente del Terzo Settore Co.Ge.S. don Lorenzo
Milani Societa Cooperativa Sociale, con sede a Venezia-Mestre, Viale San Marco 172,
iscritto al RUNTS dal 21 marzo 2022, con il numero d’iscrizione 13330 composta da
partener di rete regolarmente dichiarati;

- la commissione tecnica di valutazione ha attribuito i punteggi, per ciascuno dei tre
ambiti di intervento previsti dall’avviso (punteggio massimo previsto:100) come segue:

1. ambito: interventi a sostegno della domiciliarita, per affiancare I'utente nella
gestione dell'abitazione, GIG B871365356 - punteggio attribuito dalla commissione
tecnica: 87/100;

2. ambito: interventi a sostegno dell'orientamento della formazione e dell'inserimento
al lavoro, CIG B8712BB70B - punteggio attribuito dalla commissione tecnica:
87/100;

3. ambito: interventi a sostegno dell'integrazione e dell'inclusione sociale, CIG
B80480C86D - punteggio attribuito dalla Commissione Tecnica: 87/100;

- la commissione ha ritenuto il contenuto di ciascun Piano economico finanziario
coerente con il contenuto delle relative proposte progettuali dell’ambito di riferimento e
conforme a quanto richiesto dall’avviso.

La commissione ha quindi provveduto ad istituire un Elenco di reti accreditate 2025-2027
esclusivamente per realizzare la co-progettazione nellambito del BdS mentale, che viene
allegata al presente provvedimento, di cui € parte integrante e sostanziale

Cio premesso, il Direttore dellUOC Sociale sottopone all’approvazione del Direttore
Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del Direttore dellUOC Sociale che attesta I'avvenuta regolare istruttoria
dell'atto anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale
e con gli indirizzi e le finalita dell’Azienda ULSS 3 Serenissima,;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA
1. di approvare gli esiti dei lavori della commissione tecnica di valutazione come esposti

nel verbale del 13 novembre 2025, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
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di prendere atto che le proposte progettuali presentate dal capofila della rete,
Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale, con sede a Venezia-
Mestre, sono risultate ammissibili e valutate positivamente, con attribuzione di 87/100
punti per ciascuno dei tre ambiti di intervento previsti dell'avviso pubblico;

di prendere atto che i Piani economico-finanziari risultano coerenti con i contenuti
progettuali degli ambiti di riferimento e conformi a quanto richiesto dall'avviso pubblico;

di approvare [listituzione dell’Elenco delle reti accreditate 2025-2027 per la co-
progettazione e co-gestione degli interventi previsti dalla sperimentazione triennale del
Budget di Salute Mentale di cui alla d.G.R. 1364/2024 e la d.D.R. 1561/2025;

di approvare l'iscrizione in tale Elenco della rete avente come capofila Co.Ge.S. don
Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale, con sede a Venezia-Mestre e composta
da partner di rete regolarmente dichiarati, sulla base dell'esito dei lavori della
commissione;

di approvare la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione
“Amministrazione Trasparente - atti amministrativi” del sito istituzionale dell’Azienda
Ulss 3 Serenissima,
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