
_____________________________________________________________________________________

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio 
2021, n. 22  e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott. Luigi Antoniol

Sanitario f.f. dott.ssa Chiara Berti

dei Servizi Socio-Sanitari dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 1125 del 26/06/2025

Modifica delibera del Direttore Generale n. 545 del 3 aprile 2024 riguardante la nomina del 
responsabile della gestione documentale e l'individuazione di  altre figure di  riferimento 
nell'ambito del servizio per la tenuta del protocollo informatico, della gestione dei flussi 
documentali e degli archivi.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-1088-2025

Servizio Proponente: Affari Generali

Si  attesta  l’avvenuta  regolare  istruttoria  del 
presente provvedimento proposto per l’adozione in 
ordine  alla  legittimità  con  ogni  altra  disposizione 
regolante la materia.

F.to Il Direttore
Laura Esposito 

Il presente atto è esecutivo dalla data di adozione.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge.



Azienda ULSS 3 Serenissima – delibera del Direttore Generale n. 1125 del 26/06/2025

Il responsabile del  procedimento,  Direttore della U.O.C. Affari  Generali,  dott.ssa Laura 
Esposito, 

RIFERISCE

Con  delibera  del  Direttore  Generale  n.  545  del  3  aprile  2024,  questa  Azienda  ha 
provveduto alla nomina del  “Responsabile della conservazione” e del “Responsabile del 
protocollo  informatico,  della  gestione  documentale  e  degli  archivi”,  come  previsto 
espressamente dalla normativa vigente, da ultimo, dalle “Linee Guida sulla formazione, 
gestione e conservazione dei documenti informatici” del 2021 emanate dall’Agenzia per 
l’Italia Digitale (cd. Linee Guida AGID);

come noto, si tratta di due figure fondamentali che hanno un ruolo cruciale all’interno del 
servizio per la tenuta del protocollo informatico, della gestione dei flussi documentali  e 
degli archivi e che svolgono compiti  specifici previsti  espressamente dalla normativa in 
materia, così come descritti dettagliatamente nella delibera suindicata;

in  particolare,  per  quanto  riguarda  il  “Responsabile  del  protocollo  informatico,  della 
gestione documentale e degli archivi”, denominato anche  “Responsabile della Gestione 
Documentale”,  nella delibera sopra richiamata è individuato nella figura del funzionario 
coordinatore del servizio protocollo e, pertanto, ha nominato la dott.ssa Caterina Trevisan, 
collaboratore tecnico professionale in servizio presso la U.O.C. Affari Generali, la quale, 
peraltro, non svolge analoghe funzioni anche nell’ambito della gestione degli archivi,  in 
quanto assegnate ad altro funzionario.

Ciò posto, preso atto della attuale organizzazione del suindicato servizio per la tenuta del  
protocollo  informatico,  della  gestione  dei  flussi  documentali  e  degli  archivi,  che  vede 
nettamente distinti l’aspetto relativo alla gestione del protocollo e dei flussi documentali da 
quello della gestione degli archivi e considerata, altresì, la particolare complessità della  
funzione  del  “Responsabile  della  gestione  documentale”  complessivamente  intesa,  si 
ritiene opportuno modificare la suindicata delibera del  Direttore Generale n.  545 del  3 
aprile 2024 nella parte relativa alla nomina e alla persona del “Responsabile del protocollo 
informatico, della gestione documentale e degli archivi”;

più precisamente, fermo restando l’unicità della figura del  “Responsabile della gestione 
documentale”, si ritiene opportuno procedere alla individuazione e nomina dello stesso e, 
contestualmente, alla individuazione di due specifiche figure di supporto, l’una nell’ambito 
inerente al  servizio protocollo e dei flussi  documentali  e l’altra nell’ambito proprio della 
gestione degli archivi;

tale nuova rimodulazione di compiti  appare anche più coerente con le riorganizzazioni  
interne  che  hanno  comportato  una  suddivisione  più  chiara  dei  compiti  del  personale 
afferente alla U.O.C. Affari Generali e, soprattutto, maggiormente funzionale alle esigenze 
di una Azienda articolata e ampia come Azienda ULSS 3 Serenissima.

Alla luce di quanto illustrato e delle considerazioni suesposte;

 visto il d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 - “Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.;

 visto il d.lgs. 22 febbraio 2004, n. 42 - “Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai  
sensi dell'articolo 10 legge 6 luglio 2002, n. 137” e s.m.i.;
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 visto il d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 - “Codice dell'amministrazione digitale” e s.m.i.;

 viste  le  Linee  Guida  emanate  dall’Agenzia  per  l’Italia  Digitale  (AGID)  con  propria 
determinazione n. 371 del 17 maggio 2021;

 visto il Piano Triennale dell’Informatica nella Pubblica Amministrazione – Edizione 2024-
2026;

 visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 - Riordino della disciplina riguardante il  
diritto  di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

si propone di modificare la delibera del Direttore Generale n. 545 del 3 aprile 2024 nella 
parte relativa alla individuazione e nomina del  “Responsabile del protocollo informatico, 
della gestione documentale e degli archivi”;

si  propone, altresì,  di  nominare “Responsabile della Gestione documentale” la dott.ssa 
Isabella Ferruda, Dirigente amministrativo presso la U.O.C. Affari Generali; 

si  propone,  inoltre,  che  il  “Responsabile  della  Gestione  documentale”  svolga  i  propri 
compiti con il supporto del funzionario incaricato della gestione del protocollo e dei flussi 
documentali,  dott.ssa  Caterina  Trevisan,  collaboratore  tecnico  professionale  e  del 
funzionario incaricato della gestione degli archivi, dott.  Roberto Zamengo, collaboratore 
amministrativo professionale, entrambi in servizio presso la U.O.C. Affari Generali;

si propone, infine, che la presente delibera si pubblicata in “Amministrazione trasparente” 
entro il  termine del 30 giugno 2025, così come espressamente previsto, da ultimo, dal 
Piano Triennale per l'Informatica nella Pubblica Amministrazione 2024/2026.

Ciò  premesso,  il  Direttore  della  U.O.C.  Affari  Generali  sottopone  all’approvazione  del 
Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
 
vista  la  proposta  del  Direttore  della  U.O.C.  Affari  Generali,  il  quale  attesta  l’avvenuta 
regolare istruttoria dell’atto anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione 
nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalità dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  direttori  Amministrativo,  Sanitario  e  dei  Servizi  
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

D E L I B E R A

1. di modificare la delibera Direttore Generale n. 545 del 3 aprile 2024 nella sola parte 
relativa alla individuazione e nomina della persona del  “Responsabile del protocollo 
informatico, della gestione documentale e degli archivi”;

2. di nominare “Responsabile della Gestione documentale” la dott.ssa Isabella Ferruda, 
Dirigente amministrativo presso la U.O.C. Affari Generali; 

3. di stabilire che il “Responsabile della Gestione documentale” svolga i propri compiti 
con il  supporto  del  funzionario  incaricato  della  gestione del  protocollo  e  dei  flussi 
documentali,  dott.ssa  Caterina  Trevisan,  Collaboratore Tecnico Professionale  e  del 
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funzionario  incaricato  della  gestione  degli  archivi,  dott.  Roberto  Zamengo, 
Collaboratore Amministrativo Professionale, entrambi in servizio in servizio presso la 
U.O.C. Affari Generali;

4. di  pubblicare la  presente  delibera  nel  sito  aziendale,  alla  pagina  “Amministrazione 
trasparente”.
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