REGIONE DEL VENETO

ULSS3

SERENISSIMA

Il Direttore Generale di questa azienda U.L.S.S. dott. Giuseppe Dal Ben, nominato con D.P.G.R. n. 193 del
30.12.2015, coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo F.to: dott. Fabio Perina
Sanitario F.to: dott. Michele Tessarin
dei Servizi Socio-Sanitari F.to: dott. Gianfranco Pozzobon

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 1548 del 04/10/2019

Adozione del Piano Attuativo Aziendale per il Governo delle Liste di Attesa in attuazione
della DGR n.1164 del 6/08/2019.

Letto, approvato e sottoscritto,
Il Direttore Generale

F.to dott. Giuseppe Dal Ben

PROPOSTA N. PDEC-1691-2019 ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
- ) Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni
Servizio Proponente: consecutivi all'Albo dell’Azienda ULSS 3 Serenissima il:

Affari Generali

Si attesta I'avvenuta regolare istruttoria del presente

provvedimento proposto per I'adozione in ordine alla ) ) .
legittimita con ogni altra disposizione regolante la Lo stesso giorno dell’adozione ['atto & stato trasmesso

materia. al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore F.to Il Dirigente Responsabile
Laura Esposito Laura Esposito
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Il responsabile del procedimento, Direttore dell’U.O.C. Affari Generali , Dott.ssa Laura
Esposito

RIFERISCE

Con delibera di Giunta Regionale n.1164 del 6 agosto 2019 avente ad oggetto “Adozione
del Piano Regionale di Governo delle Liste di Attesa (PRGLA) a seguito del recepimento
dell'intesa tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome sul Piano Nazionale di Governo
delle liste d’attesa per il triennio 2019-2021 con DGR del 23 aprile 2019 n. 479.
Deliberazione n.69/CR del 28 giugno 2019” la Regione del Veneto ha inteso individuare
come obiettivo prioritario il miglioramento continuo degli standard qualitativi dei servizi
mediante lo sviluppo dell’attivita sanitaria, la promozione della salute sul territorio e la
realizzazione di efficaci modalita di assistenza.

All'uopo é stato definito un percorso finalizzato a garantire un equo e tempestivo accesso
dei cittadini ai servizi sanitari che si realizza con I'applicazione di rigorosi criteri di
appropriatezza, il rispetto delle classi di priorita, la trasparenza e I'accesso diffuso alle
informazioni da parte dei cittadini sui loro diritti e doveri.

Alle Aziende ULSS, Ospedaliere e IRCCS € stato percio assegnato il compito di
predisporre i Piani Attuativi Aziendali entro 60 giorni dalla adozione del PRGLA secondo
guanto previsto nell’Allegato A alla suddetta DGR.

Pertanto, in via preliminare, questa Azienda ha recepito il Piano Regionale di cui sopra
con deliberazione n.1674 del 6 settembre 2019.

La Direzione Sanitaria ha conseguentemente proceduto alla predisposizione del Piano di
attuazione aziendale nel rispetto del Piano Regionale secondo le indicazioni contenute
nell’Allegato A e nell’'Allegato B alla succitata DGR 1164/2019.

Si ritiene, pertanto, di proporre la approvazione dell’allegato documento “Piano Aziendale
delle Liste di Attesa” dell’Azienda ULSS n. 3 Serenissima, redatto in ottemperanza alla
DGR n. 1164 del 6/08/2019, quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Cio premesso, il Direttore dell’ U.O.C, Affari Generali, Dott.ssa Laura Esposito, sottopone
all'approvazione del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta del Responsabile del procedimento, Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali,
Dott.ssa Laura Esposito, la quale attesta I'avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in
ordine alla compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi
e le finalita dell’Azienda Ulss 3;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza,

Paginan.2di 3



uLSS 3 SERENISSIMA - PDEC-1691-2019

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1. di approvare il documento “Piano Aziendale delle Liste di Attesa” dell’Azienda ULSS n.
3 Serenissima, redatto in ottemperanza DGR n. 1164 del 6/08/2019, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. ditrasmettere copia del presente provvedimento alle competenti strutture aziendali.

Per il parere di competenza:

Il Direttore Amministrativo
dott. Fabio Perina

Il Direttore Sanitario
dott. Michele Tessarin

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Gianfranco Pozzobon

Il Direttore Generale
dott. Giuseppe Dal Ben

Paginan.3di 3



