GRADO DIFFERENZIAZIONE PREMI PERSONALE AREA COMPARTO

ANNO 2024
PUNTEGGI
PUNTEGGIO SCHEDA DI BUDGET v GGIO
Assegnato*
da95a100 10
da71a94 9
da75a80 8
da60a74 7
da 50a59 6
da0a49 0

* punteggio che va a sommarsi al
punteggio della scheda individuale di
valutazione espresso in 60/60

Grado differenziazione dei Premi incentivanti anno 2024
Personale Area Com parto

range 1 2 3 4 5 6
Smma punteggio scheda individuale
valutazione
T . 70-64 63-60 59-52 51-49 48-36 35-0
e punteggio di cui alla scheda di
budget
percentuale premi spettanti 100% 90% 80% 70% 60% 0%

Azienda ULSS 3 Serenissima




