Ammontare Complessivo dei premi spettanti al personale dipendente

anno 2022

Personale del Comparto Sanita

2022

Accordo/Delibera di
riferimento

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

10.924.236,70

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

16.347.524,69

Accordo integrativo residui
del 11.10.2023
n. 915 del 05.06.2023

Personale Dirigente AREA SANITA'

2022

Accordo/Delibera di
riferimento

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

7.918.271,30

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

6.517.818,72

Accordo integrativo residui
del 13.12.2023
n. 1909 del 20.11.2023

Personale Dirigente AREA FUNZIONI LOCALI

2022

Accordo/Delibera di

riferimento
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati 445.322,70 | Accordo integrativo residui
del 22.11.2023
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti 412.566,99 n. 1910 del 20.11.2023

N.B. Nell'ammontare complessivo destinato ai premi sono ricomprese anche le risorse residue degli altri fondi aziendali di cui ai citati Accordi

aziendali.

Azienda ULSS 3 Serenissima




