
 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FATTORI PAOLO 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)   DAL 01/07/2021 AD OGGI 
• Datore di lavoro  REGIONE DEL VENETO - AREA SANITA' E SOCIALE, VENEZIA 

• Tipo di azienda o settore  REGIONE  - SERVIZIO TECNICO SANITÀ E SOCIALE  
• Tipo di impiego  DIRETTORE DIREZIONE EDILIZIA OSPEDALIERA A FINALITA’ COLLETTIVA 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore della Direzione della Regione Veneto con obiettivo di: 
-  valorizzazione del patrimonio immobiliare sanitario, sociosanitario e sociale attraverso interventi 
di ristrutturazione e adeguamento normativo e funzionale; 
- gestione operativa dei programmi di investimento in edilizia sanitaria e grandi apparecchiature ed 
individuazione degli strumenti gestionali più adeguati.  
- gestione dei processi finalizzati alla stipula dell'Accordo di Programma tra Regione del Veneto ed 
i Ministeri competenti utilizzando le risorse statali di cui all’art. 20 della legge 67/88. per la 
riqualificazione della rete ospedaliera ed il riequilibrio territoriale; 
- gestione dei processi di finanziamento di interventi in edilizia sociosanitari di cui all’art. 44 LR 
45/2017, all’Edilizia sociale (art. 36 L.R. 1/2004 )  
- componente  Commissione Regionale per l’Investimento in Tecnologia ed Edilizia (CRITE); 
- referente unico regionale Contratto Istituzionale di Sviluppo tra Regione Veneto e Ministero della 
Salute per l’attuazione degli investimenti del Piano Nazionale Resilienza e Resistenza Missione 6 
 

   
• Date (da – a)   DAL 02/11/2020 AL 30/06/2021 

• Datore di lavoro  REGIONE DEL VENETO - AREA SANITA' E SOCIALE, VENEZIA 
• Tipo di azienda o settore  REGIONE  - SERVIZIO TECNICO SANITÀ E SOCIALE  

• Tipo di impiego  DIRETTORE STRUTTURA DI PROGETTO POTENZIAMENTO STRAORDINARIO DELLA RETE 

OSPEDALIERA E GRANDI STRUTTURE DI CURA 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore della Struttura di progetto  della Regione Veneto con obiettivo di: 

-  coordinare e realizzare il potenziamento straordinario della rete ospedaliere di cui all’art. 2 del 
DL 34/2020; 
- contrastare e contenere la pandemia COVID-19 in qualità di  

-   Componente Task Force Regione Veneto  
-  Coordinatore della logistica necessaria all’attrezzamento dei posti di terapia intensiva e 
semintensiva della Regione Veneto 
- Supporto tecnico al coordinatore delle microbiologie del Veneto per potenziamento rete 
laboratori e ottimizzazione del sistema di screening con tamponi molecolari e antigenici. 
 

La Struttura ricomprende anche le attività della Unita’ Organizzativa Edilizia Ospedaliera  e a 
Finalita’ Collettive con obiettivo di  
- valorizzazione del patrimonio immobiliare sanitario, sociosanitario e sociale attraverso interventi 
di ristrutturazione e adeguamento 
- Gestione operativa dei programmi di investimento in edilizia sanitaria e grandi apparecchiature 
ed individuazione degli strumenti gestionali più adeguati.  
- Gestione dei processi finalizzati alla stipula dell'Accordo di Programma tra Regione del Veneto 
ed i Ministeri competenti utilizzando le risorse statali di cui all’art. 20 della legge 67/88. per la 
riqualificazione della rete ospedaliera ed il riequilibrio territoriale; 
- Componente  Commissione Regionale per l’Investimento in Tecnologia ed Edilizia (CRITE).  
-  gestione dei processi di finanziamento di interventi in edilizia sociosanitari di cui all’art. 44 LR 
45/2017, all’Edilizia sociale (art. 36 L.R. 1/2004 )  
- Componente quale rappresentante reginale del “Gruppo di lavoro per l’attuazione del 
Programma nazionale di prevenzione sismica nelle strutture sanitarie” presso il Ministero della 
Salute 
 

 
• Date (da – a)   DAL 01/07/2018 AL 01/11/2020 

• Datore di lavoro  REGIONE DEL VENETO - AREA SANITA' E SOCIALE, VENEZIA 



 

• Tipo di azienda o settore  REGIONE  - SERVIZIO TECNICO SANITÀ E SOCIALE  
• Tipo di impiego  DIRETTORE UNITA’ ORGANIZZATIVA EDILIZIA OSPEDALIERA  E FINALITA’ COLLETTIVE 

DELLA REGIONE VENETO 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore della struttura organizzativa della Regione Veneto con obiettivo di: 

-  valorizzazione del patrimonio immobiliare sanitario, sociosanitario e sociale attraverso interventi 
di ristrutturazione e adeguamento 
- Gestione operativa dei programmi di investimento in edilizia sanitaria e grandi apparecchiature 
ed individuazione degli strumenti gestionali più adeguati.  
- Gestione dei processi finalizzati alla stipula dell'Accordo di Programma tra Regione del Veneto 
ed i Ministeri competenti utilizzando le risorse statali di cui all’art. 20 della legge 67/88. per la 
riqualificazione della rete ospedaliera ed il riequilibrio territoriale; 
- Componente  Commissione Regionale per l’Investimento in Tecnologia ed Edilizia (CRITE). 
- Responsabile Edilizia sociale art. 36 L.R. 1/2004   
Componente quale rappresentante reginale del “Gruppo di lavoro per l’attuazione del Programma 
nazionale di prevenzione sismica nelle strutture sanitarie” presso il Ministero della Salute 
Attività inerenti il contrasto e il contenimento della pandemia COVID-19 
-   Componente Task Force Regione Veneto  
-   Coordinatore della logistica necessaria all’attrezzamento dei posti di terapia intensiva e 
semintensiva della Regione Veneto 
-  Supporto tecnico al coordinatore delle microbiologie del Veneto per potenziamento rete 
laboratori e ottimizzazione del sistema di screenig con tamponi molecolari e antigenici;  
- Redazione “Piano di riorganizzazione della rete ospedaliera in emergenza covid-19” di cui alla 
DGRV 782/20 
 

• Date (da – a)   Dal 01/02/2018 al 30/06/2018 
• Datore di lavoro  AZIENDA SANITARIA ULSS 7 PEDEMONTANA, Via dei Lotti 40, Bassano del Grappa (VI)  

• Tipo di azienda o settore  SANITÀ – SERVIZIO TECNICO  
• Tipo di impiego  DIRETTORE UNITÀ’ OPERATIVA COMPLESSA “SERVIZI TECNICI E PATRIMONIALI” a 

seguito dell’adozione del nuovo Atto Aziendale dell’AULSS 7  
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore della strutture tecniche e di ingegneria clinica delle ex aziende sanitarie di Bassano del 

Grappa e dell’Alto Vicentino. Le funzioni attribuite alla struttura sono la gestione del patrimonio 
immobiliare sanitario (tra cui i tre ospedali di Bassano del Grappa (450 posti letto circa), Asiago 
(100 posti letto circa.) e Santorso (450 posti letto circa) e la gestione delle attrezzature 
elettromedicali. In evidenza vi è la realizzazione e attivazione del nuovo ospedale di Asiago e la 
gestione del contratto di Project Financing dell’ospedale Alto Vicentino di Santorso. 
(incarico sospeso a seguito di comando in Regione Veneto) 
 
 

• Date (da – a)   Dal 6/02/2017 al 31/01/2018 
• Datore di lavoro  AZIENDA SANITARIA ULSS 7 PEDEMONTANA, Via dei Lotti 40, Bassano del Grappa (VI)  

• Tipo di azienda o settore  SANITÀ – SERVIZIO TECNICO  
• Tipo di impiego  COORDINATORE UNITA’ OPERATIVE COMPLESSE SERVIZI TECNICI  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore delle due strutture tecniche presenti nelle ex azienda sanitarie di Bassano del 
Grappa e dell’Alto Vicentino con gestione del patrimonio immobiliare sanitario della nuova azienda 
sanitaria Pedemontana, tra cui gli ospedali  di Bassano del Grappa (450 posti letto circa), Asiago 
(100 posti letto circa.) e Santorso (450 posti letto circa) 
 

• Date (da – a)   Dal 01/01/2017 al 31/01/2018 
• Datore di lavoro  AZIENDA SANITARIA ULSS 7 PEDEMONTANA, Via dei Lotti 40, Bassano del Grappa (VI)  

• Tipo di azienda o settore  SANITÀ – SERVIZIO TECNICO  
• Tipo di impiego  DIRETTORE UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA SERVIZIO TECNICO – THIENE 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore della struttura operativa complessa Servizio Tecnico del Distretto 2 della Azienda AULSS 
7 Pedemontana, con sede operativa a Thiene, con incarico di gestione del patrimonio immobiliare 
sanitario e delle attrezzature elettromedicali del distretto 2 e Responsabile Unico del Procedimento 
del contratto di Project Fnancing dell’Ospedale Unico Alto Vicentino di Santorso (450 posti letto 
circa) 

 
• Date (da – a)   Dal 1/02/2015 al 31/12/2016 

• Datore di lavoro  AZIENDA SANITARIA ULSS 4 ALTO VICENTINO, Via Boldrini 1, Thiene (VI)  
• Tipo di azienda o settore  SANITÀ – SERVIZI TECNICI  

• Tipo di impiego  DIRETTORE DIPARTIMENTO “TECNICO INFORMATICO” 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del dipartimento tecnico funzionale  costituito dalle strutture operative complesse Servizio 

Tecnico, Servizio Informatico e Servizio Economato - Provveditorato. 
 

• Date (da – a)   Dal 30/12/2014 al 31/12/2016 



 

• Datore di lavoro  AZIENDA SANITARIA ULSS 4 ALTO VICENTINO, Via Boldrini 1, Thiene (VI)  
• Tipo di azienda o settore  SANITÀ – SERVIZI TECNICI  

• Tipo di impiego  DIRETTORE STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA “SERVZIO TECNICO” 
• Principali mansioni e responsabilità  Direttore della struttura operativa complessa dei servizi tecnici e ingegneria clinica  con incarico di gestione 

del patrimonio immobiliare sanitario e delle attrezzature elettromedicali e Responsabile Unico del 
Procedimento del contratto di Project Fnancing dell’Ospedale Unico Alto Vicentino di Santorso 

 
• Date (da – a)   DAL 01/06/2007 AL 29/12/2014 

• Datore di lavoro  COMUNE DI ARZIGNANO, PIAZZA LIBERTA’ 12, ARZIGNANO (VI)  
• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE – SERVIZI TECNICI  

• Tipo di impiego  DIRETTORE  SETTORE LAVORI PUBBLICI E PROGETTAZIONE  
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 Direttore della struttura servizi tecnici comunale con realizzazione di numerose opere pubbliche tra cui due 

interventi realizzati in project financing.e la progettazione in convenzione con l’I.P.A.B. S. Scalabrin del 
progetto di ristrutturazione e adeguamento normativa del Centro Residenziale per anziani con 150 posti 
letto. 
 

• Date (da – a)  DA LUGLIO 2001 A MAGGIO 2007  
• Datore di lavoro  INGEGNERE PROGETTISTA 

• Tipo di azienda o settore  LIBERO PROFESSIONISTA 
• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, Direzione Lavori, coordinamento per la sicurezza di opere pubbliche e private, tra cui 

supporto tecnico per il completamento e l’attivazione dell’ospedale di Valdagno e la ristrutturazione 
strutturale di parte dell’ospedale di Arzignano. 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 

 
 Anno 2000 LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE CONSEGUITA PRESSO L’UNIVERSITA’ DI PADOVA  -

100/110 
Anno 2000 Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere  
Anno 2001 Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Vicenza al n. 2117 
Anno 2002 Abilitazione a ricoprire la figura di coordinatore per la sicurezza in fase di Progettazione ed 
Esecuzione ai sensi del DLgs 494/96 – 528/99 
Anno 2016 Corso Base di abilitazione per professionisti della prevenzione incendi ai sensi del DPR 
151/11 
Anno 2017 Corso di PROJECT MANAGEMENT presso SDA Bocconi  di Milano (79 ore) 
Anno 2021 Corso di formazione manageriale per Direttori Generali presso Fondazione SSP di Padova 
(200 ore) 
Numerosi corsi di aggiornamento relativi al Codice degli Appalti, al Partenariato Pubblico Privato 
(Concessioni, Project Financing, Leasing…) e alle materie attinenti l’ingegneria civile e ospedaliera 
Anno 2023 Iscrizione nell’”Elenco nazionale idonei all’incarico di direttore generale Enti del SSN” 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE  
. 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRA LINGUA  INGLESE: LETTURA : BUONO, SCRITTURA: BUONO, ESPRESSIONE ORALE: BUONO 

COMPETENZE TECNICHE 
 

 Buona conoscenza di programmi Windows tra cui  Microsoft Project 

PATENTE O PATENTI  A e B 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 

protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000 n. 

445, nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiaro che quanto riportato sopra corrisponde a verità. 

” 
 
 
 
 
 

Firma  ____________________________________ 


