,. , AZIENDA ULSS 12 VENEZIANA
i) PROGETTO OBIETTIVO Area Dirigenza Medica

TITOLO:

Incremento attivita chirurgica negli Ospedali di Mestre e Venezia mediante turni di lavoro aggiuntivi degli

anestesisti.

OBIETTIVO: Incremento dei volumi di attivita chirurgica di sala operatoria negli ospedali di Mestre e

Venezia in via prioritaria per la riduzione delle liste di attesa.

DURATA: anno 2016.

CONTENUTO DELLE AZIONI: Il Progetto si propone di: considerata la carenza di anestesisti, garantire
comungue elevati livelli di attivita chirurgica nei due presidi ospedalieri, ricorrendo a turni di lavoro
aggiuntivi in sala operatoria e in terapia intensiva post operatoria, finalizzato alla riduzione delle liste di
attesa, data I'attuale situazione di sofferenza nella specifica area. | turni saranno di 7 ore ciascuno retribuiti
a 60 euro 'ora per un totale di 150 turni. | turni sono predefiniti all’inizio del mese anche se potranno

esservi delle modifiche in relazione ad assenze improvvise o maternita o cessazioni non sostituite

PARTECIPANTI: Dirigenti medici di Anestesia e Rianimazione.

INDICATORI DI RISULTATO:

INDICATORE CONDIZIONE DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Numero turni di lavoro aggiuntivi di 7 ore per gli | Effettuazione di un numero pari o inferiore rispetto a

anestesisti. quello assegnato.

REFERENTE: Dr. Carlo Maggiolo — Direttore del DEU

FONTI DI FINANZIAMENTO: risorse derivanti dall’incremento dello 0,6% del Monte Salari sulla base della
con DGR 1673 del 7.8.2012 con la quale la Regione Veneto e le 00.SS. regionali hanno convenuto nel
documento di intesa per I'incremento dello 0.6% del Monte Salari del Fondo della retribuzione di risultato

per la dirigenza medica.




