REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol
Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta
dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 172 del 01/02/2023

Avviso Pubblico, per soli titoli, per I'assunzione di personale a tempo determinato e a
tempo pieno nel profilo professionale di Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
della Perfusione Cardiovascolare - Area dei professionisti della salute e dei funzionari del
ruolo sanitario: ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

PROPOSTA N. PDEC-159-2023 ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni
consecutivi  allAlbo  dellAzienda ULSS 3
Serenissima il:

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane

03/02/2023

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto & stato
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
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Il responsabile del procedimento, Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, dott.ssa
Laura Esposito,
RIFERISCE

Con delibera del Direttore Generale dell’Azienda ULSS 3 Serenissima n. 2078 del 12
dicembre 2022 e stato indetto avviso pubblico, per soli titoli, per 'assunzione di personale
a tempo determinato e a tempo pieno nel profilo professionale di collaboratore
professionale sanitario — personale tecnico sanitario — tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e della perfusione cardiovascolare — cat. D (bando n. 48/2022).

Il bando del predetto Avviso € stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione del
Veneto n. 155 del 23 dicembre 2022 e il termine utile di presentazione delle domande é
scaduto il giorno 12 gennaio 2023.

Si da atto ora che a decorrere dal 1° gennaio 2023, ai sensi dell'art. 15 del CCNL relativo
al personale del Comparto Sanita per il triennio 2019-2021, siglato in data 2 novembre
2022, il sistema di classificazione del personale € stato articolato in cinque aree e
all'interno delle stesse, sono stati individuati i profili professionali, le cui declaratorie e i
relativi requisiti di accesso sono contenuti nell’allegato A del sopracitato CCNL.

Il profilo professionale di tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e della perfusione
cardiovascolare rientra, pertanto, nell’area del personale dei professionisti della salute e
dei funzionari del ruolo sanitario.

Rilevato che entro il suddetto termine sono pervenute complessivamente n. 55 domande,
risulta necessario ora provvedere:

e allammissione dei candidati che hanno prodotto la domanda di partecipazione
all’Avviso in tempo utile, conformemente a quanto previsto dal bando e che sono
risultati in possesso dei requisiti di legge richiesti per il profilo professionale oggetto
dell’Awviso;

¢ allammissione con riserva di una candidata, nelle more di alcune verifiche relative al
possesso dei requisiti di partecipazione all’Avviso Pubblico stesso;

e alla non ammissione di un candidato per la motivazione presente nella documentazione
acquisita agli atti e che sara comunicata separatamente all’interessato;

e alla nomina della Commissione Esaminatrice incaricata di formulare la graduatoria dei
candidati ammessi all’Avviso.

Si rappresenta che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa per I'’Azienda
ULSS 3 Serenissima.

Visti:

e il d.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 che disciplina le procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

e |art. 3 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

e lart. 70 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Sanita del 2
novembre 2022 il quale stabilisce che I'Amministrazione pud stipulare contratti
individuali per I'assunzione di personale a tempo determinato;

paginan. 2 di 5



il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, sottopone all'approvazione del Direttore
Generale il seguente provvedimento.

vista la proposta del responsabile del procedimento, Direttore della UOC Gestione Risorse
Umane, il quale attesta l'avvenuta regolare istruttoria dell'atto anche in ordine alla
compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalita
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IL DIRETTORE GENERALE

dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi

Socio Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

1. di prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e

DELIBERA

sostanziale del presente provvedimento;

2. di ammettere all'avviso pubblico, per soli titoli, per I'assunzione di personale a tempo
determinato e a tempo pieno nel profilo professionale di tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e della perfusione cardiovascolare — Area dei professionisti della
salute e dei funzionari del ruolo sanitario (bando n. 48/2022), i seguenti candidati che
hanno presentato domanda in conformita a quanto previsto dal bando e che sono
risultati in possesso dei requisiti di legge prescritti dal bando stesso:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

Cognome e Nome

Albanese Alessandra Michela

Angelucci Chiara
Attena Raffaele
Auricchio Elisabetta
Barbato Annapaola
Barresi Francesco
Biondi Lucrezia
Bisegna Alessio
Bittarelli Margherita
Bodini Chiara
Borrelli Valeria
Campise Martina
Candela Giuliana
Cantace Elisabetta
Caponio Martina
Carino Federica
Ceschini Anna
Ciccarelli Francesca
De Caroppo llaria
Di Camillo Marcello
Di Loreto Michelle
Dissegna Roberta
Esposito Francesca

paginan.3di 5

Data di nascita

29/01/2000
08/07/2000
10/07/1993
20/08/1999
18/08/1996
09/10/1994
15/02/2001
26/02/1992
18/04/1998
26/12/1999
07/10/1991
06/03/1998
14/09/1999
11/01/1997
23/10/2000
18/09/2000
16/01/1998
08/06/1999
04/03/1996
27/03/1984
03/10/1994
04/12/1987
06/07/1999



24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)

3. di ammettere con riserva la candidata Ambrosio Clarissa, nelle more di riscontro alla
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Ficociello Assunta 16/08/1999
Fornaro Martina 10/12/1998
Gervasoni Federica 24/02/1990
Gnerucci Emanuele 28/02/1992
lachelli Lorenzo 15/01/1991
Lenzi Giulia 12/05/1998
Li Causi Carola 19/11/2000
Manca Sophia 14/07/1999
Marrelli Giovanna 28/01/1997
Martemucci Marco 08/09/1998
Menchini Lorenzo 30/10/1998
Monaca Nicole 11/12/1998
Morgana Flavia 01/07/2000
Morittu Giovanni 08/05/1995
Nigro Eliana 04/11/1992
Orsini Gianluca 07/01/1998
Pennisi Giulia 21/08/1999
Piacquadio Alex 05/12/2000
Pugliese Gloria 28/06/2000
Puglisi Samuele 02/08/2000
Puzzo Stefano 12/08/1997
Ragusa Alessandro 17/10/1995
Salmini Chiara 17/10/2000
Schiavo Simone 31/07/1998
Scoppa Cristina 02/02/2000
Soranno Sara 30/10/1999
Tagliente Danila 17/07/1997
Tesori Francesca 24/11/2000
Troiano Martina 17/12/1985
Zappacosta Giulia 12/08/1999

richiesta gia inoltrata in merito al controllo sulla dichiarazione resa;

di non ammettere il candidato Struga Klaudio, per la motivazione presente agli atti che
verra comunicata separatamente;

di nominare la Commissione Esaminatrice incaricata di formulare la graduatoria dei
candidati ammessi all'Avviso, come segue:

PRESIDENTE:

Titolare:

Dott. Domenico Mangino — Dirigente Medico Direttore di struttura
complessa UOC Cardiochirurgia, in servizio presso il Presidio Ospedaliero
di Mestre, designato dal Direttore Generale;

Supplente: Dott. Andrea Venturini — Dirigente Medico disciplina Cardiochirurgia, in
servizio presso la UOC Cardiochirurgia del Presidio Ospedaliero di
Mestre, designato dal Direttore Generale;

COMPONENTI:
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Titolare: Dott.ssa Alessandra Marchesi — Tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e della perfusione cardiovascolare — Area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario, in servizio
presso la UOC Cardiochirurgia del Presidio Ospedaliero di Mestre,
designato dal Direttore Sanitario;

Supplente: Dott. Franco Farfalli — Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e della
perfusione cardiovascolare — Area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario, in servizio presso la UOC Cardiochirurgia del
Presidio Ospedaliero di Mestre, designato dal Direttore Sanitario;

Titolare: Dott.ssa Flavia Sbardella — Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
della perfusione cardiovascolare — Area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario, in servizio presso la UOC Cardiochirurgia del
Presidio Ospedaliero di Mestre, designato dal Direttore Sanitario;

Supplente: Dott.ssa Maira Laricchiuta — Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria
e della perfusione cardiovascolare — Area dei professionisti della salute e
dei funzionari - ruolo sanitario, in servizio presso la UOC Cardiochirurgia
del Presidio Ospedaliero di Mestre, designato dal Direttore Sanitario;

SEGRETARIO

Titolare:  Sig.ra Mariella Saccora — Assistente Amministrativo — Area degli assistenti
— ruolo amministrativo, in servizio presso la UOC Gestione Risorse
Umane dell’Azienda;

Supplente: Sig.ra Daniela Miorin — Assistente Amministrativo — Area degli assistenti —
ruolo amministrativo, in servizio presso la UOC Gestione Risorse Umane
dellAzienda;

6. didare atto che per il presente provvedimento non vi € alcun onere di spesa.

Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
dott. Giovanni Carretta

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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