CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
La sottoscritta dntt.ssa Del Sole Annamaria nata nel Comune di Tricase (LE), il 01/09/1975 e residente nel Comune di
', consapevole delle responsabilita penali per dichiarazioni non rispondenti a verita
e deIIa conseguente decadenza dai beneﬁc1 derivanti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non ve-
ritiera, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R 28 dicembre 2000 n. 445 (testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
In materia di documentazione amministrativa) dichiara i seguenti stati, fatti e qualita personali

DICHIARA

che quanto riportato nel seguente curriculum vitae corrisponde a verita.

A tal fine allega |a fotocopia di un documento di identita in corso di validita CARTA D'IDENTITA' n. - “rilasciato
indata """ .daCOMUNEDI/
Data 21/12/2022 7y IL DICHIARANTE A

Informazioni perso-
nali
Cognome e Nome Del Sole Annamaria
Nazionalita italiana
Dala di nascita 01-set-75
Luogo di nascita Tricase {(LECCE)
Titoli di studio
« Date 1999
+ Nome e fipo di istituto di Universila degli Studi di Roma "La Sapienza”
islruzione o formazione
« Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia, votazione 110 e lode
+ Dale 2003
+ Nome e tipo di istiluto di Universita degli Studi di Roma "La Sapienza”
islruzione o formazione
* Qualifica conseguita Diploma di specialila in Igiene e Medicina Preventiva, votazione 70 e lode
+ Date 2014
* Nome e {ipo di istituto di Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata®
istruzione o formazione
+ Qualifica conseguita Master universitario di Il livello In ABILITAZIONE PER LE FUNZIONI DI MEDICO COMPE-
TENTE Al SENSI DELL'ART. 38, COMMAZ, DEL D.LGS N. 81/08, votazione 110 e lode

Sono stata selezionata per il corso di perfezionamento Management per aspiranti direttori di strutture sanitarie com-
plesse dell’Universita di Ferrara per '’Anno Accademico 2022/2023 riconosciuto dalla Regione Emilia Romagna rispon-
dente agli obiettivi formativi dei corsi di formazione manageriale di cui agli art. 15 e 16 - quinquies del d. Igs. 502/92 e
s.m. e all’art. 7 del DPR 484/97; presumibilmente I'attestato di formazione manageriale abilitante alle funzioni di dire

zione delle strutture complesse verra rilasciato entro il 31/07/2023.




Esperienza lavorativa

* Date (da - a)

01.10.2004 a tutt'oggi

* Nome e indirizzo

Azienda ULSS n. 19 Adria (piazza degli Etruschi,9 Adria), incorporata a partire

dell'Azienda dall'1/01/2017 nell'Azienda Ulss n.5 Polesana, viale Tre Martiri n. 83, 45100 Rovigo
+ Tipologia Azienda | Tipolo- | Azienda Sanitaria territoriale della Regione del Veneto

gia isti-

fuzione

Tipolo- | SIAN: per 'area funzionale *Igiene degli alimenti® i dafi di atlivith per anno sono 850 altivita
gia pre- | ispettive, 436 campioni di acqua potabile eseguiti, 240 campioni di alimenti eseguiti, sono stali
stazioni | gestiti 60 sistemi di allerta. Area funzionale Igiene della nutrizione: sorveglianza nutrizionale:
erogate | svolto nel 2019 studio Okkio alla Salute, counselling nutrizionale (eseguite nel 2022 piu di

duecento prime visite in ambulatorio nutrizionale), dal 2019 pit di venti incontri di salute sul-
la correlta alimentazione rivolti a diversi selling (scuola , popolazione generale, dipendenti
Ulss, ecc.)

* Posizione funzionale

Medico Dirigente presso Il SIAN

* Incarico dirigenziale
allribuito

2010:/incarico di alta professionalita di 1° livello per espletare le allivita afferenti alla "funzio-
ne epidemiologica” del Diparlimento di Prevenzione;
2013: incarico di alta professionalita di 1° livello come “Responsabile Screening;
2016: incarico di Referente di attivita specialistica (alla specializzazione) Il livello * Responsa-
bile Screening e referenle aziendale per fitosanitari”
2017: incarico di Alta Specializzazione art. 27, ¢.1, lett. ¢):"Referente Area Alimenti Distretto 1
e Responsabile Aziendale prodotli fitosanitari e Programmi finalizzali ad una Sana Alimenta-
zione”

dal 2020 a tutt'oggl: sostituto del Direttore dell' UOC SIAN (in caso di assenze per ferie, ma-

laltie 0 impedimento del fitolare)
2021: Responsabile sanitario dei Cenlri Vaccinali di popolazione anti COVID di Adria e di Por-
to Viro (Distretto 2 di Adria)

dal 2022 a tutt'oggl: incarico di alta specializzazione "Referente Area Alimenti Distretto 1 e
Dislretto 2, sistemi di allerta e Responsabile Aziendale Prodotli Fitosanitari e programmi di
sorveglianza e finalizzati ad una sana alimentazione

Inoltre

- Dal 04/05/2011 al 31/42/2012 Referente aziendale e responsabile del finanziamento
del progetlo CCM “Allivazione di un progetto di prevenzione cardiovascolare
primaria sul modello dei programmi di screening oncologico (Decreto del Diretlore
Generale n. 319 del 04/05/2011)

- Dal 01/03/2012 al 30/06/2013 Referente unico aziendale del
(Decreto del Direttore Generale n. 385 del 29/06/2012)

-Dal 28/09/2012 al 31/12/12016 Coordinalrice Aziendale dello
sludio di sorveglianza PASSI - (Decreto del Direttore Generale n.
850 del 28/09/2012)

- Dal 23122015 al 31/12/2016 Referente Aziendale dei seguenti Studi di
Sorveglianza: PASSI, PASS| D'ARGENTO E HBSC, come riportato nel Piano di
Prevenzione Aziendale (PPA) 2014-2018 (DDG 815 del 23/12/2015)

- Nel 2016 Referente Aziendale del progetto CCM 2013 *Programma organizzato di
screening del rischio cardiovascolare finalizzalo alla prevenzione alliva nei
soggelli cinquantenni"e  del refativo budget (Decreto del Diretlore Generale n.
537 del 05/09/2016)

- Dal 31/10/2018 al 31/12/2019 Referente aziendale di quatiro programmi del Piano
di - Prevenzione Aziendale 2018-2019 e precisamente: Programma 1.N Programma
per la promozione di una corretta alimentazione; Programma 8.F Prodotti fitosanitari
e tutela della salute; Programma 10.10 Nuove slrategie di iodoprofilassi nella
Regione del Veneto: programmi educalivi, indicatori di efficienza e contrasto delle




disuguaglianze; 10.C  Approccio intersettoriale sulla celiachia e altre allergie ed
intolleranze alimentari per un'offerta mullidimensionale e pluriprofessionale ai
pazienti affetli da tali disturbi (Decreto del Direttore Generale n. 900 del 31/10/2018)

- Nel 2019 & nel 2022 Referente Aziendale Okkio alla Salute

- Dal 23/06/2021 ad oggi Coordinatrice aziendale dello studio di sorveglianza PASS
(nota prot. 57298 del 23/06/2021)I;

- Dal 03/07/2020 ad oggi: Referente aziendale della Malatlie a Trasmissione
Alimentare {Regione Veneto ~ Direzione Prevenzione e Sicurezza Alimentare e
Veterinaria con nota trasmessa con email del 3/07/2020,e DDG n°® 1413 de!
23/11/2022);

- Dal 29/04/2022 ad oggi: Referente aziendale dei seguenti due programmi aziendali
del Piano di Prevenzione Aziendale 2020-2025: PP3 - Luoghi di lavoro che
promuovono salute; PL11 - Sistema integrato per il contrasto dei determinanti della
cronicita (DDG n. 556 del 29/04/2022)

* Principali mansioni e
responsabilita

2004-2010: ho svolto tutte le funzioni allinterno del SIAN inerenti sia 'Area Igiene degli All-
menli sia I'Area lgiene della Nutrizione. A maggio del 2010 sono stata delegata dal Responsa-
bile del Servizio a svolgere la funzione di Referente dell'Area funzionale Igiene della Nulrizio-
ne (Sorveglianza Nulrizionale, Educazione alimentare, Nutrizione collettiva e Dietetica Preven-
tivaje Referente per le atlivita connesse al controllo sulla produzione, sul commercio e sulf'uli-
lizzo dei prodotli fitosanitari ~ 2010-2013; oltre a svolgere allivita inerenti 'Area Igiene degli
Alimenti e della Nutrizione, ho affiancalo il Diretlore del Diparlimento di Prevenzione nel coor-
dinamento dei tre programmi di screening oncologici (mammografico, coloreltale, cervicale) e
nel coordinamento dei programmi di screening non oncologici: screening per la microcitemia
progetli di prevenzione cardiovascolare (progetto di prevenzione cardiovascolare primaria,
progetto CCM “Attivazione di un programma organizzato di prevenzione delle recidive nei sog-
gelli che hanno gia avuto accidenti cardiovascolari*Cardio 2,); sono stata nominata Coordina-
trice dello studio di sorveglianza PASSI 2013 - 31/12/2016: oltre a svolgere allivita inerenti
I'Area Igiene degli Alimenti e della Nutrizione, ho seguito in maniera autonoma in qualita di
unico Medico Referente/Responsabile i tre programmi di screening oncologici, i programmi
di screening non oncologici {screening per la microcitemia e programma Cardio 50); ho coor-
dinato lo studio dI sorveglianza PASSI; ho seguito e coordinalo progetti aziendali rivolli al
mondo della scuola sul tema degli screening e della nutrizione. In particolare, in qualita di Re-
sponsabile dei programmi di screening,

ho svolto le seguenti attivita:

+ Ho garantito il necessario raccordo tra il Centro Coordinamento Screening (CCS) e la Dire-
zione strategica aziendale, le UO coinvolte, la Regione, le Assaciazioni di volontariato, gli Enti
locali e altri stakeholders al fine di dare piena altuazione alle indicazioni regionali;

+ Ho curato I'assetlo organizzativo del CCS, con particolare riferimento al personale, favoren-
do la formazione specifica, verificando I'allivita svolta;

* Ho slilato report periodic;

* Ho supportato le attivita del personale del CCS (pianificazione degli inviti, invio delle lettere,
ecc...);

» Ho assicurato il controllo di qualita secondo gli indicatori regionali ed il raggiungimento degli
obiettivi del Direttore Generale adoflando all'occorrenza le necessarie azioni di miglioramento;
* Ho organizzato e svolto momenti di incontro con la popolazione;

* Ho collaborato con I'Ufficio Stampa per diffondere informazioni sullo stato di avanzamento
dei programmi di screening

+ Ho gestito il budget specifico garantendo i risultati concordali

Dal 1 ottobre 2014 al 31 dicembre 2015 ho svolto le attivita sopra descritte per due giorni a
sellimana In quanto ho prestalo servizio in distacco in Regione per tre giorni alla settimana
(ved. in basso)

01/01/2016-31/03/2017: - Tornata a tempo pieno ad Adria, oltre a svolgere le mie attivila pres-
soil SIAN e presso il CCS, come sopra desciitto, ho ricoperto anche il ruolo di Referente dei




programmi aziendali di promozione dellattivita motoria ed in particolare : Referente del *pro-
gelto di promozione dell'allivita motoria integrata nell'etd adulta” che ha visto l'integrazione di
Gruppi Cammino, AFA (Altivita Fisica Adaltata) e ginnastica dolce in collaborazione con la
UISP, con le Amministrazioni Comunali, i MMG, i Medici specialisti aziendali e con finanzia-
mento dedicato della CARIPARO; dal 2016 ho ricoperto anche il ruolo di Referente del Pro-
gramma di Prevenzione Aziendale 2014-2018 1. M1 MuoverSi “Promozione dell'attivita moto-
ria nel ciclo di vita, con particolare attenzione all'intervento sui determinanti ambientali e al
contrasto sulle disuguaglianze”)

31132017 ad oggi: sono ritornata a svolgere le mie funzioni a tempo pieno nel SIAN sia
nellArea Igiene degli Alimenti che nell'Area Igiene della Nutrizione; in seguito allapprovazio-
ne del nuovo Alto Aziendale con cui I"UOC SIAN ha iniziato ad operare medianle due articola-
zioni funzionali Distretto 1, Rovigo e Distretto 2, Adria, ho inizialo a lavorare prevalentemente
nel Distretto 1; in sequito allincarico di Alta Professionalita ricevuto il 31/05/2018 "Referente
Area Alimenti Distretto 1 e Responsabile Aziendale prodotti fitosanitari e Programmi finalizzati
ad una Sana Alimentazione” e all'incarico di Alta Professionalita ricevuto il 06/07/2022 “Refe-
rente area Alimenli Distretto 1 e Distretto 2, sistemi di allerta e Responsabile Aziendale Pro-
dotti Fitosanitari e programmi di sorveglianza e finalizzati ad una sana alimentazione”.ollre a
svolgere le attivita generali proprie del SIAN svolgo le seguenti altivita distintive:

+ - - provvedo, per il Distretto di Rovigo e di Adria, alla gestione delle situazioni non conformi e
degli atli conseguenti e correlati a seguito di altivita ispettiva e di controllo dell’Area Alimenti,
comprensiva dei campionamento riguardanti gli alimenti e dei prodotli fitosanitari

+ organizzo, per entrambi i distrett, il lavoro del personale direttamente coinvolto nella realiz-
zazione delle prestazioni, delle procedure, dei processi e delle altivila di competenza e cono-
scenza delle eventuali responsabilita ai fini della sicurezza sul lavoro propria e dei colleghi;

« pianifico i processi di gestione e di realizzazione dellatlivita ispettiva nelle strulture di produ-
zione, lavorazione, trasformazione, stoccaggio, rasporto, vendita e somministrazione di ali-
menti e bevande;

» verifico 'efficacia dei controlli ufficiali effettuati dal personale del comparto

o prowedo alla gestione del sistemi di allerta ed in parlicolare:
- in caso di necessita di attivazione di un sistema di allerta, collabora con il Direttore
SIAN nella creazione di una notifica originale sulla pialtaforma Irasff;
- supervisiono le atlivita svolte dai tecnici della prevenzione inerenti i sistemi di allerta;
- predispongo e firmo gli esiti degli accertamenti;

+ collaboro con il Direttore di Servizio nelle attivita valutative del personale.

« sviluppo, sul temi oggetto dellincarico, la formazione continua degli altri professionisti (den-
tro e fuori 'Azienda), in coerenza con I'analisi dei fabbisogni formativi e nel contesto del Piano
aziendale per la formazione e dei conseguenti programmi annuali;

» coslituisco il punto di riferimento professionale sui temi oggetto dellincarico incluso il tema
dei Prodotti Fitosanitari e promozione della salute, promuovendo la diffusione di informazioni
specifiche tra i professionisti (dentro e fuori I'Azienda) e favorendo lo sviluppo di connessioni a
rete tra le diverse strulture assistenziali e le diverse tipologie di professionisti;

+ collaboro con it Direttore di Servizio nella programmazione dei piani-attivita annuali nel ri-
spetlo delle normative di sellore e delle direltive e scadenze regionali comprese le atlivita di
audit

+ monitoro complessivamente I'espletamento delle prestazioni sanitarie territoriali riguardanti
le materie di cui al punto precedente e il raggiungimento dei relativi obiettivi;

+ coordino sotto il profilo organizzativo ed in termini di orari di servizioflavoro il personale ispet-
tivo.

- sono responsabile dell'attivitha ambulatoriale nutrizionale di Rovigo ed Adria

- sono stato relalrice in diversi incontri finalizzati ad incoraggiare |'adozione di corretle abilu-
dini alimentari rivolti a setting diversi (donne in gravidanza, dipendenti Azienda Ulss, ecc.) ,
alla popolazione generale nell'ambito di iniziative/eventi organizzati da vari Enti ed Associazio-
ni (Comuni, Andos, Lilt, UISP, ecc.) e soprattutto rivolti al mondo della scuota

-Sono stata referente aziendale di quattro programmi inclusi nel Piano Regionale della Pre-
venzione 2018-2019 e precisamente; Programma 1.N Programma per la promozione di una
corretta alimentazione; Programma 8.F Prodotli fitosanitari e tutela della salute; Programma
10.J0 Nuove strategie di iodoprofilassi nella Regione del Veneto: programmi educativi, indica-
tori di efficienza e contrasto delle disuguaglianze; 10.C Approccio intersettoriale sulla celiachia
¢ altre allergie ed intolleranze alimentari per un'offerta multidimensionale e pluriprofessionale
al pazienti affetli da tali disturbi (Legge 123/2005, recante norme per la protezione dei soggetli




malati di celiachia). Sono membro del Gruppo di Lavoro Aziendale inerente il programma

"Guadagnare Salute’ (DDG N. 722 del 26/09/2019);

dal 2019 ad oggi: ollre alle altivita soprariportate sono :

- Referente aziendale dello studio di sorveglianza Okkio alla Salute nel 2019 e nel 2020 :

- Coordinalrice aziendale dello studio di sorveglianza PASSI;

- Referente aziendale della Malatlie a Trasmissione Alimentare;

- Referente aziendale dei seguenti due programmi aziendali del Piano di Prevenzione
Aziendale 2020-2025: PP3 - Luoghi di lavoro che promuovono salute; PL11 - Sistema
Integrato per il contrasto dei determinanti della cronicita;

¢ Date (da - a)

01.10.2014- 31.12.2015 (per tre giorni a settimana)

+ Nome e indirizzo
dell'Azienda

Regione Veneto; Sede: Dorsoduro 3494/A 30123 Venezia

* Tipologia Azienda

Tipolo-
gia isti-
tuzione

Sezione Attuazione Programmazione Sanitaria - Settore Promozione e Sviluppo Igiene e Sa-
nita Pubblica- Coordinamento Regionale Screening Oncologici

Tipolo-

gia pre-
stazioni
erogate

Coordinamento e monitoraggio dell'attivita di prevenzione oncologica secondaria dei pro-
grammi di screening realizzati dalle Aziende Ulss della Regione Veneto, tramile le seguenti
funzioni: § Coordinamento,
moniloraggio e supporto tecnico-scientifico ai programmi aziendali di screening, valutazione
dello stato di realizzazione e dell'impalto degli screening, rilevazione delle criticita, collabora-
zione nello sviluppo e manutenzione del sistema informativo, monitoraggio degli indicatori di
processo e di qualita, formazione.

+ Posizione funzionale

Dirigente Operativo Coordinamento Regionale Screening Oncologicl

* |Incarico dirigenziale
allribuito

Dirigente Operativo Coardinamento Regionale Screening Oncologici (Convenzione distacco)

* Principali mansioni e
responsabilita

In qualita di Dirigente Operativo della Reglone ho partecipato alla realizzazione delle seguenti
attivita:

1} Valutazione dello stato di realizzazione nelle ASL delta Regione Venelo degli screening e
monitoraggio degli indicatori di processo; stesura del "Rapporto 2013-2014- | programmi di
screening oncologici del Veneto" inviato alle ASL {(Direttori Generali, Direttori Sanitari, Re-
sponsabili dei programmi di screening ed operatori). Esso raccoglie i risultati dei singoll pro-
grammi, la loro valutazione e illuslra le principali linee di lavoro in corso.
2) Piano Regionale della Prevenzione 2014-2018 (DGR 749/2015 del 14/5/2015) Coordina-
mento e gestione dei seguenti progett:
A. Consolidamento dell'adesione ed estensione dei programmi di screening per la prevenzio-
ne del carcinoma della mammella, del colon retto e della cervice uterina (Codice S.1);
B. Introduzione del test HPV-DNA come test primario In tutli i programmi di screening cervica-
le della Regione (Codice S.2),
Awvio su scala reglonale del nuovo Programma di screening cervicale con introduzione del
test HPV-DNA come test di screening primario a parziale sostituzione del Pap-test, mediante:
§ organizzazione e svolgimento, prima dell'avvio del nuovo programma, nel trimestre gennaio-
marzo 2015, di selte giornate di formazione (una per provincia) rivolte a tulli gli operatori delle
Aziende Ulss della Regione Veneto coinvolti a vario titolo nel programma di screening cervica-
le.

C. Gestione delle donne ad alto rischio di tumore ereditario della mammella (Codice S.3).
3) Formazione del personale dei programmi aziendali

* Date (da - a)

16/06//2004 - 15/09/2004

+ Nome e indirizzo
dell'Azienda

Azlenda Sanitaria Lecce

* Tipologia Azienda

Tipolo-
gia isti-
luzione

Azienda Sanitaria territoriale della Regione Puglia




Tipolo-
gia pre-
stazioni
erogate

Medico del servizio di Guardia medica

* Posizione funzionale

Medico del servizio di Guardia medica

+ Incarico dirigenziale
attribuito

* Principali mansloni e
responsabilita

Servizio di Guardia Medica presso il Pronto Soccorso Estivo di Marina di Ugento (Lecce)

* Date (da - a)

01/03/2004 - 01/06/2004

«* Nome ¢ indirizzo
dell'Azienda

Istituto Superiore di Sanita, v.le Regina Elena 299 - 00161- Roma

+ Tipologia Azlenda

Tipolo-
gia isti-
tuzione

Ente Pubblico - Organo tecnico scientifico del SSN

Tipolo-
gia pre-
stazioni
erogale

Registro Malattie Rare (Responsabile Dott.ssa Domenica Taruscio)

* Posizione funzionale

Prestazione occasionale di lavoro aulonomo presso ['lstituto Superiore di Sanita

« Incarico dirigenziale
attribuito

Ho seguito il seguente progetto di ricerca: " Collaborazione interregionale per la definizione di
un modello di formazione/accreditamento dei centri di consulenza genetica”

* Principali mansioni e
responsabitita

Attivita didattica

Non svolta in ambito universitario

Aggiornamento
professionale

Ho conseguito i crediti ECM previsti dalla vigente normativa partecipando ad attivita formative
sia come discente che come docente in Italia.

Riporto di seguilo le attivita di aggiornamento e formazione a cui ho parlecipato come docen-
te:

ANNO 2022

1. Corso di formazione sul campo organizzato dal SIAN del'Azienda Ulss 5 Polesana

(sede di Rovigo): AGGIORNAMENTO/STESURA DI PROCEDURE SULLA SICUREZZA ALI-
MENTARE E SULL NUTRIZIONE Periodo di realizzazione: dal 05/06/2022 al 31/10/2022
(Responsabile Scientifico)

ANNO 2021

2. Corso organizzalo dal SIAN del'Azienda Ulss 5 Polesana (sede di Rovigo) : Il Regola-
mento 625/2017 ed il nuovo Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025, dal 16/04/2021 al
31/10/2021 (Coordinatore del Corso)

ANNO 2019

3. Convegno organizzato dall'Azienda Ulss 5 Polesana “Corretli stili di vita per migliorare il
benessere e la qualitd di vita dei lavoratori”, 20/03/2019, Responsabile Scientifico e relatore:
Titolo relazione: Abitudini e stili di vila tra i dipendenti e nel Polesine (docenza interna, relazio-
ne di 30 minuli) (sede di Rovigo)




ANNO 2018

4, Convegno organizzato dall' Azienda Ulss 5 Polesana: Emergenze Tossicologiche,
14/03/2018 - Tilolo relazione: Tossinfezioni alimentari ; dalla teoria alla pratica (docenza inter-
na, relazione di 30 minuti) (sede di Rovigo)

5. Corso di Formazione sul campo organizzato dal SIAN del'Azienda Ulss § Polesana
(sede di Rovigo) “Percorso operativo delle prestazioni erogate nell'ambito delle emergenze in
regime di pronta disponibilita. Verifica dell'applicazione e integrazione delle procedure del
SISP e del SIAN (ho partecipato in qualitd di esperto e docente, durala del corso:
dal'08/03/2018 al 29/11/2018) (sede di Rovigo)

6.  Corso organizzato dal SIAN del'Azienda Ulss 5 Polesana: il nuovo quadro normativo ri-
ferito ai controlii ufficiali riferito al Reg. UE 625/2017, 10/05/2018-11/05/2018, Responsabile
scientifico (sede di Rovigo)

7. Corso Aziendale, 13 dicembre 2018: Alimentazione — Corso su corretti stili di vita per di-
pendenti e volontari dell'Azienda Ulss 5 Polesana. Titolo relazione: Abitudini e stili di vita tra i
dipendenti e nel Polesine (docenza interna, relazione di 30 minuti) (sede di Rovigo)

ANNO 2017

8.  Convegno organizzato dall' Azienda Ulss 5 Polesana “Il counselling breve per tabagisti
in setting sanitari opportunistici®, 9/11/2017, relatore: Titolo relazione: “Introduzione: cosa ci di-
cono i dali’ (docenza interna, relazione di 20 minuti) (sede di Adria)

9. 50° Congresso Nazionale Torino, SITI 22-25 novembre 2017 - Titolo abstract e breve
relazione “Valutazione di interventi di urban walking nella provincia di Rovigo” (Sessione C 10
— Epidemiologia e prevenzione malaltie cardiovascolari; ambienle e salute)

ANNO 2016

10. 49° Congresso Nazionale Napoli, SITI 16-19 novembre 2016 — Titolo relazione *Gli
screening ancologici in ltalia” (WorkShop 4 ~ Screening Oncologici: Basi genetiche ed epige-
netiche, Health Technology, Assessment ed applicazioni in ltalia, relazione di 30 minuti;

ANNO 2015

11.  Organizzazione e svolgimento, prima dell'avvio dell' introduzione del test HPV-DNA
come test primario in tulti i programmi di screening cervicale della Regione Venelo, nel trime-
stre gennaio-marzo 2015, di sette giornate di formazione (una per provincia) rivolte a tutti gli
operatori delle Aziende Ulss della Regione Veneto coinvolli a vario fitolo nel programma di
screening cervicale.

Si riporta di seguito il calendario degli incontri.

Provincia Data Ulss

Belluno  29/01/2015 1 Belluno; 2 Fellre

Treviso  02/02/2015 7 Pisve di Soligo; 8 Asolo; 9 Treviso

Venezia 10/02/2015 10 Veneto Orientale; 12 Venezia; 13 Dolo-Mirano; 14 Chioggia
Vicenza  20/02/2015 3 Bassano del Grappa; 4 Alto Vicentino; 5 Ovest Vicentino; 6 Vi-
cenza

Verona  25/02/2015 20 Verona; 21 Legnago; 22 Bussolengo

Rovigo  10/03/2015 18 Rovigo; 19 Adria

Padova  24/03/2015 15 Alta Padovana; 16 Padova; 17 Este

Titolo della mia relazione " Il protocollo Regionale”; relazione di 30 minuti




{materiale scaricabile sul link
https:/www.registrotumoriveneto.it/screening/documentazione_regionale.asp)

12.  Convegno “Disuguaglianze in Salute e Screening Oncologici: dal CCM ai Piani della Pre-
venzione ~ Regione Veneto — Verona, 29 Aprile 2015 - Titolo Tavola Rotonda “Cosa abbiamo
imparato? Cosa possiamo trasferire nei Piani defla Prevenzione?”

13. Convegno Nazionale SITI LA PREVENZIONE UTILE Castelbrando 7 ~ Viltorio Veneto
100, 20-21 maggio 2015 — Titolo relazione °Lo screening del carcinoma del colon retlo: evi-
denze di esito” (relazione di 20 minut))

14. Workshop ° Dallo screening alla prevenzione primaria: andata e ritorno. Gli screening e
la promozione della salute — Regione Lombardia, Giscor ~ Manlova, 29 maggio 2015 — Titolo
Tavola Rolonda "Dallo screening alla prevenzione primaria: le sinergie da cogliere?”

15, 48° Congresso Nazionale SIT| “Alimentare la salute” Milano, 14-17 oltobre 2015 - Titolo
relazione “Dal PNP al PRP: la gestione delle donne ad alto rischio di tumore mammario eredi-
tario nella Regione Veneto” (WorkShop 7 ~ Genomica in Sanita Pubblica: dalla ricerca appli-
cata alle politiche sanitarie della medicina personalizzata); (relazione di 30 minuli)

16. Convegno Azlenda Ulss 2 Lucca “ Il peso delle malaltie croniche non trasmissibili & i
piano regionale della prevenzione 2014-2018: quali prospetlive per la Prevenzione?" — 28 Ot-
tobre 2015 — Titolo relazione “ Quale futuro per i Dipartimenti di Prevenzione?” ( relazione di
30 minuti)

17. Riunione annuale Screening Cervicale, Regione Veneto, Venezia 3 novembre 2015, Ti-
tolo relazione * Protocallo Regionale. Note operalive per gli operatori” {relazione di 30 minuti)

18. Riunione annuale Screening Mammografico, Regione Veneto, Venezia 1 dicembre
2015, Titolo refazione * I risultali dello screening del Veneto nelle donne immigrale® ( relazione
di 20 minuti)

19.  Riunione annuale Screening colo reltale, Regione Veneto, Venezia 1 dicembre 2015,
Titolo relazione * | risultali dello screening del Veneto nel 2014” (relazione di 30 minuti)

20. XXVI Congresso interregionale Siculo calabro SITI “La Prevenzione al tempo della crisi®,
Palermo 10-12 Dicembre 2015, Titolo relazione “ La realla degli screening in Veneto® ( relazio-
ne di 30 minuti)

ANNI 2013/ 2014

21. Riunione annuale screening cervicale; Regione Veneto, Padova 4novembre 2014, Titolo
relazione * | risullati dello screening nelle donne immigrate” (relazione di 20 minuti)

22. 5° Conferenza Aziendale sugli screening oncologici, Ulss 3 Bassano del Grappa, 28 no-
vembre 2014, Titolo relazione “Lo screening citologico con il test HPV nella Regione Veneto:
come e quando” (relazione di 30 minuti)

23. Rlunlone annuale screening mammografico; Regione Veneto, Padova 2 dicembre 2014,
Titolo relazione “La survey regionale del 2013" (relazione di 20 minuti)

24, Riunione annuale screening coloreltale; Regione Veneto, Padova 2 dicembre 2014, Tito-
lo relazione “La survey sugli immigrali” (relazicne di 20 minuti)

25. 47° Congresso Nazionale SITI, 1- 4 ottobre 2014 ~ Titolo relazione “Gli screening onco-
logici * (WorkShop 4 — Contrastare i tumori e le malattie cardiovascolari: epidemiologia, pre-
venzione, diagnosi precace); (relazione di 20 minut))

26. XLV Corso ERICE ~ SICILIA: La Prevenzione dei tumori: Aspetli scientifici e organizza-
tivi, 26 novembre ~ 1 dicembre 2013 - Titolo relazione “Applicazione della genomica alla pre-




venzione oncologica’ {relazione di 30 minuti)

27.  Corsi di formazione residenziali CCM “| TEST GENOMICI E PREDITTIVI®, Regione Ve-
neto, titolo refazione “La genomica in una prospettiva di Sanita Pubblica” (Programma CCM
“Test genomici predittivi: censimento delle allivita in essere in alcune Regioni italiane per l'isti-
tuzione di un registro dell'offerta e promozione di interventi formativi per i medici prescrittori”):

14 edizione 9/11/13 provincia di PD/RO c/o Ordine Medici di PADOVA
24 edizione 23/11/13 provincia di VI ¢/o Ordine Medici di VICENZA

3" edizione 18/01/14 provincia di TV/BL cfo Ordine Medicl di TREVISO
4 edizione 01/02/14 provincia di VE clo Ordine Medici di VENEZIA

54 edizione 22/11/14 provingia di VR sede cfo Ordine Medici di VERONA

e e e e e

28. Corso Azienda Ulss 19 Adria: Alimentazione corretta e sicura: descrizione filiere e verifi-
ca rischi alimentari, - 13/05/2014; 5/06/2014

29, 46 ° Congresso Nazionale SITI, Taormina 17- 20 ottobre 2013 - Titolo relazione comu-
nicazione orale “Prevenzione delle recidive, nei soggetli che hanno gia avuto accidenti cardio-
vascolari,altraverso un programma mirato all'offerta di interventi per la modifica deflo stile di
vita e al controllo della compliance farmacologica (Sesslone Temalica T10/8, MISCELLANEA
3)

ANNO 2011

30. CONVEGNO Regione Piemonte A.S.L. CN1: Medicina Preventiva ¢ Medicina Predilliva
altualit e prospetlive, Cuneo 21 maggio 2011 - Titolo relazione * La Medicina Predittiva: quali
prospettive operative per le Aziende Sanilarie?” (relazione di 20 minuti)

ANNO 2010

31. Corso Azienda Ulss 19 Adria *Obeslta infantile: realta del basso polesine e azioni di pre-
venzione, 27/03/2010 (sede di Adria)

Sono stata inoltre:

¢ Correlatrice Tesi di laurea “Esperienza di applicazione delle Linee guida regionali
confronti di consumi alimentari all'interno di un progetto di promozione della salute in
{re Ulss del Veneto (Adria, Rovigo, Thiene)”, Candidata: Valentina, Corso di laurea
in Scienze e Tecnologie alimentari, Universita degli studi di Padova Anno Accade-
mico 2006-2007

o Correlatrice Tesi di laurea “Studio trasversale sulla partecipazione allo screening mi-
crocitemico nell'Azienda Ulss 19 di Adria®, Candidata: Margherita Trapanese, Corso
di laurea in assislenza sanitaria, Universita degli studi di Padova Anno Accademico
2011-2012

o Tutor Tesi per Master di secondo livello “Okkio alla Salute 2019: il reporl dell’Azien-
da Ulss 5 Polesana”; Candidata Vania Rigon, Master di secondo livello in Nulrizione
umana, educazione e sicurezza alimentare, Anno Accademico 2020/2021

Riporto di seguito le attivita di aggiornamento e formazione a cui ho parlecipato come uditore:

ANNO 2022

Valido dal 22/11/2021 al 22/11/2022: Professionisti della Salute: competenze trasversali nel
supporto al cambiamento degli stili di vita a rischio (24 crediti ECM) (corso FAD), corso orga-
nizzato dalla Regione Veneto, Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria

27/09/2022 e 28/09/2022: Padova, Acqua e salute: I'evoluzione normativa per far fronte a ri-




schi noti ed emergenti organizzato dalla Regione Veneto, Direzione Prevenzione, Sicurezza
Alimentare, Veterinaria

Valido dal 05/06/2022 al 31/10/2022 Corso di formazione sul campo organizzato dall'Azienda

Ulss 5 polesana (sede Rovigo): AGGIORNAMENTO/STESURA DI PROCEDURE SULLA Si-
CUREZZA ALIMENTARE E SULL NUTRIZIONE Periodo di realizzazione: (50 crediti ECM)

ANNO 2021

Valido dall11/03 al 10 marzo 2022: La dieta chetogenica: definizione e applicazioni.cliniche
nel paziente con eccesso di peso (22,50 creditl ECM) {corso FAD)

28/04/2021 - 06/05/2021: Convegno Azienda Ulss 5 Polesana Delega dei compiti delle autori-
ta competenti, certificati export, programmazione e trasparenza dei controll ufficiali (20,8 cre-
diti ECM)

Valido dal 16/04/2021 al 31/10/2021: corso organizzato dal SIAN dell'Azienda Ulss § Polesa-
na, Il Regolamento 625/2017 ed il nuovo Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 (50
crediti ECM) (sede Rovigo):

ANNO 2020

Valido dal 21/09/2020 al 21/12/2020 (FAD) : NUTRIMI, L A NUTRIZIONE IN PRATICA (21
crediti ECM)

3/12/2020 — 17/12/2020: Convegno Azienda Ulss 5 Polesana, Sicurezza negli ambienti e nei
luoghi di lavoro e patologie carrelate (12 credili ECM) (sede Rovigo):

ANNO 2019

08/02/2019 e 15/02/2019 Vicenza, Corso di formazione per gli ambulatori nutrizionali dei Ser-
vizi Igiene degli Alimenti e Nutrizione (14 crediti ECM)

20/03/12019 Az. Ulss 5 Rovigo, corretli stili di vita per migliorare il benessere e la qualita di vita
dei lavoratori (1 crediti ECM} (sede Rovigo)

18/05/2019, Padova: Nutrizione e -apparato endocrino, focus sui macronutrienti, organizzato
da SINU (Societa Italiana Nutrizione clinica) (6 credili ECM)

18/09/2019 Az Ulss 5 Rovigo, Nuove disposizioni relative all'applicazione del Reg. UE
625/2017: aspetli legali (10,40 crediti) (sede Rovigo)

19/09/2019 Az. Ulss 5 Rovigo, Nuove disposizioni relative all'applicazione del Reg. UE
625/2017: aspetti tecnico (10,40 crediti) (sede Rovigo)

26/09/2019 Ospedaletto (VR) , Presentazione Ricettario 2.0 Porlale gestionale cloud per la
gestione del ricetlario e geolocalizzazione eccedenze alimentari

ANNO 2018

8/03/2018 — 29/11/2018 Az. Ulss 5 Rovigo, Percorso operalivo delle prestazioni erogate
nell'ambito delle emergenze in regime di pronta disponibilita. Verifica dell'applicazione e inte-
grazione delle procedure del SISP e del SIAN (20 crediti ECM) (sede Rovigo)

14/03/2018 Az. Ulss 5 Rovigo, Emergenze tossicologiche (sede Rovigo) ( 1 credito ECM)

18/04/2018 Az. Ulss 5 Rovigo, BLS-D (Basic Life Support con Defibrillatore) (sede Rovigo) (13
crediti ECM)

07/06/2018 Legnaro, | controlli e I'autorita di contrallo locale: ONE HEALTH prospetiive per il
futuro, organizzato dalla Regione Veneto, Dipartimento di Prevenzione, Dipartimento Funzio-
nale Sanitd Pubblica Veterinaria e Sicurezza Allmentare (6 credili ECM)
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1 - 2 oltobre 2018 Camposampiero, L'accreditamento dei faboratori nell'ambito del pacchetlo
igiene in conformita alla norma UNI CEl EN ISO/EC, organizzato dalla Regione Veneto, Di-
partimento di Prevenzione, Dipartimento Funzionale Sanita Pubblica Veterinaria e Sicurezza
Alimentare (19,5 credili ECM)

15 novembre — 27 novembre 2018 Venezia, IV Corso regionale sui prodotii filosanitari, orga-
nizzato dalla Regione Veneto, Diparlimento di Prevenzione, Diparlimento Funzionale Sanita
Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare (10 credili ECM)

ANNO 2017

22/06/2017 Az. Ulss 5 Rovigo, Aspetti igienico-sanitari riguardanti i prodotli preparati a base di
caine, pesce e verdure (sede Rovigo)
(4 credili ECM)

18/10/2017 - 19/10/2017 Az. Ulss 5 Rovigo, Implementazione delle conoscenze in ambito di
procedure a seguito di accertamento ed atlivith amministralive in ambito di sicurezza alimenta-
re(sede Rovigo) (25,80 crediti ECM)

3/11/2017, 17/11/2017 Vicenza Recenti acquisizioni in nutrizione clinica: il ruolo degli ambula-
tori nulrizionali dei servizi di igiene degli alimenti e nutrizione nella prevenzione delle malattie,
organizzato dalla Regione Venetlo, Dipartimento di Prevenzione, Dipartimento Funzionale Sa-
nita Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentar (14,5 crediti ECM)

22-25 novembre 2017, 50° Congresso Nazionale Torino, SITI 22-25 novembre 2017 “Sinergie
multisetforiali per la salute” (5,4 crediti ECM)

19 dicembre 2017, Padova Buone pratiche per la geslione piattaforma IRASFF, organizzato
dalla Regione Veneto, Dipartimento di Prevenzione, Diparlimento Funzionale Sanita Pubblica
Velerinaria e Sicurezza Alimentare

ANNO 2016

12 e 13 maggio 2016, San Giovanni Lupatoto (VR), Stili di vita e salute: dal dire al fare (10
crediti ECM)

16-19 novembre 2016, 49° Congresso Nazionale della Societa Nazionale della Societa Italia-
na di Igiene e Medicina Preventiva, Napoll (10,5 crediti ECM) ’

07/09/2016-28/09/2016, Az, Ulss19 Adria, Formazione per neoassunli (20 crediti ECM) (sede
di Adria)

09//09/2016, Mestre, Cardio 50: un esempio di possibile integrazione tra progettazione CCM e
pianificazione della prevenzione, organizzato dalla Regione Veneto, Diparlimenlo di Preven-
zione, Diparlimento Funzionale Sanitd Pubblica Velerinaria e Sicurezza Alimentar (2 crediti
ECM)

10/10/2016-25/10/2016, Az. Ulss 19 Adria, La valutazione degli interventi di prevenzione e
promozione della salute (sede di Adria) (25, 70 credili ECM)

2411172015 - 30/06/2016, Az. Ulss 19 Adria, Promozione di corretli stili di vita, (sede di Adria)
(25 credili ECM)

26 ottobre e 22 novembre 2016: Legnago, Corso regionale sui prodolli fitosanitari e la tutela
della salute nell'ambito del piano regionale di prevenzione (24,5 credili ECM) organizzato dalla
Regione Veneto, Dipartimento di Prevenzione, Dipartimento Funzionale Sanita Pubblica Vete-
rinaria e Sicurezza Alimentar

20 e 21 dicembre 2016, Padova, Le norme ISO in applicazione alla sicurezza alimentare — se-
condo percorso audit (18,8 credili ECM) organizzato dalla Regione Veneto, Dipartimento di
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Prevenzione, Dipartimento Funzionale Sanita Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentar
ANNO 2015

20/01/2015, Mestre, i numeri per la salute: programmare per setting (5 crediti ECM)
20/02/2015, Vicenza, Screening del cervicocarcinoma con il test per lHPV, (1 credito ECM)
29/01/2015, Belluno, Screening del cervicocarcinoma con il test per 'HPV, (3 crediti ECM)

10/02/2015, Venezia Nuovo Screening del cervicocarcinoma con il test per 'HPV, (1 credito
ECM)

29/04/2015, Verona, disuguaglianze in salute e screening oncologici dal CCM ai piani della
prevenzione (6 crediti ECM})

23/09/2015 — 29/09/2015, Az, Ulss 19 Adria, L'uso della comunicazione per il miglioramento
delle relazioni interne (9,70 crediti ECM)

ANNO 2014
31/01/2014, Bologna XII Convegno Osservatorio Nazionale Screening (5,3 credili ECM)
12/06/2014 ¢ 13/06/2014, Firenze"Gisci — Convegno Nazionale 2014° ( 7 crediti ECM)

03/12/2014, Mestre “Aggiornamenti sulla protezione degli operatori sanitari per la prevenzione
della Malatlia da Virus Ebola (MVE)

ANNO 2013

07/03/2013 — 09/05/2013 Az. Ulss 19 Adria, Aggiornamento mirato all'apprendimento in mate-
rie amministralive: accesso agli alli, trasparenza, privacy - la funzione della polizia giudiziaria
del dipartimento di prevenzione (sede di Adria) (8 crediti ECM)

22/03/2013, Longare di Montecchio Precalcino (V1), Utilizzo dei dati epidemiologici per la Sani-
ta Pubblica (4 crediti ECM)

10/05/2013, Universita Ca Foscari, Venezia Corso Introduttivo sull‘approccio GIS in ambito sa-
nitario (7 crediti ECM)

22/05/2013-06/06/2013 Az. Ulss 19 Adria, Formazione in epidemiologia: principali indicatori di
lellura della salute di una comunita, presentazione dali locali di mortalita, incidenza e preva-
lenza di tumore. Epidemiologia ambientale. (sede di Adria) (5 crediti ECM)

25/09/2013, Az. Ulss 19 Adria, (Basic Life Support ~ Defibrillation {(BLSD ~ B) - Retraining 5
crediti ECM) .

06/11/2013 - 12/11/2013, Az. Ulss 19 Adria, Formazione mirata alla gestione della comunica-
zZione in siluazioni di emergenza e al lavoro in team: presentazione protocalli di intervento in
situazioni di emergenza — team come risorsa{sede di Adria) (8 crediti ECM)

26-27-28-29-30 novembre 2013, Erice: La prevenzione dei rumori. Aspelti scientifici e organiz-
zativi ( 3 crediti ECM)

(Nel biennio 2013-2014 la sottoscrilta ha frequentato il Master Universilario di secondo livello
in abilitazione per le funzioni di medico competente ai sensi dell'art. 38, commaz2, del D.Igs .
81/08 presso I'Universita degli Studi di Roma *Tor Vergata® della durata di due anni, conse-
guendo 60 crediti universitari pari a 1500 ore di impegno complessivo)
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ANNO 2012
31/01/2012, Padova, Riunione annuale screening mammografico (2 crediti ECM)
16/02/2012, Padova, Riunione annuale screening citologico (2 crediti ECM)

01/03/2012 — 22/11/2012, Az. Ulss 19 Adria, Miglioramento della comunicazione interna ed
esterna in situazioni ordinarie di emergenza (24 crediti ECM)

06/03/2012, Padova, Piano per la preparazione € la risposta ad emergenze di sanita pubblica
con parlicolare riferimento alle emergenze infettive — La sorveglianza (5 crediti ECM)

28/03/2012, Padova, Piano per la preparazione e la risposta ad emergenze di sanita pubblica
con parlicolare riferimento alle emergenze infettive ~ La comunicazione (5 credili ECM)

18/04/2012, Padova, Piano per la preparazione e la risposta ad emergenze di sanita pubblica
con particolare riferimento alle emergenze infellive — La rete operativa nelle emergenze infetti-
ve (4 credili ECM)

08/05/2012, Padova, Piano per la preparazione e la risposta ad emergenze di sanit4 pubblica
con particolare riferimento alle emergenze infettive — La valutazione di un piano di emergenza
(5 crediti ECM)

22/05/2012, Padova, Piano per la preparazione e la risposta ad emergenze di sanita pubblica
con particolare riferimento alle emergenze infeltive — Piano di interconnessione con le struttu-
re sanitarie ospedaliere e territoriali (4 crediti ECM)

18/05/2012 ~ 30/11/2012, Az. Ulss 19 Adria, La realizzazione del Bilancio di mandato 2008-
2012 del’'Azienda Ulss 19 Adria (4 crediti ECM)

06-07-08 giugno 2012, Marghera: “Introduzione alf'uso di EPI INFO? (26 credili ECM)

21-22 giugno 2012, Venezia: Le sfide della promozione della salute: dalla sorveglianza agli in-
terventi sul territorio (7 crediti ECM)

20/09/2012, Padova, La preparazione ¢ la risposta alle emergenze infettive (2 credili ECM)

21/09/2012, Vicenza, Convegno Nazionale SIAN — Focus su interventi efficaci e sostenibili di
prevenzione nutrizionale nella rete della comunita (4 crediti ECM)

05/10/2012, Az. Ulss 19 Adria, Il Piano di formazione aziendale in relazione al percorso di ac-
creditamento e il ruolo dei referenti di formazione: metodi e strumenti nella formazione conti-
nua (5 crediti ECM)

12/10/2012, Az, Ulss 19 Adria, Talassemie e drepanocitosi: patologie emergenti in Venelo (2
crediti ECM)

26/10/2012 - 23/11/2012, Az. Ulss 19 Adria, Valorizzare il capitale umano nelle professioni
della salute: dalla definizione del fabbisogno all'analisi degli esiti della formazione (11 crediti
ECM) :

13/11/2012, Az. Ulss 18 Adria — Piano di emergenza per massiccio afflusso di feriti -~ Azienda
Ulss 19 Adria (3 crediti ECM)

20/11/2012, Thiene, Piano Regionale Prevenzione - PROGETTO 2.7.5"Prodotti filosanitari e
tutela della salute” (3 crediti ECM)

23/11/2012, Universita degli studi di Brescia, “Le malattie metaboliche e neurodegenerative e
gli interferenti endocrini capaci di bioaccumulo

10/09/2012 - 31/112/2012, Venezia “li sistema di sorveglianza PASSI della Regione Veneto:
miglioramento delle competenze dei Coordinatori Aziendali® (26 credili ECM)
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ANNO 2011

18/04/2011 ~ 20/04/2011, Roma: Comunicazione efficace nei programmi di screening: da un
approccio casuale ad un approccio sirategico (16 crediti ECM)

20/05/2010 - 01/07/2011, Az. Ulss 19 Adria, Il piano della comunicazione de! Dipartimento di
Prevenzione (31 crediti ECM)

21/05/2011, Cuneo: Medicina preventiva e medicina predittiva: allualiti e prospetlive (1 credi-
to ECM)

02/11/2011, Padova Atlivazione di un programma organizzato di prevenzione delle recidive
nei soggetti che hanno gia avuto accidenti cardiovascolari (7 crediti ECM)

25/10/2011 - 03/11/2011, Padova: La sorveglianza degli stili di vita a sostegno della preven-
zione oncologica (14 credili ECM)

9/11/2011 — 16/11/2011, Az. Ulss 19 Adria, Melodi di analisi per la gestione del rischio (10
crediti ECM)

2112/2011 Este: Prevenzione delle malallie cardiovascolari; I'esperienza del POPAC (Pro-
gramma Organizzato Prevenzione Ativa Cardiovascolare) (2 crediti ECM)

ANNO 2010

27/03/2010, Az. Ulss 19 Adria , Obesita infantile: realta del Basso Polesine e azioni di preven-
zione ( 1 credito ECM)

16/04/2010, Az. Ulss 19 Adria -Consenso informato procedure ed aspetti medico legali (5 cre-
diti ECM)

24/05/2010, Az. Ulss 19 Adria, Sicurezza del paziente: lavaggio mani, valutazione del follow
up, gestione dei rifiuli ospedalieri, ospedale libero dal laltice (4 crediti ECM)

27-28 maggio 2010, Venezia, Convegno Nazionale GISCI Gestire il cambiamento (7 crediti
ECM)

16/09/2010, Az. Ulss 19 Adria, Baslc Life Support Defibrillation (BLSD — B} — Retraining (5
crediti ECM)

3/10/2010 - 06/10/2010, 44° Congresso Nazionale della Societa Nazionale della Sacieta Ita-
liana di lgiene € Medicina Preventiva, Venezia (16 crediti ECM)

13/10/2010, Rovigo “Lo screening del cervicocarcinoma con il test HPV" (4 crediti ECM)

30/11/2010, Padova, Riunione annuale screening citologico (4 credifi ECM)

Soggiorni di studio o
di addestramento
professionale

Non effeltuato soggiorni di studio superiori ad un anno.
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Produzione
scientifica

Pubblicazioni
ANNO 2021

1)

ANNO 2019
2)

ANNO 2017
ABSTRACT

3)

ANNO 2016

4)

Traltasi di una

Traversi D., Pulliero A, lzzotti A.......Del Sole A. ef. Al. Precision Medicine and
Public Health: New Challenges for Effective and Sustainable Health. Journal of
Personalized Medicine, 2021, 11, 135, arlicolo, copia conforme

Michieletto F. , Di Pieri M., Tessari S., Orlando M., Okkio alla Salute, Risultati
dell'indagine 2019 Regione Veneto (ho partecipato come Referente Azienda
Ulss 5 Polesana)

Del Sole A.[1], Pavarin M.C.[1], Franzoso N.A[1], Gasparello M.[ Valutazione
di interventi di urban walking nella provincia di Ravigo, 50° Congresso Naziona-
le SITI, 22-25 Novembre, Abstract 50, copia conforme

Baccia S, Michelazzo MB, Tognelto A, Del Sole A. The prevention of hereditary
breast cancer in Italy: towards the implementation of the Nalional prevention
plan in the ltalian regions. Epidemiology Biostalistics and Public Health - 2018,
Volume 13, Number 2; doi: 10.2427/11943 (pubblicazione su rivista non italia-
na), copia conforme

Rossi PG, Carozzi F, Federici A, Ronco G, Zappa M, Franceschi S. Cervical
cancer screening in women vaccinaled against human papillomavirus infection:
Recommendations from a consensus conference. Preventive Medicine
24/11/2016; doi: 10.1016/.ypmed.2016.11.020 (pubbficazione su rivista non ita-
liana), copia conforme

pubblicazione molto rilevante e d'impatto per la Sanita Pubblica;.L'obietlivo

principale della Consensus Conference & stato definire le migliori modalita di screening nelle
ragazze vaccinate contro I'HPV che si metteranno in atto nei prossimi anni e i bisogni conosci-
tivi necessari per definire strategie di screening evidence-based. Sono stata coinvolta nella
promozione e svolgimento della Consensus Conference in qualita di membro del Gruppo di
Esperti (ved. Pag.1) . E" possibile scaricare la pubblicazione dal seguente link: gisci.it/dicu-
menti/documenti_gisci/consensus-conference - pdf

6)

ABSTRACT
7

8)

GISCI (Gruppo Italiano dello Screeningg del Cervicocarcinoma) : Consensus
Conference per la definizione del percorso di screening del cervicocarcinoma
nelle donne vaccinate contro 'HPV; ho partecipato come membro del
Gruppo di Esperti (ved. Pag.9)

Del Sole A, Vaccari MG, Franzoso NA. Una nuova strategia di screening sco-
lastico per la microcitemia. 49° Congresso Nazionale SIT| 16-19 Novembre
2016, copia conforme

Del Sole A, D. Cereda. Gli screening oncolagici in Italia. Workshop 4 - Scree-
ning oncologicl: basi genetiche ed epigenetiche, health technology assessment
ed applicazioni in Italia. 49° Congresso Nazionale SITI 16-19 Novembre 2016,
coplia conforme
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ANNO 2015
9)

10)

11)

12)

ANNO 2014

13)

ABSTRACT

14)

ANNO 2013
ABSTRACT
15)

ANNO 2011

16)
med
Editri

Del Sole A, Cinquetti S, Fedato C, Montagna M, Russo F, Sbrogio LG, Zorzi M.
Management of women at high risk of hereditary breast cancer in the Veneto
Regional Program for Prevention. Epidemiologia & Prevenzione 39 (4) lugfio-
agosto 2015 Suppl: 1: 99-101 (pubblicazione su rivista italiana), copia conforme
Del Sole A, Cinquetti S, Fedato C, Montagna M, Russo F, Sbrogio LG, Zorzi
M.
La gestione delle donne ad alto rischio di tumore mammario ereditario nella
Regione Veneto, . 48° Congresso Nazionale SIT! 14-18 Ottobre 2015, copia
Conforme

Zorzi M, Fedato C, Del Sole A, Turrin A, Baracco S, Cogo C (Coordina-
mento
Regionale Screening Oncologici, Registro Tumori del Veneto). Rapporto 2013-
2014 *| programmi di screening oncologici del Veneto® (LIBRO), copia
conforme

Piano Regionale Prevenzione — Quinquennio 2014-2018 Area Sanita Pub-
blica — Regione Veneto. Hanno collaborato alla stesura dei programmi: Baldo
V, Bino E, Campostrini S, Capelli G, Chlesa E, Chilese S, Cinquetti S, Del Sole
A et al. (DGR 749/2015); scaricabile dal link: http://bur.regione.veneto.it/Burv-
Services/pubblica/DettaglioDgr.aspx?id=298741, copia conforme

Del Mistro A, Frayle H, Ferro A, Callegaro S, Del Sole A et al.. Cervical can-
cer screening by high risk HPV testing in routine practice: results at one year
recall of high risk HPV- positive and cytology-negalive women. Journal of Medi-
cal Screening 2014. Vol. 21(1) 30-37; DOI: 10.1177/0969141314522219 (pub-
blicazione su rivista non italiana), copia conforme

Del Sole A, Cinquetli S, Zorzi M, Russo F. Gli screening oncologici. 47° Con-
gresso Nazionale SIT| 1-4 Oltobre 2014, copia conforme

Del Sole A, Cazzola L, Zevrain SP, Bonsembiante E, Qrlu F, Ferro A, Cur-
celli C, Colonna M, Pellizzari B, Cinquetti S. Prevenzione delle recidive, nei
soggetli che hanno gia avuto accidenti cardiovascolari, atlraverso un program-
ma mirato all'offerta di interventi per la modifica dello stile di vita (afimentazio-
ne, tabagismo, altivita fisica) e al controllo della compliance. 46° Congresso
Nazionale SITI 17-20 Oltobre 2013, copia conforme

Boccia S, Del Sole A, Simone B, Sbrogld L. Genomica di Sanil4 pubblica e
icina prediltiva. Rapporto Prevenzione 2011, Fondazione Smith Kline, Societa
ce il Mulino p. 613-637 (Pubblicazione su Rapporlo), copia conforme
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ANNO 2010
ABSTRACT

17)

18)

19)

ANNO 2004

20)

21)

ANNO 2002
ABSTRACT

22)

23)

24)

25)

Sbrogid L, Banovich F, Favaretto A, Vigiani N, Del Sole A. La medicina pre-
diltiva: quali prospettive operative per i dipartimenti di prevenzione? Abstract
Book, 44° Congresso Nazionale S.It.I: “Diritto alla Salute: il nuovo milione della
Sanita Pubblica”, Venezia 3-6 Ottobre 2010, copia conforme

Cibin M, Callegaro F, Cortese G, Randon P, Del Sole A, Sbrogid A. Il pro-
getto “Ospedale piti ospitale™, una strategia per contrastare la malnutrizione
ospedaliera, Abstract Book, 44° Congresso Nazionale S.It.I: “Dirilto alla Salule:
il nuovo milione della Sanita Pubblica”, Venezia 3-6 Oltobre 2010, copia confor-
me

Caffarra L, Del Sole A, Cortese G, Sbrogio L. Copertura della vaccinazione
antiinfluenzale del personale dell'Azienda Ulss 19 di Adria, Abstract Book, 44°
Congresso Nazionale S.ItI: “Diritto alla Salute: il nuovo milione della Sanita
Pubblica”, Venezia 3-6 Oltobre 2010, copia conforme

Del Sole A, Fonda A: La gestione del vetro nelle strutlure sanitarie, Recy-
cling, ANNO 8 n. 6, p. 55-62 Novembre 2004 {articolo pubblicato su rivista ita-
liana), copia conforme

Del Sole A, Fonda A: La gestione del vetro nelle strutture sanitarie: indagi-
ne in un campione nella regione Lazio, Annali di Igiene, vol. 16 n.4, p. 569-578
Luglio-Agosto 2004
(arlicolo pubblicato su rivista italiana), copia conforme

Colao MG, Calvaresi V, Trolta L, Ferrante G, Del Sole A, Di Renzi M,
Biondi A, Tarsitani G. Indicatori microbiologici di igiene delle superfici di lavoro
nelle aziende di produzione e somministrazione di sostanze alimentari. Abstrac-
ts book, Congresso sull'alimentazione e promozione della salute: metodi in igie-
ne degli alimenti e della nutrizione — Roma, 27 Settembre 2002, copia conforme

Lecca M, Biondi A, Battaglini E, Del Sole A, Gemelli G, Pala V, Pasca-Ray-
mondo F. Progetlto di formazione degli addetti alla pesca professionale. Ab-
slract book, 40° Congresso Nazionale Sili “Sanita Pubblica nell'era della globa-
lizzazione", Cernobbio, 8-11 settembre 2002, copia conforme

Tudisco MA, Rizzaro F, Moffa L, Pastine P, Faganelli M, Miccolis G, Rizzati
A, Sonni L, La Rocca M, Di Renzi M, Del Sole A, Cairella G, Tarsitani G. Le
qualita dei prodotti biologici: legislazione ed aftese dei consumalori. Abstract
book, 40° Congresso Nazionale Siti “Sanita Pubblica nell'era della globalizza-
zione®, Cernobbio, 8-11 settembre 2002, copia conforme

Miccolis A, Del Sole A, Di Renzi M, Cairella G, Trama A, Tarsitani G. Ac-
que destinate al consumo umano nella ASL BA/S: clorazione e formazione di
composti organoalogenali. Abstract book, 40° Congresso Nazionale Siti “Sanita
Pubblica nell'era della globalizzazione®, Cernobbio, 8-11 settembre 2002, copia
conforme
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26)

27)

ANNO 2001
ABSTRACT

28)

ANNO 2000
29)

30)

ABSTRACT

31)

32)

33)

34)

Augurusa M, Panetta MCT, Rossi G, Onorio |, Pellegrini G, Cipriani M, Di
Renzi M, Del Sole A, Biondi A, Tarsitani G. Controllo microbiologico alimenti al
consumo: indagine nel Distrelto C Asl Frosinone Abstract book, 40° Congresso
Nazionale Sili “Sanita Pubblica nell'era della globalizzazione”, Cernobbio, 8-11
settembre 2002, copia conforme

Del Sole A, Biondi A, Cairella G, Di Renzi M, Trama A, Tarsitani G. L' ag-
giornamento in Igiene degli alimenti e della nutrizione: valutazione di un corso
universitario. Abstract book, 40° Congresso Nazionale Siti “Sanita Pubblica
nell'era della globalizzazione”, Cernobbio, 8-11 seftembre 2002, copia confor-
me

Del Sole A, Gemelli G, lannazzo S, Pasca- Raymondo F, Tarsitani G. Monilo-
raggio microbiologico delle superfici in mense scolastiche romane, Abstract
book, VIl Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica, Bari 11-13 Ollobre 2001,
copia conforme

Tarsitani G, De Luca A, Allegretti A, Salerno P, Gabriele S,. Franchi C, Aga-
zio E, Trama AS, Cacclatore P, Del Sole A., Di Renzi M, Tello J Presentazione
dei lavori del Comitato di Controllo delle Infezioni Ospedaliere Azienda Policlini-
co Umberto I, | quaderni umbertini, Trimeslrale di informazione scientifica
dell'Azienda Policlinico Umberto | di Roma, luglio-agosto-settembre 2000, arti-
colo, copia conforme

Tarsitani G, Manchisi D, Agazio E, Allegretti A, De Luca A, Salerno P, Ga-
briele S, Di Renzi M, Cacciatore P, Del Sole A, Trama A, Lecca M, Floridi M:
Sludio di prevalenza delle infezioni ospedaliere in un grande nosocomio roma-
no, Giornale ltaliano delle Infezioni Ospedaliere (GIIO), vol. 7, n. 1, Gennaio-
Marzo 2000; arlicolo, copia conforme

Allegritti A, Salerno P, Agazio E, Di Renzi M, Gabriele S, Cacciatore P, Del
Sole A, Trama A, Lecca M, Franchu C, Venditti M, Tarsitani G: Analisi prelimi-
nare sulla chemioprofilassi perioperatoria in un grande ospedale romano, 39°
Congresso Nazionale “La Promozione della Salute nel Terzo Millennio”, Ferrara
24 - 27 settembre 2000, capia conforme

Gemelli G, lannazzo S, Dsl Sole A, Pasca — Raymondo F, Marlelta S,
Tommasini E, Tarsitani G, Scappaticci G, Pancallo MT, Amadei P : Efficacia
dell'autocontrollo nella ristorazione collettiva: studio in mense scolastiche, 39°
Congresso Nazionale “La Promozione della Salute nel Terzo Millennio®, Ferrara
24 - 27 settembre 2000, copia conforme

lannazzo S, Colasurdo L, Del Sole A, Gemelli G, Pasca — Raymondo F, To-
massini E, Petti S, Tarsilani G: Contaminazioni di superfici criliche di riuniti
odontoiatrici durante I'attivita lavorativa, 39° Congresso Nazionale “La Promo-
zione della Salute nel Terzo Millennio®, Ferrara 24 — 27 settembre 2000, copia
conforme ;

Petti S, Colasurdo L, lannazzo S, Del Sole A, Gemelli G, Tomassini E, Tar-
silani G: Contaminazione dell'aria dovuta all'atlivita di pit riuniti odontoiatrici
nello stesso ambiente, 39° Congresso Nazionale “La Promozione della Salute
nel Terzo Millennio®, Ferrara 24 — 27 settembre 2000, copia conforme
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35) Del Sole A, Colasurdo L, lannazzo S, De Simone E, Gemelli G, Barbato E.,
Petli S, Tarsitani G: Il controllo del livello di contaminazione dei circuili idrici di
riuniti di una clinica odontoiatrica di Roma, 39° Congresso Nazionale “La Pro-
mozione della Salute nel Terzo Millennio”, Ferrara 24 — 27 settembre 2000, co-
pia conforme

Capacita e compe-
tenze personali

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non neces-
sarfamente riconosciute da
certificali e diplomi ufficiali,

L'esperienza malurata nel SIAN, le esperienze acquisile negli anni per le altivita svolte in Re-
gione e per le attivita svolte nel SISP inerenti i programmi di screening, i programmi di promo-
zione della salute e studi di sorveglianza {valutazione degli esili dei programmi, gestione inte-
grata dei volumi di attivita, utilizzo di un approccio trasversale per alcuni processi), 'esperien-
za acquisita nell'ulimo anno nel'ambito dell'emergenza COVID, hanno consentito alla sotto-
scritta di acquisire elevate competenzel 'esperienza maturata nel SIAN, le esperienze acquisi-
te negli anni per le attivita svolte in Regione e per le attivita svolte nel SISP inerenti i program-
mi di screening, i programmi di promozione della salute e studi di sorveglianza (valutazione
degli esili dei programmi, gestione integrata dei volumi di altivita, utilizzo di un approccio tra-
sversale per alcuni processi), I'esperienza acquisita negli ultimi anni nel’ambito dell'emergen-
za COVID, hanno consentilo alla sottoscritta di acquisire elevate competenze nella gestione
delle emergenze di Sanita Pubblica e nella progettazione, realizzazione e coordinamento di
progetti di promozione della salute seguendo un approccio multidisciplinare ed intersettoriale
coinvolgendo altri Servizi Aziendali, Enti, Istituzioni scolastiche , Associazioni, ecc.

Capacita e compe-
tenze organizzative

Ad es. coordinamento e am-
ministrazione df persone, pro-
getti, bilanci; sul posto di favo-

10, in affivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

Capacita di coordinamento e amministrazione di persone, progett, bilanci acquisite anche du-
rante l'esperienza lavorativa in Regione; consolidata esperienza nella gestione di progettl per
CCM Minislero della Salute e Regione del Venelo ;
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Capacita e compe-
tenze tecniche

Con computer, aftrezzalure
specifiche, macchinari, ecc.

Pacchelto Office, interrogazione banche dati elettroniche, navigazione internet, posta eletironi-
ca ¢ dispositivi mobili.

Altre capacita e com-
petenze

Competenze non precedente-
mente indicate.

Subito dopo aver conseguito la specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, prima di ini-
ziare a lavorare presso ['lstituto Superiore di Sanitd, ho soggiornato due mesi a Londra.
Suono il pianoforte ed ho una buona conoscenza della teoria ritmica e di percezione musicale.
Leggo libri classici, di lefteratura moderna, comunicazioine.

Ulteriori informazioni

Sono stata componente dei seguenti GRUPP! DI LAVORO REGIONALI, NAZIONALI E
AZIENDALI

+  Nel biennio 2013-2014 componente del Gruppo di Lavoro regionale per il

programma CCM(Centro nazionale per la prevenzione e il cantrollo delle malatlie)"Test geno-
mici predittivi: censimento delle atlivita in essere in alcune Regioni italiane per l'istituzione di
un Registro dell'offerta e promozione di interventi formativi per i medici prescrittivi; in tale con-
testo ho partecipato in qualits di docente ai corsi formativi regionali organizzati presso le sedi
degli Ordini dei Medici di cinque provincie del Veneto e rivolti ai medici prescriltori (vedere alli-
vila didattica, punto 25)

«  Negli anni 2014 e 2015 componente del Gruppo Coordinamento Regionale Screening
Oncologici con il quale ho contribuito alla stesura del Piano Regionale della Prevenzione
2014-2018 della Regione Veneto, del Rapporto 2013-2014 °I programmi di screening del Ve-
neto” (vedere documenti criginali allegati) e alla stesura di arlicoli pubblicati su riviste scientifi-
che (vedere produzione scientifica, punti 1-2-3-5-8)

«  Nell'anno 2015 componente del Gruppo di esperli della Consensus Conference
promossa dall'Osservatorio Nazionale Screening (ONS) e dal Gruppo ltaliano Screening del
cervicocarcinoma (GISCI) per la definizione del percorso di screening del cervicocarcinoma
nelle donne vaccinate contro I'HPV (vedere produzione scientifica, punto 2)

*  Nell'anno 2016 componente de! Gruppo Regionale di Lavoro “Gestione delle persone ad
alto rischio di tumore” istituito per predisporre un percorso di diagnosi, sorveglianza e profilas-
si per le persone con rischio elevato per carcinoma ereditario della mammella e coloreltale
con l'obiettivo di fornire a tutte le Aziende gli strumenti per la geslione omogenea di tali sog-
getli e per la formazione degli operatori (nota Regione Veneto — Settore promozione e svilup-
po lgiene e Sanila Pubblica prot. n. 65836 del 28/04/2016)

«  Nellanno 2016 componente del Gruppo di Lavoro della Societa ltaliana di Igiene (SiTl)
“Prevenzione dei Tumori/Screening®

+  Negli anni 2012, 2013, 2014, 2015 e 2017 componente del Gruppo di Lavoro della So-
cleta ltaliana di lgiene (SiTl) “Genomica in Sanita Pubblica”

+  Dal 2017 a tutt'oggi componente del Gruppo regionale “Prodotti fitosanitari tutela della
salute” (Decreto n°® 89 14/08/2017 della Regione Veneto)

«  Da settembre 2019 a {utt'oggi componente del Gruppo di Lavoro Aziendale "Guadagna-
re Salute® (DDG N. 722 del 26/09/2019). Compito del gruppo & oftimizzare o sviluppo degli in-
terventi educativi da atluare in ambito scolastico, monitorandone l'efficacia
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Sono coniugata, madre di due figli (un ragazzo di quattordici anni ed una ragazza di diciasset-

te anni).

Madrelingua Italiana

Altre lingue Inglese
» Capacita di letlura Buono
» Capacita di scrittura Buono
» Capacita di espressione Buono

orale

Dichiara inoltre di essere informato — ai sensi del D. L.vo 30 giugno 2003 n. 196 — che i dati personali suindicati saranno
utilizzati esclusivamente per la gestione del trattamento economico, per la posizione previdenziale, assicurativa ed assi-
stenziale e comunque per 'amministrazione degli affari interni.

’ ‘ IL DICHIARANTE
Data 21/12/2022 ’
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