REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol
Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta
dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 2198 del 23/12/2022

Avviso pubblico, per soli titoli, per I'assunzione di personale a tempo determinato e a
tempo pieno nel profilo professionale di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario: esito e stipula di n. 16 contratti individuali di lavoro.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

PROPOSTA N. PDEC-2288-2022 ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni
consecutivi  allAlbo  dellAzienda ULSS 3
Serenissima il:

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane

27112/2022

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto & stato
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
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Il responsabile del procedimento, Direttore supplente UOC Gestione Risorse Umane, dott.
Marco Ferraresso

RIFERISCE

Con deliberazione del Direttore Generale n. 1877 dell’8 novembre 2022 é stato indetto
awviso pubblico, per soli titoli, per I'assunzione di personale a tempo determinato e a
tempo pieno nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario — personale
infermieristico — ostetrica — cat. D.

Con deliberazione n. 2150 del 21 dicembre 2022 si & provveduto allammissione dei
candidati e alla nomina della commissione esaminatrice.

| lavori della commissione esaminatrice dell’avviso di cui trattasi si sono svolti nella
giornata del 22 dicembre 2022 e in relazione a cio é stato redatto il verbale relativo ai
suddetti lavori.

Accertata la regolarita delle procedure e degli atti della commissione esaminatrice, risulta
necessario ora provvedere all'approvazione del verbale stesso.

Stante l'urgenza di coprire i posti vacanti per garantire e assicurare I'organizzazione di
tutte le attivita previste nelle UU.OO.CC. di Ostetricia e Ginecologia interessate
dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, si ritiene, pertanto, necessario procedere all'utilizzo
della graduatoria dell'avviso pubblico di cui trattasi, mediante stipula di n. 16 contratti
individuali di lavoro nel profilo professionale di ostetrica - area dei professionisti della
salute e dei funzionari - ruolo sanitario, a tempo determinato per 3 (tre) mesi, ai sensi del
vigente C.C.N.L. per il personale del Comparto Sanita che disciplina le assunzioni a tempo
determinato.

Le assunzioni a tempo determinato nel profilo professionale in questione rientrano nella

programmazione delle assunzioni per I'anno 2023, con la garanzia dell'invarianza di

organico e il mantenimento dei limiti di costo aziendali, ai sensi della d.G.R. 417/2022.

Visti:

- il d.P.R. 220/2001 disciplinante la materia dei concorsi per I'assunzione del personale
non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

- il d.Igs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni che disciplina le “Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- il d.lgs. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni;

- il d.lgs. 368/2001 e successive modificazioni e integrazioni;

- lad.G.R.n. 417 del 12 aprile 2022;

- il C.C.N.L. 2 novembre 2022 relativo al personale del Comparto Sanita.

Cio premesso, il Direttore supplente della UOC Gestione Risorse Umane sottopone
all'approvazione del Direttore Generale il seguente provvedimento.
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IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del responsabile del procedimento, Direttore supplente della UOC
Gestione Risorse Umane, il quale attesta I'avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in
ordine alla compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi
e le finalita dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi

Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto del verbale della commissione esaminatrice dell'avviso pubblico, per
soli titoli, per I'assunzione di personale a tempo determinato e a tempo pieno nel
profilo professionale di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari -
ruolo sanitario;

2. diapprovare la seguente "graduatoria di merito" dei candidati con il punteggio a fianco
di ciascuno indicato, con l'osservanza - a parita di punti - delle preferenze previste
dall'art. 5 del d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i., fatte salve eventuali modificazioni
conseguenti alla verifica della veridicita delle autocertificazioni prodotte dai candidati
(ai sensi del d.P.R. 445/2000), nel rispetto dell'art. 19 d.lgs. 81/2005 e dell’art. 36 del
d.lgs. 165/2001:

grad. candidato data di nascita punti
1 SATURNO SABRINA 15/05/1980 16,180
2 LUSHA VALBONA 04/09/1967 15,220
3 DI ROSA GIOVANNA 31/03/1968 7,100
4 BURRUANO BRENDA 14/07/1992 4,240
5 VIGILANTE CLAUDIA 06/06/1993 4,000
6 GRANDESSO ANITA 29/10/1991 2,534
7 FIGLIUZZI ROSELLA 06/04/1993 2,300
8 FLORIAN ANNACHIARA 24/06/1998 1,756
9 AGLOSSI SEWEDOH 31/03/1976 1,410
10 BARBIERO ERIKA 13/01/1996 1,327
11 CECCARELLO SERENA 27/05/1985 1,191
12 ABIDI SOUHIR 10/05/1996 1,160
13 GALLO FEDERICA 24/10/1998 1,025
14 RONZANI FRANCESCA 18/01/1998 0,987
15 SANTANGELO SILVIA 21/02/1998 0,960
16 COLONNA FLAVIA 02/01/1998 0,930
17 COLASANTE ALESSIA 09/09/1998 0,810
18 TROIANI ELENA 03/05/1997 0,810
19 CARRARO MARTINA 02/05/1998 0,711
20 VENTURINI ERIKA 07/07/1995 0,689
21 MAZZOLA YLENIA 20/08/1998 0,665
22 TI0ZZO COMPINI ANNALAURA 25/02/1995 0,650
23 GRILLO GLORIA 17/02/1998 0,632
24 CAROLLO BEATRICE 05/08/1995 0,603
25 DECIMI SOFIA 27/03/1997 0,546
26 SCARITO MELANIA 11/05/1998 0,545
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27 FANARA MARTA 07/05/1997 0,470
28 BUSSU SILVIA 26/01/1993 0,450
29 LODDO SARA 02/02/2000 0,370
30 SORRENTI MARIA 03/06/1998 0,345
31 MORIELLO VIVIANA 06/06/1998 0,325
32 NOBILIO PAOLA 09/08/1998 0,300
33 BENKHADIR AMINA 22/12/1994 0,265
34 MIRABELLA PAOLA 19/06/1999 0,232
35 ZANCHIN SANDY 22/04/1997 0,215
36 IMBESI SONIA 02/07/1997 0,205
37 MARULLO YLENIA 15/04/1997 0,205
38 SANTILLO MIRIAM 14/05/1998 0,132
39 CASAROTTO FRANCESCA 14/12/1999 0,125
40 SANTACATTERINA LUCIA 13/03/2000 0,105
41 CARRUCCIU FRANCESCA 14/09/1994 0,105
42 BEGHELDO MARIAELENA 07/06/1999 0,090
43 GIANNONI MARTA 29/03/2000 0,062
44 MANGIACOTTI ANNA GRACE 18/02/2000 0,060
45 TEDESCO CARMELA 04/07/1999 0,060
46 DI FABRIZIO FRANCESCA 02/06/1998 0,060
47 MONTAGNA MARTINA 25/11/1997 0,060
48 CENNI NAOMI 23/01/2001 0,055
49 CHIAVELLO MARTA 01/07/2000 0,055
50 CROVARI VALENTINA 01/02/2000 0,055
51 BARONE VITTORIA 25/03/2000 0,050
52 COMEGNA ANGELA 18/12/2000 0,045
53 BELMARTINO SARA 11/03/2000 0,045
54 PIZZIMENTI GIORGIA 17/08/2000 0,040
55 RIGO BEATRICE 14/05/2000 0,040
56 VALERANI SILVIA 12/11/1998 0,040
57 DAMIANI TRIPOLINO LUCIANA 05/06/1998 0,040
58 SCIULLO VALERIA 11/04/1998 0,040
59 FACCHIN CELESTE 20/04/2001 0,035
60 LUGATO ELEONORA 27/08/1998 0,035
61 RAFFA NORMA 24/01/2000 0,030
62 CUCCHIARA ALESSANDRA 22/06/1999 0,030
63 GAMBINO SARA 04/05/1999 0,030
64 PICELLO ALESSIA 24/04/1999 0,030
65 GIORDANO MARIACARLA 04/12/1998 0,030
66 TONDO MARIA STELLA 27/08/1998 0,030
67 SCALCO SOFIA 30/08/1999 0,025
68 BARBERO SOFIA 28/10/2000 0,020
69 ZANOTTI ARIANNA 21/07/2000 0,020
70 BELLANTONE MARTA 22/10/1998 0,020
71 GUIOTTO CAMILLA 28/03/2000 0,010
72 MAGNETTI ELENA 29/04/1999 0,010
73 VALENTINI ELISABETTA 08/01/1997 0,010
74 SIMEONE FRANCESCA 02/11/1999 0,005
75 LIPARI GIORGIA 06/06/1999 0,005
76 APRILE GILDA 01/07/1998 0,005
77 FLAGELLI MARTHA 16/12/2000 0,000
78 CASCIO GIULIANA 21/08/2000 0,000
79 PASINATO FRANCESCA 25/07/2000 0,000
80 MORGANTI BENEDETTA 06/07/2000 0,000
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81 GIORDANO AGNESE 04/05/2000 0,000
82 MAUGERI ADRIANA 18/04/2000 0,000
83 DAL POZZO IRENE 19/02/2000 0,000
84 CENGHIALTA VITTORIA 14/01/2000 0,000
85 MARDEGAN CHIARA 10/09/1999 0,000
86 PRISINZANO NADIA 17/08/1999 0,000
87 LORENZI MARTINA 26/07/1999 0,000
88 FASCELLA ANTONELLA 25/06/1999 0,000
89 GRILLI VALENTINA 06/06/1999 0,000
90 MAIETTI ALICE 15/03/1999 0,000
91 PAGOTTO CHIARA 21/02/1999 0,000
92 CASTRI CARLOTTA 06/02/1999 0,000
93 DISCONZI SARA 07/01/1999 0,000
94 ROSSI LAVINIA 03/07/1998 0,000
95 BERTELLE CLAUDIA 24/06/1998 0,000
96 SANTI EMMA 18/05/1998 0,000
97 MARUZZI BEATRICE 10/03/1998 0,000
98 CANNAS ALESSIA 26/07/1997 0,000
99 SALVALAIO GRETA 17/06/1991 0,000
100 BRAGGION GIULIA 11/11/1990 0,000

di disporre — per le ragioni e le motivazioni in premessa indicate — I'assunzione di n. 16
unita nel profilo professionale di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario a tempo determinato e a tempo pieno per 3 (tre) mesi,
mediante stipula del contratto individuale di lavoro, ai sensi del C.C.N.L. 2 novembre
2022 del personale del Comparto Sanita, dei seguenti candidati:

- SATURNO SABRINA

- LUSHA VALBONA

- DI ROSA GIOVANNA

- BURRUANO BRENDA

- VIGILANTE CLAUDIA

- GRANDESSO ANITA

- FIGLIUZZI ROSELLA

- FLORIAN ANNACHIARA
- AGLOSSI SEWEDOH

- BARBIERO ERIKA

- CECCARELLO SERENA
- ABIDI SOUHIR

-  GALLO FEDERICA

-  RONZANI FRANCESCA
- SANTANGELO SILVIA

- COLONNA FLAVIA

(1° classificata)
(2° classificata)
(3° classificata)
(4° classificata)
(5° classificata)
(6° classificata)
(7° classificata)
(8° classificata)
(9° classificata)
(10° classificata)
(11° classificata)
(12° classificata)
(13° classificata)
(14° classificata)
(15° classificata)
(16° classificata);

di dare atto che per il presente provvedimento la spesa presunta e di € 101.366,08
lordi per emolumenti fissi stipendiali a carico del bilancio e di € 41.237,12 oneri a
carico dell'Ente, per complessivi € 142.603,20 e che la stessa sara ricompresa nel
budget generale dell'anno 2023;

di dare atto che le presenti assunzioni rientrano nei limiti del piano assunzioni per

I'anno 2023, e che le stesse rientrano nel turn over del personale, ai sensi della d.G.R.
417/2022.
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Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
dott. Giovanni Carretta

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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