
________________________________________________________________________

Il Direttore Generale di questa Azienda U.L.S.S. dott. Edgardo Contato, nominato con D.P.G.R. n. 22 del
26.02.2021 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to:  f.f. dott.ssa Laura Esposito

Sanitario - F.to:  dott. Giovanni Carretta

dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 572 del 09/04/2021

COVID Affidamento del Servizio di supporto all'attività sanitaria delle unità vaccinali
operanti nelle varie tipologie di centri di vaccinazione di popolazione (CVP) dell'Azienda
Ulss 3 Serenissima per il periodo di 6 mesi, eventualmente rinnovabile per uguale periodo.

Letto, approvato e sottoscritto,
Il Direttore Generale

F.to dott. Edgardo Contato

________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-633-2021

Servizio Proponente: 
Provveditorato Economato e Logistica

Si attesta l’avvenuta regolare istruttoria del presente
provvedimento proposto per l’adozione in ordine alla
legittimità con ogni altra disposizione regolante la

materia.
F.to Il Direttore
Roberto Marin 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto è stato pubblicato per 15 giorni
consecutivi all'Albo dell’Azienda ULSS 3 Serenissima il:

12/04/2021

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto è stato
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Dirigente Responsabile
Laura Esposito
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Il Responsabile del procedimento, Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, Economato e
Logistica, dott. Roberto Marin

R I F E R I S C E

In data 17 Marzo 2021 la Direzione strategica ha comunicato la necessità di avviare con
tempestività ed urgenza la procedura per l’affidamento del servizio di supporto all’attività
sanitaria delle unità vaccinali operanti nelle varie tipologie di centri di vaccinazione di
popolazione (CVP) dell’Azienda Ulss 3 Serenissima, per un periodo di 6 mesi,
eventualmente rinnovabile per ulteriori 6 mesi, con decorrenza immediata e trasmettendo,
all’uopo, bozza di capitolato speciale.

Dal confronto informale intervenuto successivamente si è appreso che tale urgenza
derivava dalla necessità di garantire la tempestività e l’efficacia della campagna vaccini
anti COVID 19, prevista e programmata a livello nazionale, senza rischiare di
compromettere la pianificazione effettuata e/o di diminuire o rallentare l’accesso
dell’utenza all’offerta vaccinale.

Le modalità di prenotazione e l’accesso al portale dell’Azienda Ulss 3 da parte dei cittadini
over 80 tramite varie telefonate e richiami al Call Center hanno reso quindi impossibile
l’espletamento del servizio con rischio di interruzione dello stesso. Pertanto, si rende
necessaria ed urgente l’attivazione in emergenza di un servizio di supporto all’attività
sanitaria delle unità vaccinali operanti nelle varie tipologie dei centri di vaccinazione di
popolazione (CVP).

Essendo in presenza di ragioni di estrema urgenza derivante da eventi non prevedibili, si è
provveduto ad attivare sulla Piattaforma telematica Sintel, una procedura per l’affidamento
del servizio sopra menzionato, ai sensi dell’art. 2, commi 3 e 4 del D.L. 76/2020 così come
convertito con Legge 120/2020, per un periodo di 6 mesi, eventualmente rinnovabile per
ulteriori 6 mesi, e per una base d’asta semestrale pari ad € 1.429.420,00 (oltre IVA ai
sensi di Legge).

Entro il termine fissato per la presentazione delle offerte (ore 9.00 del giorno 01/04/2021),
sono pervenute le offerte dei seguenti operatori economici: 

1. aCapo Società Cooperativa Sociale Integrata di Roma – C.F 02088570581 e P.IVA
01030041006;

2. RTI orizzontale costituendo tra le seguenti imprese: Consorzio Stabile Cento Orizzonti
Scarl ) mandataria) di Castefranco Veneto (TV) – C.F. e P.IVA 03926200266 – e C.S.
U. G. Zorzetto Soc.Coop. Sociale (mandante) di Mestre-Venezia P.I. 02894130273

Richiamato il verbale di gara del 06/04/2021, allegato al presente provvedimento quale
parte integrante, dal quale si evince che, entrambi gli operatori economici vengono
ammessi, a seguito di attivazione del soccorso istruttorio, alle operazioni di apertura delle
buste telematiche contenenti le offerte economiche e che, a seguito della suddetta
operazione compiuta sulla piattaforma telematica, la graduatoria finale risulta essere la
seguente:
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Ditta Importo orario offerto
Euro (oltre IVA ai sensi 

di Legge)

Importo complessivo offerto per il 
periodo di 6 mesi

Euro (oltre Iva ai sensi di Legge)

RTI costituendo Consorzio 
Stabile Cento Orizzonti 
Scarl e Consorzio Sociale 
Unitario G. Zorzetto Soc 
Coop. Soc.

18,34.= 1.310.778,14.=

aCapo Società 
Cooperativa Sociale 
Integrata

18,79.= 1.342.940,09.=

Ritenuto, sulla base delle considerazioni sopra esposte, di assegnare il servizio in
questione al costituendo RTI orizzontale tra le seguenti imprese: Consorzio Stabile Cento
Orizzonti Scarl (mandataria) di Castelfranco Veneto (TV) – C.F. e P.IVA 03926200266 – e
C.S.U. G. Zorzetto Soc.Coop. Sociale (mandante) di Mestre - Venezia P.IVA
02894130273, per il periodo di 6 mesi a decorrere dal giorno 11/04/2021, eventualmente
rinnovabile per ulteriori sei mesi, per un importo complessivo semestrale pari ad euro
1.310.778,14 (IVA esente ai sensi dell’art. 1, comma 453 della legge 178/2020 in quanto
prestazione di servizio strettamente connessa ai vaccini anti COVID-19).

Ritenuto, ai sensi dell’art. 113 commi 2 e 3 del D.Lgs. n. 50/2016, di prevedere in via
prudenziale l’accantonamento della quota di €. 14.294,20 pari al 1% del valore dell’importo
a base d’asta della fornitura in oggetto, in un fondo risorse finanziarie per gli incentivi per
le funzioni tecniche da assegnare al personale, nelle more della definizione di apposito
regolamento aziendale per la quantificazione e ripartizione dello stesso.

Ciò premesso, il Direttore dell’Unità Operativa U.O.C. Provveditorato, Economato e
Logistica sottopone alla approvazione del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta del Responsabile del procedimento, Direttore dell’U.O.C. Provveditorato,
Economato e Logistica, il quale attesta l’avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in
ordine alla compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi
e le finalità dell’Azienda Ulss 3;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

D E L I B E R A

1. per le motivazioni e le condizioni economiche in premessa esposte, da considerare
integralmente trascritte nel presente dispositivo, di affidare al costituendo RTI
orizzontale tra le seguenti imprese: Consorzio Stabile Cento Orizzonti Scarl
(mandataria) di Castelfranco Veneto (TV) – C.F. e P.IVA 03926200266 – e C.S.U. G.
Zorzetto Soc.Coop. Sociale (mandante) di Mestre - Venezia P.IVA 02894130273 - il
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servizio oggetto del presente provvedimento per un periodo di 6 mesi con decorrenza
dal giorno 11/04/2021, eventualmente rinnovabile per ugual periodo, per un importo
complessivo pari ad € 1.310.778,14 - IVA esente ai sensi dell’art. 1, comma 453 della
legge 178/2020 in quanto prestazione di servizio strettamente connessa ai vaccini anti
C O V I D - 1 9 ;

2. di imputare la spesa derivante dal presente provvedimento che si quantifica in €
1.310.778,14 (IVA esente), al conto economico DOSD7220000165/COVID/SINTEL/
PRO “Servizi non sanitari esternalizzati” del Bilancio 2021;

3. di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento il Direttore dell’UOC
Provveditorato, Economato e Logistica dott. Roberto Marin e quale Direttore
dell’Esecuzione del Contratto il Direttore dell’UOC Affari Generali, dr.ssa Laura
Esposito; .

4. di dare atto che l'importo di euro 14.294,20.= calcolato ai sensi dell'art. 113 commi 2 e
3 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., verrà registrato a carico di un budget riservato per
gli incentivi per le funzioni tecniche da assegnare al personale, nelle more della
definizione di apposito regolamento aziendale per la quantificazione e ripartizione
dello stesso.

________________________________________________________________________

Per il parere di competenza:

Il Direttore Amministrativo
f.f. dott.ssa Laura Esposito

Il Direttore Sanitario
dott. Giovanni Carretta

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Massimo Zuin

Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato






