REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol
Sanitario - F.to: f.f. dott.ssa Chiara Berti
dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: f.f. dott. Stefano Vianello

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 9 del 04/01/2024

Avviso pubblico, per soli titoli, per I'assunzione di personale a tempo pieno e determinato
nel profilo professionale di Infermiere - area dei professionisti della salute e dei funzionari -
ruolo sanitario: ammissione candidati e nomina commissione esaminatrice.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

f.f. dott. Luigi Antoniol

PROPOSTA N. PDEC-2265-2023 ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni
consecutivi  allAlbo  dellAzienda ULSS 3
Serenissimail:

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane

08/01/2024

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto & stato
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
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Il responsabile del procedimento, Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, dott.ssa
Laura Esposito

RIFERISCE

Con delibera del Direttore Generale n. 1735 del 19 ottobre 2023 & stato indetto avviso
pubblico, per soli titoli, per 'assunzione di personale a tempo pieno e determinato nel
profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari —
ruolo sanitario (bando n. 31/2023).

Il bando del predetto avviso € stato pubblicato, per estratto, nel Bollettino Ufficiale della
Regione del Veneto n. 152 del 24 novembre 2023 e il termine utile di presentazione delle
domande é scaduto il giorno 14 dicembre 2023.

Rilevato che entro il suddetto termine sono pervenute complessivamente n. 136 domande,
risulta necessario ora provvedere:

a) allammissione dei candidati che hanno prodotto la domanda di partecipazione
allavviso in tempo utile, conformemente a quanto previsto dal bando e che sono
risultati in possesso dei requisiti di legge richiesti per il profilo professionale oggetto
dell'avviso;

b) alla non ammissione di due candidati per le motivazioni presenti nella documentazione
acquisita agli atti e che saranno comunicate separatamente agli interessati;

c) alla nomina della commissione esaminatrice incaricata di formulare la graduatoria dei
candidati ammessi all’Avviso.

Come previsto dalla d.G.R. n. 1718 del 30 dicembre 2022, i lavori della commissione
composta da personale dipendente dovranno essere programmati in modo tale che gli
orari del loro svolgimento coincidano con gli orari di lavoro dei dipendenti stessi in quanto
non verra corrisposto alcun compenso, mentre resta salva la relativa corresponsione ai
collaboratori esterni.

Si precisa, pertanto, che per il presente provvedimento non vi e alcun onere di spesa.

Visti:

- il d.P.R. 27 marzo 2001 n. 220 che disciplina le procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

- l'art. 3 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.;

- l'art. 70 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente del comparto Sanita del 2
novembre 2022 il quale stabilisce che I'Amministrazione pud stipulare contratti
individuali per I'assunzione del personale a tempo determinato;

- lad.G.R.n. 1718 del 30 dicembre 2022.

il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane sottopone all’approvazione del Direttore
Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
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vista la proposta del responsabile del procedimento, Direttore della UOC Gestione Risorse
Umane, il quale attesta l'avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine alla
compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalita
dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza,;

DELIBERA

1. di ammettere all'avviso pubblico, per soli titoli, per I'assunzione di personale a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di Infermiere — area dei professionisti
della salute e dei funzionari — ruolo sanitario, i seguenti candidati che hanno
presentato domanda in conformita a quanto previsto dal bando e che sono risultati in
possesso dei requisiti di legge prescritti dal bando stesso:

1 ANDREOSE KATIA 32 BUSSU ANTONIO LUIGI

2 AULETTA FEDERICA 33 CALABRESE DONATO

3 BALDONIERI AZZURRA 34 CARRARO FRANCESCA
4 BALLARIN AURORA 35 CASONATI AMALIA

5 BARBATO GIULIA 36 CAVALERI MARIAPIA

6 BARBIERATO LUCIA 37 CELLURA ANGELO

7 BARBINI MARIA-CHIARA 38 CERULLO FRANCESCO
8 BASSO BENEDETTA 39 CERUTIIRENE

9 BASSO ELISA 40 CHIZZOLINI MARGHERITA
10 BATTAGGIA SARA 41 CITRON NICOLA

11 BELLEMO FEDERICO 42 COCCATO RANDY

12 BENZONI ALICE 43 COMPAGNO ALTEA

13 BERALDO GAIA 44 CONVENTI SARA

14 BERTOLINI LINDA 45 COSTANZA DANILA MICAELA
15 BERTOZZI ELISA 46 CRESPAN SOFIA

16 BIANCHINI COSTANZA 47 CRIVELLARO ERIK

17 BIANCO GIULIA 48 D'ACO VERONICA

18 BIASIOLO MAUCIERI GIUSY 49 DE ANGELIS ILARIA

19 BIONDO SILVIA 50 DE ANTONI AURORA

20 BOLLATO SEBASTIANO 51 DE FRANCESCHI MARCO
21 BONAFE SARA 52 DI CORRADO CHRISTIAN
22 BONIFAZIO ROCCO 53 FANTINATO SAMUELE
23 BOSCARATO SABRINA 54 FASAN MADDALENA

24 BOSCARI LAVINIA 55 FASOLO GIULIA

25 BOSCOLO MARCHI ELENA 56 FAVARETTO ILARIA

26 BOZZA BEATRICE 57 FERRARI LEONARDO

27 BRAGAGNINI CHIARA 58 FERRARO PIETRO

28 BRINIS EVA 59 FERRO VANESSA

29 BRUNA GIUSEPPE 60 FIORE FILOSA ANTONIO
30 BRUSEGAN GIADA 61 FORMENTIN SARA
31 BUSANI LARA 62 FORTINI ELENA
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63 FRANCHIN GIULIA 99 PEDOL ALICE

64 FUSINATO GIUSEPPA 100 PENZO ANNA

65 GARDINAL SARA 101 PERINI ELEONORA
66 GEMINIAN IRIS 102 PERRAZZELLI DENISE
67 GHIURCA COZMIN-ALEXANDRU 103 PIAZZA JOEMY

68 GIOIA FABIO 104 PIZZATO ALESSIA

69 GRAMAZIO SIMONA 105 POPA DARIA

70 GRASSO GIULIA 106 PRENDIN ANGELA
71 GUERRA IVANO 107 RADI ANNA

72 |AFRATE PATRIZIA 108 RANZATO LISA

73 10P JESSICA 109 ROSSI NICOLA

74 JALBA LUCIA 110 SALVA'ERIKA

75 KHIARI MIRIAM 111 SALVALAGGIO NINA
76 LA CAMERA MATTEO 112 SALVIATO LORENZO
77 LAGONA EMANUELE 113 SCALESE ANGELA
78 LANZA GIULIA 114 SCARPA ANDREA

79 LAZZARI ALESSIA 115 SCRUFARI SARA

80 LAZZARINI MANUEL 116 SERRAVALLI GLORIA
81 LOMBARDO ALESSIA 117 SILVA KALUDURA STELLA MADUMALI
82 MANDARELLO SIMONA 118 SIMION CAMILLA

83 MANGU BOGDAN [ULIAN 119 SMANIOTTO ALESSIA
84 MARCATO JASMINE 120 STELLA GIULIA

85 MARCON EDOARDO 121 STERLE LORENZO
86 MARELLA MARTINA 122 STOCCO BEATRICE
87 MAZZEL VERONICA 123 STOPPA LUCA

88 MENCONI MASSIMO 124 TAGLIARO ALBERTO
89 MENEGHETTI ASIA 125 TELLA FRANCESCA
90 MENEGHIN EMMA 126 TIMBUR VERONICA
91 MUFFATTO ELENA 127 TUDOR RAMONA ANDREEA
92 MUNERATO LUCA 128 TURCO GIOVANNA
93 NALESSO ANITA 129 VIANELLO ALICE

94 NANTE REBECCA 130 VINCI FABIANA

95 OBOE DARIO 131 VOLPATO ERICA

96 OPARA UCHECHI SONIA 132 ZANE SARA

97 PARANCOLA BEATRICE 133 ZILIANTI PIETRO

98 PARTATA MATTIA 134 ZULIANI ANDREA

2. di non ammettere all’avviso pubblico in parola, per le motivazioni che, come in
premessa indicato, saranno comunicate singolarmente, i seguenti candidati:

e ESPOSITO ALEX
e GRIMALDI CAPITELLO ANTONIETTA;
3. di nominare la commissione esaminatrice incaricata di formulare la graduatoria dei
candidati ammessi all'avviso, come segue:
PRESIDENTE:

paginan.4di5



ULSS 3 SERENISSIMA — D.D.G. N. 9 DEL 04/01/2024

e titolare: dott.ssa Katia De Biasio — Dirigente delle Professioni Sanitarie — UOC
Direzione Professioni Sanitarie sede di Mestre, designato dal Direttore Generale;

e supplente: dott.ssa Francesca Rossi — Dirigente delle Professioni Sanitarie —
Direttore della UOC Direzione Professioni Sanitarie dell’Azienda, designato dal
Direttore Generale;

COMPONENTI:

e titolare: dott.ssa Chiara Visinoni — Infermiere — area dei professionisti della salute e
dei funzionari del ruolo sanitario, in servizio presso la UOC Direzione Professioni
Sanitarie sede di Mestre, designato dal Direttore Sanitario;

e supplente: dott.ssa Lucia Camputaro — Infermiere — area dei professionisti della
salute e dei funzionari del ruolo sanitario, in servizio presso la UOC Direzione
Professioni Sanitarie sede di Mestre, designato dal Direttore Sanitario;

e titolare: dott. Antonio Rigato — Infermiere — area dei professionisti della salute e dei
funzionari del ruolo sanitario, in servizio presso la UOC Direzione Professioni
Sanitarie sede del Presidio Ospedaliero di Mestre, designato dal Direttore Sanitario;

e supplente: dott. Gianni Nardo — Infermiere — area dei professionisti della salute e
dei funzionari del ruolo sanitario, in servizio presso la UOC Direzione Professioni
Sanitarie sede del Presidio Ospedaliero di Dolo-Mirano, designato dal Direttore
Sanitario;

SEGRETARIO:

e titolare: sig.ra Mariella Saccora — Assistente Amministrativo — area degli assistenti
del ruolo amministrativo, in servizio presso la UOC Gestione Risorse Umane
dell’Azienda;

e supplente: sig.ra Daniela Miorin — Assistente Amministrativo — area degli assistenti
del ruolo amministrativo, in servizio presso la UOC Gestione Risorse Umane
dell’Azienda;

4. didare atto che per il presente provvedimento non vi € alcun onere di spesa.

Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
f.f. dott.ssa Chiara Berti

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
f.f. dott. Stefano Vianello

F.to Il Direttore Generale
f.f. dott. Luigi Antoniol
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