
_____________________________________________________________________________________

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio 
2021, n. 22  e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol

Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta

dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 118 del 25/01/2024

Avviso pubblico, per soli titoli, per l'assunzione di personale a tempo pieno e determinato 
nel profilo professionale di Infermiere - area dei professionisti della salute e dei funzionari - 
ruolo sanitario: esito e stipula di n. 30 contratti individuali di lavoro. 

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-94-2024

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il  presente  atto  è  stato  pubblicato  per  15  giorni 
consecutivi  all'Albo  dell’Azienda  ULSS  3 
Serenissima il:

01/02/2024

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto è stato 
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore 
U.O.C. Affari Generali
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Il  responsabile  del  procedimento,  Direttore  U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  dott.ssa 
Laura Esposito

RIFERISCE

Con deliberazione del  Direttore Generale n.  1735 del  19 ottobre 2023 è stato indetto 
Avviso Pubblico, per soli titoli, per l’assunzione di personale a tempo pieno e determinato 
nel profilo professionale di Infermiere – area dei professionisti della salute e dei funzionari  
– ruolo sanitario (bando 31/2023). 

Con  deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  9  del  4  gennaio  2024  si  è  provveduto 
all'ammissione dei candidati e alla nomina della commissione esaminatrice.

I  lavori  della  commissione  esaminatrice  dell’avviso  di  cui  trattasi  si  sono  svolti  nella 
giornata del 17 gennaio 2024 con la stesura del verbale relativo ai suddetti lavori.

Accertata la regolarità delle procedure e degli atti della commissione esaminatrice, risulta 
necessario ora provvedere all’approvazione del verbale stesso. 

Preso atto che nel predetto verbale redatto dalla commissione esaminatrice, le candidate 
D’Aco  Veronica  e  Simion Camilla  risultano  collocate  a  pari  merito  al  118°  posto  e  la 
Commissione,  avendo  già  adottato  quale  criterio  di  preferenza  la  data  di  nascita,  ha 
demandato all’Ufficio Concorsi la richiesta di verifica di ulteriori criteri di preferenza.

L’Ufficio competente ha provveduto a richiedere ai comuni di residenza delle candidate il  
rispettivo estratto di nascita e dal riscontro pervenuto, come risulta agli atti, le stesse si  
sono collocate nella graduatoria, rispettivamente: D’Aco Veronica al 118° posto e Simion 
Camilla al 119° posto.

Stante  l’urgenza  di  coprire  i  numerosi  posti  vacanti  al  fine  di  garantire  e  assicurare 
l’organizzazione di tutte le attività previste nelle strutture interessate dell’Azienda ULSS 3 
Serenissima,  si  ritiene  necessario  procedere  all'utilizzo  della  graduatoria  dell'avviso 
pubblico di cui trattasi, mediante stipula di n. 30 contratti individuali di lavoro nel profilo  
professionale di Infermiere – area dei professionisti della salute e dei funzionari – ruolo 
sanitario, a tempo pieno e determinato per 6 (sei) mesi, ai sensi del vigente C.C.N.L. per il  
personale del comparto Sanità che disciplina le assunzioni  a tempo determinato, nelle 
more dell’espletamento del concorso pubblico, pari profilo professionale, indetto da parte 
di Azienda Zero. 

Le assunzioni a tempo determinato nel profilo professionale in questione, già autorizzate 
dalla  Regione del  Veneto,  rientrano nella  programmazione delle  assunzioni  per  l’anno 
2024, con la garanzia dell’invarianza di organico ed il  mantenimento dei limiti  di  costo 
aziendali, con le previste autorizzazioni, ai sensi della d.G.R. 22/2024. 

Si precisa che, per il presente provvedimento, la spesa presunta è di € 995.930,10 lordi e 
che la stessa sarà ricompresa nel budget generale dell'anno 2024.

Visti:

 il  d.P.R.  del  27  marzo  2001,  n.  220  disciplinante  la  materia  dei  concorsi  per 
l'assunzione del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;
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 il  d.lgs.  del  30  marzo  2001,  n.  165  e  s.m.i.  che  disciplina  le  “Norme  generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

 il d.lgs. del 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

 il d.lgs. del 15 giugno 2015, n. 81 e s.m.i.;

 la d.G.R. del Veneto n. 22 del 16 gennaio 2024;

 il C.C.N.L. 2 novembre 2022 relativo al personale del comparto Sanità.

il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane sottopone all’approvazione del Direttore 
Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista  la  proposta  del  responsabile  del  procedimento,  Direttore  della  U.O.C.  Gestione 
Risorse Umane, il quale attesta l’avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine alla 
compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalità 
dell’Azienda ULSS 3 Serenissima;

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  direttori  Amministrativo,  Sanitario  e  dei  Servizi  
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

D E L I B E R A

1. di prendere atto del verbale della commissione esaminatrice dell'avviso pubblico, per 
soli  titoli,  per  l’assunzione  di  personale  a  tempo  pieno  e  determinato  nel  profilo  
professionale di Infermiere – area dei professionisti della salute e dei funzionari – ruolo 
sanitario (bando n. 31/2023);

2. di prendere atto che – per le ragioni e motivazioni in premessa indicate – le candidate 
D’Aco Veronica e Simion Camilla si sono posizioniate nella graduatoria, come sotto 
riportato; 

3. di  approvare  la  seguente  "graduatoria"  dei  candidati  con  il  punteggio  a  fianco  di 
ciascuno  indicato,  con  l’osservanza  -  a  parità  di  punti  -  delle  preferenze  previste 
dall’art. 5 del d.P.R. 9 maggio 1994, 487 e s.m.i., fatte salve eventuali modificazioni 
conseguenti alla verifica della veridicità delle autocertificazioni prodotte dai candidati 
(ai  sensi del d.P.R. 445/2000), nel rispetto dell’art.  19 del d.lgs. 81/2015 e s.m.i.  e 
dell’art. 36 del d.lgs. 165/2001 e s.m.i.:

POSIZ. CANDIDATO NATO IL PUNTI
1° BOSCARATO SABRINA 30/09/1965 18,074
2° CARRARO FRANCESCA 19/01/1975 16,356
3° SERRAVALLI GLORIA 30/03/1972 16,100
4° ANDREOSE KATIA 05/09/1970 15,000
5° STELLA GIULIA 18/04/1984 10,013
6° PARTATA MATTIA 14/12/1993 8,250
7° CERUTI IRENE 25/03/1994 3,740
8° CALABRESE DONATO 16/12/1994 3,100
9° FERRO VANESSA 12/08/1991 1,505

10° FORTINI ELENA 19/11/1999 0,977
11° BRAGAGNINI CHIARA 18/12/1999 0,945

pagina n. 3 di 7



ULSS 3 SERENISSIMA – D.D.G. N. 118 DEL 25/01/2024

12° TURCO GIOVANNA 16/01/1973 0,745
13° CHIZZOLINI MARGHERITA 21/07/1995 0,630
14° BOLLATO SEBASTIANO 21/07/1982 0,368
15° MANDARELLO SIMONA 04/07/1991 0,270
16° FUSINATO GIUSEPPA 30/04/1995 0,239
17° IAFRATE PATRIZIA 31/03/1989 0,225
18° MAZZEL VERONICA 03/06/1997 0,200
19° VOLPATO ERICA 17/09/1996 0,200
20° ZILIANTI PIETRO 28/03/2000 0,154
21° SCALESE ANGELA 01/09/1997 0,110
22° COMPAGNO ALTEA 04/07/1997 0,095
23° MENCONI MASSIMO 15/07/1998 0,075
24° BIONDO SILVIA 10/03/1996 0,075
25° SILVA KALUDURA STELLA MADUMALI 06/09/2001 0,070
26° FANTINATO SAMUELE 25/11/2001 0,050
27° GARDINAL SARA 13/07/2001 0,050
28° CRIVELLARO ERIK 09/07/2000 0,050
29° LAZZARINI MANUEL 10/06/1992 0,050
30° GEMINIAN IRIS 02/03/2001 0,045
31° RANZATO LISA 02/06/1998 0,045
32° BIANCO GIULIA 10/04/2001 0,035
33° FERRARI LEONARDO 15/01/1993 0,035
34° ZANE SARA 23/08/2001 0,030
35° BOSCOLO MARCHI ELENA 28/03/2001 0,030
36° LAZZARI ALESSIA 06/06/2001 0,025
37° BRINIS EVA 20/04/1999 0,025
38° GHIURCA COZMIN-ALEXANDRU 28/07/1997 0,025
39° POPA DARIA 11/02/2002 0,020
40° SMANIOTTO ALESSIA 13/09/2001 0,020
41° PIZZATO ALESSIA 12/05/2000 0,020
42° JALBA LUCIA 08/02/2000 0,020
43° SALVIATO LORENZO 06/10/1999 0,020
44° GUERRA IVANO 25/03/1988 0,020
45° OBOE DARIO 16/10/2001 0,015
46° ROSSI NICOLA 27/09/2000 0,015
47° CITRON NICOLA 04/09/2000 0,015
48° COCCATO RANDY 12/04/2000 0,015
49° NANTE REBECCA 24/11/2001 0,010
50° BATTAGGIA SARA 29/06/2001 0,010
51° PARANCOLA BEATRICE 12/05/2001 0,010
52° MARELLA MARTINA 18/03/2001 0,010
53° BERTOLINI LINDA 07/07/2000 0,010
54° VIANELLO ALICE 09/02/2000 0,010
55° SCRUFARI SARA 22/12/1999 0,010
56° IOP JESSICA 05/08/1999 0,010
57° GIOIA FABIO 19/12/1979 0,010
58° BALDONIERI AZZURRA 30/12/2001 0,005
59° BIANCHINI COSTANZA 12/05/2001 0,005
60° PERINI ELEONORA 09/04/2001 0,005
61° DE ANGELIS ILARIA 03/07/2000 0,005

pagina n. 4 di 7



ULSS 3 SERENISSIMA – D.D.G. N. 118 DEL 25/01/2024

62° LA CAMERA MATTEO 02/10/1999 0,005
63° GRASSO GIULIA 27/05/1996 0,005
64° OPARA UCHECHI SONIA 04/09/1988 0,000
65° BONIFAZIO ROCCO 19/08/1992 0,000
66° AULETTA FEDERICA 23/04/2002 0,000
67° LANZA GIULIA 16/01/2002 0,000
68° BASSO BENEDETTA 26/12/2001 0,000
69° FORMENTIN SARA 15/12/2001 0,000
70° RADI ANNA 11/12/2001 0,000
71° CONVENTI SARA 21/11/2001 0,000
72° BARBATO GIULIA 20/11/2001 0,000
73° STOCCO BEATRICE 19/11/2001 0,000
74° PERRAZZELLI DENISE 05/10/2001 0,000
75° CRESPAN SOFIA 23/09/2001 0,000
76° DE ANTONI AURORA 25/08/2001 0,000
77° COSTANZA DANILA MICAELA 07/08/2001 0,000
78° BERALDO GAIA 01/08/2001 0,000
79° BRUSEGAN GIADA 17/07/2001 0,000
80° CASONATI AMALIA 26/06/2001 0,000
81° BERTOZZI ELISA 25/06/2001 0,000
82° DI CORRADO CHRISTIAN 21/06/2001 0,000
83° MENEGHIN EMMA 27/05/2001 0,000
84° BRUNA GIUSEPPE 09/05/2001 0,000
85° FRANCHIN GIULIA 04/05/2001 0,000
86° FERRARO PIETRO 26/04/2001 0,000
87° BASSO ELISA 21/04/2001 0,000
88° FASAN MADDALENA 18/04/2001 0,000
89° TAGLIARO ALBERTO 06/04/2001 0,000
90° SALVALAGGIO NINA 12/03/2001 0,000
91° CAVALERI MARIAPIA 16/02/2001 0,000
92° TIMBUR VERONICA 15/01/2001 0,000
93° BOZZA BEATRICE 09/01/2001 0,000
94° FAVARETTO ILARIA 21/12/2000 0,000
95° STOPPA LUCA 15/11/2000 0,000
96° LOMBARDO ALESSIA 12/11/2000 0,000
97° PENZO ANNA 07/11/2000 0,000
98° STERLE LORENZO 13/10/2000 0,000
99° TELLA FRANCESCA 11/10/2000 0,000

100° MUFFATTO ELENA 18/09/2000 0,000
101° MENEGHETTI ASIA 25/08/2000 0,000
102° GRAMAZIO SIMONA 02/08/2000 0,000
103° ZULIANI ANDREA 25/07/2000 0,000
104° BONAFÈ SARA 20/07/2000 0,000
105° PEDOL ALICE 18/07/2000 0,000
106° MARCATO JASMINE 20/06/2000 0,000
107° MARCON EDOARDO 16/06/2000 0,000
108° TUDOR RAMONA ANDREEA 15/06/2000 0,000
109° BUSSU ANTONIO LUIGI 16/05/2000 0,000
110° BALLARIN AURORA 06/05/2000 0,000
111° BARBIERATO LUCIA 22/04/2000 0,000
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112° SALVA' ERIKA 14/04/2000 0,000
113° BELLEMO FEDERICO 11/04/2000 0,000
114° BOSCARI LAVINIA 03/04/2000 0,000
115° CELLURA ANGELO 01/01/2000 0,000
116° MANGU BOGDAN IULIAN 14/12/1999 0,000
117° BENZONI ALICE 20/08/1999 0,000
118° D'ACO VERONICA 02/08/1999 0,000
119° SIMION CAMILLA 02/08/1999 0,000
120° BUSANI LARA 19/06/1999 0,000
121° BIASIOLO MAUCIERI GIUSY 08/06/1998 0,000
122° VINCI FABIANA 14/02/1998 0,000
123° SCARPA ANDREA 13/01/1998 0,000
124° CERULLO FRANCESCO 30/09/1997 0,000
125° NALESSO ANITA 13/03/1997 0,000
126° PIAZZA JOEMY 03/01/1997 0,000
127° FIORE FILOSA ANTONIO 08/08/1996 0,000
128° FASOLO GIULIA 14/02/1996 0,000
129° LAGONA EMANUELE 02/11/1995 0,000
130° KHIARI MIRIAM 13/03/1995 0,000
131° BARBINI MARIA-CHIARA 01/12/1994 0,000
132° MUNERATO LUCA 08/12/1992 0,000
133° PRENDIN ANGELA 30/09/1986 0,000
134° DE FRANCESCHI MARCO 27/09/1980 0,000

4. di disporre – per le ragioni e le motivazioni in premessa indicate – l'assunzione di n. 30 
unità nel profilo professionale di Infermiere – area dei professionisti della salute e dei  
funzionari – ruolo sanitario a tempo pieno e determinato per 6 (sei) mesi, ai sensi del  
C.C.N.L.  2  novembre  2022  del  personale  del  comparto  Sanità,  nelle  more 
dell’espletamento del concorso pubblico, pari profilo professionale, indetto da parte di 
Azienda  Zero,  mediante  stipula  del  contratto  individuale  di  lavoro,  dei  seguenti 
candidati: 
 BOSCARATO SABRINA (1° classificata)
 CARRARO FRANCESCA (2° classificata)
 SERRAVALLI GLORIA (3° classificata)
 ANDREOSE KATIA (4° classificata)
 STELLA GIULIA (5° classificata)
 PARTATA MATTIA (6° classificato)
 CERUTI IRENE (7° classificata)
 CALABRESE DONATO (8° classificato)
 FERRO VANESSA (9° classificata)
 FORTINI ELENA (10° classificata)
 BRAGAGNINI CHIARA (11° classificata)
 TURCO GIOVANNA (12° classificata)
 CHIZZOLINI MARGHERITA (13° classificata)
 BOLLATO SEBASTIANO (14° classificato)
 MANDARELLO SIMONA (15° classificata)
 FUSINATO GIUSEPPA (16° classificata)
 IAFRATE PATRIZIA (17°classificata)
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 MAZZEL VERONICA (18° classificata)
 VOLPATO ERIKA (19° classificata)
 ZILIANTI PIETRO (20° classificato)
 SCALESE ANGELA (21 classificata)
 COMPAGNO ALTEA (22° classificata)
 MENCONI MASSIMO (23° classificato)
 BIONDO SILVIA (24° classificata)
 SILVA KALUDURA STELLA MADUMALI (25° classificata)
 FANTINATO SAMUELE (26° classificato)
 GARDINAL SARA (27° classificata)
 CRIVELLARO ERIK (28° classificato)
 LAZZARINI MANUEL (29° classificato)
 GEMINIAN IRIS (30° classificata);

5. di dare atto che per il presente provvedimento la spesa presunta è di € 708.242,40 
lordi per emolumenti fissi stipendiali a carico del bilancio e di € 287.687,70 oneri a 
carico dell'Ente, per complessivi € 995.930,10 e che la stessa sarà ricompresa nel 
budget generale dell'anno 2024; 

6. di  dare  atto  che le  presenti  assunzioni,  già  autorizzate  dalla  Regione del  Veneto, 
rientrano nella  programmazione delle  assunzioni  per  l’anno 2024,  con la  garanzia 
dell’invarianza  di  organico  ed  il  mantenimento  dei  limiti  di  costo  aziendali,  come 
previsto dalla d.G.R. 22/2024. 

_____________________________________________________________________________________

Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
    dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
    dott. Giovanni Carretta

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
    dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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