REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nhominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott. Luigi Antoniol

Sanitario dott. Giovanni Carretta

dei Servizi Socio-Sanitari dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 907 del 20/05/2025

Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per I'assegnazione di due borse di studio della
durata di n. 12 mesi ciascuna, riservate a laureati in Farmacia presso 'UOC Farmacia
Ospedaliera dei presidi ospedalieri di Mestre e Venezia: parziale annullamento del bando
n. 15/2025 e rettifica delibera di indizione n. 728/2025.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
E DI ESECUTIVITA

PROPOSTA N. PDEC-920-2025

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane R . . .
P Il presente atto € esecutivo dalla data di adozione,

Si attesta l'avvenuta regolare istruttoria del
presente provvedimento proposto per I'adozione in
ordine alla legittimita con ogni altra disposizione
regolante la materia.

F.to Il Direttore
Marco Ferraresso

trasmesso al Collegio Sindacale, ex. art.10 co.5 I.r.
56/1994 e pubblicato all’Albo on line ex. art.32, co.1
legge 69/2009 e s.m.i. per 15 giorni consecutivi dal

22/05/2025.

F.to Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
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Il responsabile del procedimento, Direttore sostituto del’lUOC Gestione Risorse Umane,
dott. Marco Ferraresso

RIFERISCE

Con deliberazione del Direttore Generale n. 728 del 24 aprile 2025 ¢ stato indetto avviso
pubblico, per titoli e prova colloquio, per I'assegnazione di due borse di studio della durata
di n. 12 mesi ciascuna, riservate a laureati in Farmacia e titoli equipollenti, presso 'UOC
Farmacia Ospedaliera dei presidi ospedalieri di Mestre e Venezia (bando n. 15/2025).

Il predetto bando e stato pubblicato, per estratto, nel Bollettino Ufficiale della Regione del
Veneto n. 57 del 2 maggio 2025 ed integralmente nel sito internet aziendale
www.aulss3.veneto.it sezione link veloci — “Concorsi e Avvisi”, il cui termine di
presentazione delle domande scadra il giorno 22 maggio 2025.

Il Direttore della UOC Farmacia Ospedaliera dei presidi ospedalieri di Mestre e Venezia,
con nota prot. n. 99785 del 14 maggio 2025, ha comunicato a questa Amministrazione che
a seguito di alcune verifiche effettuate, relativamente alla disponibilita finanziaria ed
economica riguardante il progetto D1495-211QVIA imputato al conto economico di costo
7210001340 “Borse di studio e personale tirocinante” del bilancio sanitario 2025, ha
riscontrato che I'importo residuo non e sufficiente per I'erogazione di entrambe le borse di
studio relative al summenzionato bando.

A fronte di quanto sopra esposto, pertanto, si ritiene opportuno e necessario annullare
parzialmente il bando n. 15/2025 relativamente al humero dei posti banditi, prevedendo
una sola borsa di studio anziché due, a parziale rettifica quindi della deliberazione del
Direttore Generale 728/2025.

Si precisa, inoltre, che la variazione dei posti non comporta alcuna modifica alle parti
restanti del bando, approvato con la predetta deliberazione 728/2025, e che si rende
necessario notificare ai candidati, che al momento dell’approvazione del presente
provvedimento hanno gia presentato domanda di partecipazione, quanto sopra esplicitato
mediante comunicazione che verra pubblicata nel sito internet aziendale
www.aulss3.veneto.it sezione link veloci “Concorsi e Avvisi”.

Visti:

- il d.P.R. del 10 dicembre 1997 n. 483 che disciplina le procedure concorsuali per il
personale dirigenziale del servizio sanitario nazionale;

- il dlgs. del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i. che disciplina le “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 1464 del 27 agosto 2024 di adozione del
regolamento per I'assegnazione di borse di studio.

Cio premesso, il Direttore sostituto dellUOC Gestione Risorse Umane sottopone
all'approvazione del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del Direttore sostituto dellUOC Gestione Risorse Umane, il quale attesta
I'avvenuta regolarita dellistruttoria dell’atto anche in ordine alla compatibilita con la vigente
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legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalita dellAzienda ULSS 3
Serenissima;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di annullare parzialmente, per le motivazioni in premessa indicate, il bando n.
15/2025, relativamente al numero dei posti banditi, prevendendo cosi che l'avviso
pubblico, per titoli e prova colloquio, sia per I'assegnazione, anziché di due, di una
sola borsa di studio della durata di n. 12 mesi, riservata a laureati in Farmacia e titoli
equipollenti presso 'UOC Farmacia Ospedaliera dei presidi ospedalieri di Mestre e di
Venezia;

2. di dare atto che la variazione dei posti non comporta alcuna modifica alle restanti
parti del bando n. 15/2025, a parziale rettifica della deliberazione del Direttore
Generale 728/2025 di indizione;

3. di notificare quanto disposto ai precedenti punti 1. e 2. ai candidati che al momento
dell'approvazione del presente provvedimento hanno gia presentato domanda di
partecipazione all'avviso di cui trattasi, mediante comunicazione che verra pubblicata
nel sito internet aziendale www.aulss3.veneto.it sezione link veloci “Concorsi e
Avvisi”.
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