
 

AVVISO PUBBLICO 

Per l’attribuzione di n. 1 incarico quinquennale di Direttore di STRUTTURA COMPLESSA U.O.C Medicina Trasfusionale – 
presidio ospedaliero di Mestre a rapporto esclusivo dell’Azienda ULSS 3 Serenissima 

 

Espletamento colloquio 13/06/2025 

QUESITI DI CARATTERE ORGANIZZATIVO 

 

 
Quesito n° Domanda: 

 

1 

CRITICITA’ ED OPPORTUNITA’ NEL NUOVO CONTRATTO DI LAVORO RISPETTO ALLE 

ATTIVITA’ ASSISTENZIALI ED AGLI OBIETTIVI ASSEGNATI AI DIRIGENTI MEDICI 

 

2 

FUTURE PROSPETTIVE DEL SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE ALLA LUCE DEL DM 

77/2022 

 

3 

ELEMENTI NORMATIVI DI RILIEVO SUBENTRATI CON IL GDPR 679/2016 ED 

IMPLICAZIONI CONSEGUENTI 

 

4 

ATTIVITA’ DI BUDGETING ANCHE ALLA LUCE DELLE NOVITA’ CONTRATTUALI PER 

DIRIGENTI MEDICI 

 

5 

INTELLIGENZA ARTIFICIALE, TELEMEDICINA E AUTOMAZIONE APPLICATE AL 

SERVIZIO TRASFUSIONALE 

 
 
 

                                                                                            F.to dal Presidente della Commissione Esaminatrice 
                                                                                              
 


