
_____________________________________________________________________________________

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio 
2021, n. 22  e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott. Luigi Antoniol

Sanitario dott. Giovanni Carretta

dei Servizi Socio-Sanitari dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 1320 del 21/07/2025

Parziale rettifica deliberazione 1096/2025.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-1329-2025

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane

Si  attesta  l’avvenuta  regolare  istruttoria  del 
presente provvedimento proposto per l’adozione in 
ordine  alla  legittimità  con  ogni  altra  disposizione 
regolante la materia.

F.to Il Direttore
Laura Esposito 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
E DI ESECUTIVITÀ

Il presente atto è esecutivo dalla data di adozione, 
trasmesso al Collegio Sindacale, ex. art.10 co.5 l.r. 
56/1994 e pubblicato all’Albo on line ex. art.32, co.1 
legge 69/2009 e s.m.i. per 15 giorni consecutivi dal

22/07/2025.

F.to Il Direttore 
U.O.C. Affari Generali 
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Il responsabile del procedimento, Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, dott.ssa 
Laura Esposito

RIFERISCE

Con deliberazione n. 1096 del 19 giugno 2025 sono state approvate le graduatorie per la  
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale per il personale del 
comparto sanità suddivise per area territoriale e area e profilo professionale.

A  seguito  di  alcune  segnalazioni  e  relativi  controlli,  si  è  provveduto  a  modificare 
parzialmente le graduatorie come sotto indicato:

- GRADUATORIA AREA TERRITORIALE: VENEZIA
AREA PROFESSIONALE: AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - PROFILO PROFESSIONALE INFERMIERE

o ID CANDIDATO 4935813 da posizione n. 32 a posizione n. 21 e contestuale 
modifica della posizione di tutti i candidati ivi presenti nel range indicato;

PROFILO PROFESSIONALE TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE 
E NEI LUOGHI DI LAVORO

o ID  CANDIDATO 4927876 erroneamente  inserito  nella  graduatoria  suindicata 
alla posizione n. 1 è ora stato inserito alla posizione n. 2 della graduatoria per 
l’area territoriale di Mestre e medesima area e profilo professionale.

- GRADUATORIA AREA TERRITORIALE: CHIOGGIA
AREA PROFESSIONALE: AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - PROFILO PROFESSIONALE INFERMIERE

o ID  CANDIDATO 4936081 erroneamente  inserito  nella  graduatoria  suindicata 
alla posizione n. 49 è ora stato inserito alla posizione n. 10 della graduatoria 
della  medesima  area  territoriale,  area  professionale  “area  degli  operatori”, 
profilo  professionale  “operatore  sociosanitario”  e  contestuale  modifica  della 
posizione  di  tutti  i  candidati  ivi  presenti  nel  range  indicato  di  entrambe  le 
graduatorie;

o ID  CANDIDATO 4916622 erroneamente  inserito  nella  graduatoria  suindicata 
alla posizione n. 23 è ora stato inserito alla posizione n. 4 della graduatoria 
della  medesima  area  territoriale  e  area  professionale  ma  con  profilo 
professionale  di  “ostetrica”  e  contestuale  modifica  della  posizione  di  tutti  i 
candidati ivi presenti nel range indicato di entrambe le graduatorie.

- GRADUATORIA AREA TERRITORIALE: DOLO-MIRANO-NOALE
AREA PROFESSIONALE: AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - PROFILO PROFESSIONALE INFERMIERE

o ID CANDIDATO 4920128 da posizione n. 44 a posizione n. 20 e contestuale 
modifica di posizione di tutti i candidati ivi presenti nel range indicato;
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Pertanto, si rettificano parzialmente le graduatorie come sopra indicato e si provvede alla 
pubblicazione  delle stesse, per i soli profili modificati, nel sito aziendale nella sezione a 
fondo pagina link veloci – concorsi e avvisi.

Ciò premesso, il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane sottopone all’approvazione 
del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista  la  proposta  del  Direttore  dell’U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  il  quale  attesta 
l’avvenuta regolare istruttoria  dell’atto anche in ordine alla  compatibilità  con la vigente 
legislazione nazionale  e  regionale  e  con gli  indirizzi  e  le  finalità  dell’Azienda ULSS 3 
Serenissima;

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  Direttori  Amministrativo, Sanitario e dei  Servizi 
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

D E L I B E R A

1. di rettificare parzialmente, per le motivazioni in premessa indicate, le graduatorie per 
l’accesso al rapporto di lavoro a tempo parziale per il personale area comparto di cui 
alla deliberazione n. 1096 del 19 giugno 2025 come di seguito riportato:

- GRADUATORIA AREA TERRITORIALE: VENEZIA
AREA PROFESSIONALE: AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - PROFILO PROFESSIONALE INFERMIERE

o ID CANDIDATO 4935813 da posizione n. 32 a posizione n. 21 e contestuale 
modifica della posizione di tutti i candidati ivi presenti nel range indicato;

PROFILO PROFESSIONALE TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE 
E NEI LUOGHI DI LAVORO

o ID  CANDIDATO 4927876 erroneamente  inserito  nella  graduatoria  suindicata 
alla posizione n. 1 è ora stato inserito alla posizione n. 2 della graduatoria per 
l’area territoriale di Mestre e medesima area e profilo professionale.

- GRADUATORIA AREA TERRITORIALE: CHIOGGIA
AREA PROFESSIONALE: AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - PROFILO PROFESSIONALE INFERMIERE

o ID  CANDIDATO 4936081 erroneamente  inserito  nella  graduatoria  suindicata 
alla posizione n. 49 è ora stato inserito alla posizione n. 10 della graduatoria 
della  medesima  area  territoriale,  area  professionale  “area  degli  operatori”, 
profilo  professionale  “operatore  sociosanitario”  e  contestuale  modifica  della 
posizione  di  tutti  i  candidati  ivi  presenti  nel  range  indicato  di  entrambe  le 
graduatorie;

o ID  CANDIDATO 4916622 erroneamente  inserito  nella  graduatoria  suindicata 
alla posizione n. 23 è ora stato inserito alla posizione n. 4 della graduatoria 
della  medesima  area  territoriale  e  area  professionale  ma  con  profilo 
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professionale  di  “ostetrica”  e  contestuale  modifica  della  posizione  di  tutti  i 
candidati ivi presenti nel range indicato di entrambe le graduatorie.

- GRADUATORIA AREA TERRITORIALE: DOLO-MIRANO-NOALE
AREA PROFESSIONALE: AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI - PROFILO PROFESSIONALE INFERMIERE

o ID CANDIDATO 4920128 da posizione n. 44 a posizione n. 20 e contestuale 
modifica di posizione di tutti i candidati ivi presenti nel range indicato;

2. di allegare le graduatorie per i soli profili modificati come parte integrante del presente 
provvedimento;

3. di provvedere alla pubblicazione delle graduatorie per i soli profili modificati nel sito 
aziendale nella sezione a fondo pagina link veloci – concorsi e avvisi.
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