DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
A.
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA LIBERO PROFESSIONALE PRESSO L’UFFICIO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA QUALE SUPPORTO E CONSULENZA ALLA FORMAZIONE DEI TUTORI VOLONTARI DI MINORI D’ETÀ (AREA SOCIALE) – TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO
  
 All’Azienda Ulss 3 Serenissima 
Unità Operativa Complessa Gestione Risorse Umane 
Via Don Tosatto, 147 
30174 Venezia Mestre 
 
[bookmark: _GoBack]Il/la sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera libero professionale per attività di organizzazione della formazione, consulenza e supporto a enti e tutori volontari inerenti la rappresentanza legale di minori d’età, presso il Garante regionale dei Diritti della Persona (Area Sociale) per titoli ed eventuale colloquio, di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 1941 del 14/11/2024. 
A tal fine – consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci – il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  
DATI DEL RICHIEDENTE

……………………………………. ………………………………………………………………..
Nome e cognome

……………………………………. ………………………………………………………………..
Luogo e data di nascita

……………………………………. ………………………………………………………………..
Luogo di residenza e cap

……………………………………. ………………………………………………………………..
Via/piazza e numero civico di residenza

……………………………………. ………………………………………………………………..
Numero di telefono

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Codice fiscale

………………………………………………………………………………………………………………
indirizzo email



Il/la sottoscritto/a dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità quanto segue: 
REQUISITI DEL RICHIEDENTE 
· di essere cittadino  ……………………………………………………
indicare la cittadinanza
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di non aver riportato condanne penali per i reati di cui alle leggi antimafia (o essere sottoposto alle misure di prevenzione previste da tali leggi); di non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione o la fede pubblica; di non aver riportato condanne penali che comportano quale sanzione accessoria l’incapacità di stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione, oppure che impediscono l’esercizio della professione; e di non deve avere procedimenti penali pendenti relativi ai reati di cui sopra; 
……………………………………………………………………………………………………… 
(in caso affermativo, indicare le condanne penali riportate o i procedimenti penali pendenti)
 
·  	di non avere contenziosi civili o amministrativi pendenti nei confronti dell’Azienda; 

· di aver assolto con puntualità e diligenza agli eventuali incarichi già affidatigli all’Azienda, non risultando responsabile di gravi negligenze, inadempimenti o ritardi, debitamente contestati; 

· di essere in possesso del diploma di laurea in ……………………………………………… 
conseguito presso……………………………………………………..……….…….……. 
in data ………………………..… con il voto di ……………………………………………....…  

· di essere iscritto al numero ………………………… dell’Albo dell’Ordine/Collegio 
dei …………….…………………………………della Provincia/Regione ……………………
a decorrere dal ………………………………………………………………………………… 

· di garantire che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con il Garante regionale dei Diritti della Persona, con la Regione del Veneto, con il Consiglio Regionale del Veneto e con l’Azienda Ulss 3 Serenissima (cfr articolo 53, comma 14, del decreto legislativo n. 165/2001, nonché i decreti legislativi n. 33/2013 e 39/2013); 

· di prendere atto ed accettare che l’affidamento dell’incarico di cui al presente avviso di selezione è subordinato alla verifica dell’assenza di situazioni di incompatibilità o di conflitto di interesse con eventuali incarichi da parte di altri soggetti pubblici; 
- di aver svolto le seguenti attività in qualità di formatore in materie inerenti all’oggetto dell’incarico, come riportato dall’allegato curriculum vitæ (datato e sottoscritto): 
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………

- di aver svolto le seguenti attività di aggiornamento professionale in materie inerenti all’oggetto dell’incarico, come riportato dall’allegato curriculum vitæ (datato e sottoscritto): 
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………

·  di essere in possesso delle seguenti esperienze specifiche nelle materie inerenti all’oggetto dell’incarico, con particolare rilievo alla esperienza di lavoro in ambito di équipes multiprofessionali e multidisciplinari, maturate come riportato dall’allegato curriculum vitæ (datato e sottoscritto): 
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………
………………………………….……………………………………………………………………

Il/la sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni relative alla selezione vengano fatte al seguente recapito, impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni 
RECAPITO PER LE COMUNICAZIONI

……………………………………. ………………………………………………………………..
Nome e cognome

……………………………………. ………………………………………………………………..
Luogo di residenza e cap

……………………………………. ………………………………………………………………..
Via/piazza e numero civico di residenza

……………………………………. ………………………………………………………………..
Numero di telefono

………………………………………………………………………………………………………………
indirizzo email + eventuale PEC

Il/la sottoscritto/a accetta tutte le indicazioni contenute nell’avviso e dà espresso assenso al trattamento dei dati personali e sensibili in base al G.D.P.R. n. 679/2016, nuovo Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali, e al d.lgs. n. 196/2003, finalizzato alla gestione della selezione e degli adempimenti conseguenti. 
Il/la sottoscritto/a allega: 
· il proprio curriculum vitæ (datato e sottoscritto) con indicazione analitica delle singole esperienze specifiche e analoghe effettivamente svolte, con indicazione per ciascuna di esse della loro durata in anni o frazioni di anno superiori ai sei mesi; 

·  un elenco dei documenti che unisce in copia, con la propria dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che le copie stesse sono conformi agli originali; 

· la fotocopia di un proprio documento di identità in corso di validità. 

FIRMA DEL RICHIEDENTE
Luogo e data								Firma



La firma non deve essere autenticata (vedi articolo 39 del d.P.R. 445/2000)



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ
(articoli 19 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
  
A.
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA LIBERO PROFESSIONALE PRESSO L’UFFICIO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA QUALE SUPPORTO E CONSULENZA ALLA FORMAZIONE DEI TUTORI VOLONTARI DI MINORI D’ETÀ (AREA SOCIALE) – TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO
 
Il/la sottoscritto/a – consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci – dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 DATI DEL RICHIEDENTE

……………………………………. ………………………………………………………………..
Nome e cognome

……………………………………. ………………………………………………………………..
Luogo e data di nascita

Il/la sottoscritto/a dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità che le copie fotostatiche dei seguenti documenti – che ha allegato alla domanda di ammissione alla selezione – sono conformi agli originali: 

ELENCO DOCUMENTI ALLEGATI
-
-
-
FIRMA DEL RICHIEDENTE
Luogo e data								Firma



La firma non deve essere autenticata (vedi articolo 39 del d.P.R. 445/2000)
