REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nhominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol
Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta
dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 2316 del 30/12/2024

Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per I'assegnazione di una borsa di studio per
laureati in Chimica presso I'UOSD Laboratorio di Tossicologia Clinica e Forense -
Dipartimento della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di Mestre della durata di 12
mesi, ammissione unica candidata e nomina Commissione di valutazione.

Letto, approvato e sottoscritto,
Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

PROPOSTA N. PDEC-2389-2024 ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni
consecutivi  allAlbo  dellAzienda ULSS 3
Serenissima il:

31/12/2024

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto & stato
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
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Il Responsabile del procedimento, Direttore sostituto della U.O.C. Gestione Risorse
Umane, dott. Marco Ferraresso

RIFERISCE

Con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda ULSS 3 Serenissima n. 1902 dell'11
novembre 2024 é stato indetto avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per
'assegnazione di una borsa di studio presso la U.O0.S.D. Laboratorio di Tossicologia
Clinica e Forense — Dipartimento della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di
Mestre della durata di 12 mesi, per 30 ore settimanali e pari ad € 20.000,00 lordi,
finalizzata alla ricerca nellambito del Progetto RADSI — Raccolta Dati Stupefacenti
Circolanti in Italia, per svolgere l'attivita di “Acquisizione, elaborazione, e trasmissione al
Dipartimento Politiche Antidroga (DPA) — Presidenza del Consiglio dei Ministri di dati di
interesse tossicologico clinico e forense in tema di: decessi droga- e alcol-correlati; guida
sotto l'effetto di alcol e stupefacenti; violenze sessuali e altri reati commessi con utilizzo di
sostanze psicoattive; esposizione di minori a sostanze stupefacenti; intossicazioni acute
non mortali; traffico illecito di stupefacenti.

In particolare, per I'acquisizione ed elaborazione di dati analitici ottenuti mediante tecniche
analitiche liquido-cromatografiche accoppiate alla spettrometria di massa ad elevate
risoluzione ed accuratezza (LC-HRAM-MS)”.

Il succitato avviso € stato pubblicato, per estratto, nel Bollettino Ufficiale della Regione del
Veneto n. 151 in data 22 novembre 2024 e nel sito internet dellAzienda in data 25
novembre 2024 e il giorno 12 dicembre 2024 e scaduto il termine per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Entro il termine stabilito dal bando e pervenuta un’unica domanda della candidata Camilla
Vigato, in conformita a quanto previsto dal bando stesso.

Risulta ora necessario procedere:

a) all'ammissione della candidata che ha prodotto la domanda di partecipazione all'avviso
in tempo utile e che € risultata in possesso dei requisiti richiesti dal bando;

b) alla nomina della Commissione di valutazione incaricata di espletare la procedura,
costituita ai sensi dell’art. 5 del Regolamento Aziendale, approvato con deliberazione
del Direttore Generale n. 1464 del 27 agosto 2024.

Come previsto dalla d.G.R. del Veneto n. 22 del 16 gennaio 2024, i lavori della
Commissione composta da personale dipendente dovranno essere programmati in modo
tale che gli orari del loro svolgimento coincidano con gli orari di servizio dei dipendenti
stessi in quanto non verra corrisposto alcun compenso, mentre resta salva la relativa
corresponsione ai collaboratori esterni.

Si precisa che per il presente provvedimento non vi € alcun onere di spesa.
Visti:

e il d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 che disciplina le procedure concorsuali per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;
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e il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni che disciplina
le “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

ela delibera del Direttore Generale n. 1464 del 27 agosto 2024 di adozione del
regolamento per 'assegnazione di borse di studio;

¢ |la d.G.R. del Veneto n. 22 del 16 gennaio 2024,

il Direttore sostituto della U.O.C. Gestione Risorse Umane, sottopone all'approvazione del
Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del Direttore sostituto della U.O.C. Gestione Risorse Umane, il quale
attesta l'avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine alla compatibilita con la
vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalita del’Azienda ULSS
3 Serenissima;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di ammettere all’avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per I'assegnazione di una
borsa di studio per laureati in Chimica presso la U.O.S.D. Laboratorio di Tossicologia
Clinica e Forense — Dipartimento della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di
Mestre della durata di 12 mesi, per 30 ore settimanali e pari ad € 20.000,00 lordi, la
candidata Camilla Vigato che ha presentato domanda in conformita a quanto previsto
dal bando e che e risultata in possesso dei requisiti prescritti dal bando stesso;

2. di nominare la Commissione, incaricata di espletare I'avviso pubblico e di valutare la
candidata ammessa, come segue:

PRESIDENTE

TITOLARE: dott. Giampietro Frison — Dirigente Chimico, Direttore U.O.S.D.
Laboratorio di Tossicologia Clinica e Forense del Presidio Ospedaliero di Mestre,
scelto dal Direttore Generale;

SUPPLENTE: dott.ssa Chiara Berti — Direttore del Dipartimento Direzione Medica del
Presidio Ospedaliero di Mestre, scelto dal Direttore Generale;

COMPONENTI

TITOLARE: dott. Luca Zamengo — Collaboratore Tecnico Professionale — Area dei
professionisti della salute e dei funzionari — ruolo tecnico, in servizio presso la
U.O.S.D. Laboratorio di Tossicologia Clinica e Forense del Presidio Ospedaliero di
Mestre, scelto dal Direttore Sanitario;

SUPPLENTE: dott. Alessandro Chinellato — Direttore della U.O.C. Farmacia
Ospedaliera dei Presidi di Mestre e di Venezia, scelto dal Direttore Sanitario;
TITOLARE: dott.ssa Gianpaola Tedeschi — Collaboratore Tecnico Professionale —
Area dei professionisti della salute e dei funzionari — ruolo tecnico, in servizio presso la
U.O.S.D. Laboratorio di Tossicologia Clinica e Forense del Presidio Ospedaliero di
Mestre, scelto dal Direttore Sanitario;
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SUPPLENTE: dott. Filippo Manfrin — Dirigente Farmacista, in servizio presso la
U.O.C. Farmacia Ospedaliera del Presidio di Mestre, scelto dal Direttore Sanitario;

SEGRETARIO

TITOLARE: dott.ssa Silvia Zambolin — Collaboratore Amministrativo -
Professionale — Area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo
amministrativo, in servizio presso la U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’Azienda
ULSS;

SUPPLENTE: sig.ra Mariella Saccora — Assistente Amministrativo — Area degli
assistenti — ruolo amministrativo, in servizio presso la U.O.C. Gestione Risorse Umane
dell'’Azienda ULSS;

3. didare atto che per il presente provvedimento non vi € alcun onere di spesa.

Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
dott. Giovanni Carretta

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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