REGIONE DEL VENETO

ULSS3

SERENISSIMA

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott. Luigi Antoniol

Sanitario dott. Giovanni Carretta

dei Servizi Socio-Sanitari dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 19 del 08/01/2025

Awviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale di dirigente medico ovvero
dirigente biologo ovvero dirigente chimico Direttore di struttura complessa U.O.C.
Medicina di laboratorio - Presidio Ospedaliero di Mestre disciplina Patologia Clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia): ammissione candidati e nomina
commissione.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
E DI ESECUTIVITA

PROPOSTA N. PDEC-2424-2024

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane . . . .
P Il presente atto e esecutivo dalla data di adozione,

Si attesta Il'avvenuta regolare istruttoria del
presente provvedimento proposto per lI'adozione in
ordine alla legittimita con ogni altra disposizione
regolante la materia.

F.to Il Direttore
Laura Esposito

trasmesso al Collegio Sindacale, ex. art.10 co.5 L.r.
56/1994 e pubblicato all’Albo on line ex. art.32, co.1
legge 69/2009 e s.m.i. per 15 giorni consecutivi dal

08/01/2025.

F.to Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
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Azienda ULSS 3 Serenissima — delibera del Direttore Generale n. 19 del 08/01/2025

Il responsabile del procedimento, Direttore del’lUOC Gestione Risorse Umane, dott.ssa
Laura Esposito

RIFERISCE

Con deliberazione del Direttore Generale n. 1527 del 5 settembre 2024 si é proceduto
all'indizione dell'avviso pubblico per I'attribuzione di un incarico quinquennale di dirigente
medico ovvero dirigente biologo ovvero dirigente chimico Direttore di struttura complessa
UOC Medicina di laboratorio — Presidio Ospedaliero di Mestre disciplina Patologia Clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) - area della medicina diagnostica e
dei servizi - a rapporto esclusivo (bando n. 39/2024).

Il succitato avviso e stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n.
125 del 20 settembre 2024 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 79 del 1° ottobre 2024 e, pertanto, i termini di presentazione delle domande
sono scaduti il giorno 31 ottobre 2024.

Con la precitata deliberazione € stata nominata altresi la commissione di sorteggio
incaricata di provvedere alla composizione della commissione che, in attuazione di quanto
previsto dalla deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1096 del 6 settembre
2022 e ai sensi dell’art. 20 della legge 5 agosto 2022, n. 118, in data 19 novembre 2024
ha effettuato le relative operazioni di sorteggio.

Della commissione fa parte, ai sensi della legge 118/2022 e della d.G.R. 1096/2022,
anche il Direttore Sanitario, il quale — in base alla delibera n. 735 del 7 maggio 2021
“Nomina del Direttore Sanitario Azienda Ulss 3 Serenissima” — in caso di assenza
temporanea o impedimento viene sostituito dal Direttore UOC Direzione Medica del
presidio ospedaliero di Mestre.

Per quanto sopra esplicitato, sulla scorta degli adempimenti amministrativi conseguenti,
delle rinunce pervenute da parte dei componenti sorteggiati, come da atti, la commissione
risulta costituita, ai sensi della d.G.R. 1096/2022, come segue:

1° componente:

- titolare: dott.ssa Rossana Colla — in servizio presso I'Azienda Unita Sanitaria Locale
di Reggio Emilia (Regione Emilia-Romagna) — dirigente medico Direttore di struttura
complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

- supplente: dott.ssa Marilina Tampoia — in servizio presso I'’Azienda Sanitaria Locale di
Taranto (Regione Puglia) — dirigente medico Direttore di struttura complessa —
disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia);

2° componente

- titolare: dott.ssa Rita Mancini — in servizio presso I'Azienda Unita Sanitaria Locale di
Bologna (Regione Emilia-Romagna) — dirigente biologo Direttore di struttura
complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

- supplente: dott. Alessandro Mariottini — in servizio presso I'Azienda Ospedaliera
Santa Maria Terni (Regione Umbria) — dirigente biologo Direttore di struttura
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complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

- supplente: dott. Simone Lapi — in servizio presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria
Pisana (Regione Toscana) — dirigente biologo Direttore di struttura complessa —
disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia);

3° componente

- titolare: dott. Antonio Antico — in servizio presso I'Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
(Regione Veneto) — dirigente medico Direttore di struttura complessa — disciplina
Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia);

- supplente: dott. Gerardo Del Giudice — in servizio presso I'’Azienda ULSS 1 Dolomiti
(Regione Veneto) — dirigente medico Direttore di struttura complessa — disciplina
Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia);

- supplente: dott. Marco Casati — in servizio presso I'IRCCS San Gerardo dei Tintori
Monza (Regione Lombardia) — dirigente medico Direttore di struttura complessa —
disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia);

In caso di impossibilita da parte dei sopraindicati componenti titolari e supplenti, la
commissione verra costituita con il componente integrativo dott. Simone Barocci — in
servizio presso I'Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino (Regione Marche) — dirigente
biologo Direttore di struttura complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi
chimico-cliniche e microbiologia);

4° componente
- titolare: dott. Giovanni Carretta — Direttore Sanitario dell'Azienda ULSS 3
Serenissima;

- supplente: dott.ssa Chiara Berti — Direttore UOC Direzione Medica del presidio
ospedaliero di Mestre (in veste di sostituto del Direttore Sanitario in applicazione
della deliberazione n. 735 del 7 maggio 2021).

Peraltro, per I'espletamento della procedura € necessario a norma di legge, prevedere la

nomina del segretario verbalizzante che viene individuato nella persona di:

- titolare: dott. Francesco Vanin — collaboratore amministrativo professionale — area dei
professionisti della salute e dei funzionari — ruolo amministrativo, in servizio presso
'UOC Gestione Risorse Umane dell’Azienda;

- supplente: dott.ssa Giovanna Bezzi — dirigente amministrativo, in servizio presso
'UOC Gestione Risorse Umane dell’Azienda;

- dott.ssa Isabella Ferruda — dirigente amministrativo, in servizio presso 'UOC Affari
Generali dell’Azienda.

Ai soli componenti esterni della commissione spettano i compensi stabiliti dal d.P.C.M. 23
marzo 1995, nonché, come anche indicato dalla d.G.R. 1096/2022, le spese
effettivamente sostenute per raggiungere la sede di svolgimento della procedura.

Si precisa che, per il presente provvedimento, la spesa presunta & di € 1.500,00 lordi e
che la stessa verra imputata e ricompresa nel budget generale per I'anno 2025.

Si specifica, inoltre, che il pagamento dei compensi ai componenti esterni, ove spettante,
verra effettuato su liquidazione del Direttore UOC Gestione Risorse Umane, ai sensi della
legge regionale 14 settembre 1994 n. 55.
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riferimento alla procedura di avviso pubblico per [lattribuzione di un incarico

quinquennale di dirigente medico ovvero dirigente biologo ovvero dirigente chimico
Direttore di struttura complessa UOC Medicina di laboratorio — presidio ospedaliero di
Mestre disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) -

area

della medicina diagnostica e dei servizi - a rapporto esclusivo (bando n. 39/2024),

hanno presentato domanda di partecipazione, i seguenti candidati:

dott.ssa Afshar Haleh;

dott. Francesco Bondanini;
dott. Alessandro Camerotto;
dott. Andrea Forti;

dott.ssa Nicoletta Gallo
dott.ssa Donatella Poz.

La competente UOC Gestione Risorse Umane ha provveduto alla verifica dei requisiti dei
predetti candidati e, pertanto, risulta ora necessario procedere:

a)

b)

Visti:

allammissione dei seguenti candidati che hanno prodotto la domanda di
partecipazione all'avviso in tempo utile e che sono risultati in possesso dei requisiti di
legge richiesti per la posizione funzionale e la disciplina da rivestire:

- dott.ssa Afshar Haleh;

- dott. Francesco Bondanini;
- dott. Alessandro Camerotto;
- dott. Andrea Forti;

- dott.ssa Nicoletta Gallo

- dott.ssa Donatella Poz.

alla nomina della commissione esaminatrice, nelle more di quanto segue:
- verifica della permanenza in servizio dei componenti sorteggiati;

- rilascio dell’autorizzazione di cui all'art. 53 del d.lgs. 165/2001 e s.m.i. da parte
delle Aziende Sanitarie di appartenenza dei succitati componenti;

- dichiarazione da parte dei componenti sorteggiati che non sussistono condizioni
di incompatibilita con le funzioni di commissario di avviso pubblico previste
dall'art. 35 del succitato d.lgs. 165/2001 e s.m.i.

il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i. che disciplina le “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.;
l'art. 20 della legge 5 agosto 2022 n. 118;

le deliberazioni della Giunta Regionale del Veneto n. 1096 del 6 settembre 2022 e n.
22 del 16 gennaio 2024.

Cio premesso, il Direttore dellUOC Gestione Risorse Umane sottopone all’approvazione
del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
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vista la proposta del Direttore dellUOC Gestione Risorse Umane, il quale attesta
'avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalita del’Azienda ULSS 3;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di ammettere all’avviso pubblico per Il'attribuzione di un incarico quinquennale di
dirigente medico ovvero dirigente biologo ovvero dirigente chimico Direttore di
struttura complessa UOC Medicina di laboratorio — presidio ospedaliero di Mestre
disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) -
area della medicina diagnostica e dei servizi - a rapporto esclusivo (bando n.
39/2024), i seguenti candidati che, entro i termini stabiliti dal bando, hanno
presentato domanda in conformita a quanto previsto dal bando e che sono risultati in
possesso dei requisiti di legge prescritti:

- dott.ssa Afshar Haleh;

- dott. Francesco Bondanini;
- dott. Alessandro Camerotto;
- dott. Andrea Forti;

- dott.ssa Nicoletta Gallo

- dott.ssa Donatella Poz;

2. di nominare — per le motivazioni in premessa indicate e nelle more di quanto previsto
dagli artt. 35 e 53 di cui al d.lgs. 165/2001 e s.m.i. — la seguente commissione per
'espletamento dell’avviso pubblico per I'attribuzione di un incarico quinquennale di
dirigente medico ovvero dirigente biologo ovvero dirigente chimico Direttore di
struttura complessa UOC Medicina di laboratorio — presidio ospedaliero di Mestre
disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) -
area della medicina diagnostica e dei servizi - a rapporto esclusivo (bando n.
39/2024), secondo i criteri e le modalita previste dalla legge 5 agosto 2022 n. 118 e
dalla d.G.R. 1096/2022:

1° componente:

- titolare: dott.ssa Rossana Colla — in servizio presso I'Azienda Unita Sanitaria
Locale di Reggio Emilia (Regione Emilia-Romagna) — dirigente medico Direttore
di struttura complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi
chimico-cliniche e microbiologia);

- supplente: dott.ssa Marilina Tampoia — in servizio presso I'Azienda Sanitaria
Locale di Taranto (Regione Puglia) — dirigente medico Direttore di struttura
complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

2° componente

- titolare: dott.ssa Rita Mancini — in servizio presso I'Azienda Unita Sanitaria
Locale di Bologna (Regione Emilia-Romagna) — dirigente biologo Direttore di
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struttura complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-
cliniche e microbiologia);

supplente: dott. Alessandro Mariottini — in servizio presso I'’Azienda Ospedaliera
Santa Maria Terni (Regione Umbria) — dirigente biologo Direttore di struttura
complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

supplente: dott. Simone Lapi — in servizio presso I'Azienda Ospedaliera
Universitaria Pisana (Regione Toscana) — dirigente biologo Direttore di struttura
complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

3° componente

titolare: dott. Antonio Antico — in servizio presso I'Azienda ULSS 2 Marca
Trevigiana (Regione Veneto) — dirigente medico Direttore di struttura complessa
— disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

supplente: dott. Gerardo Del Giudice — in servizio presso I'Azienda ULSS 1
Dolomiti (Regione Veneto) — dirigente medico Direttore di struttura complessa —
disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

supplente: dott. Marco Casati — in servizio presso I'lIRCCS San Gerardo dei
Tintori Monza (Regione Lombardia) — dirigente medico Direttore di struttura
complessa — disciplina Patologia Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia);

In caso di impossibilita da parte dei sopraindicati componenti titolari e supplenti la
Commissione verra costituita con il seguente componente integrativo dott. Simone
Barocci — in servizio presso I'’Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino (Regione
Marche) — dirigente biologo Direttore di struttura complessa — disciplina Patologia
Clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia).

4° componente

titolare: dott. Giovanni Carretta — Direttore Sanitario delllAzienda ULSS 3
Serenissima;

supplente: dott.ssa Chiara Berti — Direttore UOC Direzione Medica del presidio
ospedaliero di Mestre (in veste di sostituto del Direttore Sanitario in applicazione
della deliberazione n. 735 del 7 maggio 2021);

segretario verbalizzante

titolare: dott. Francesco Vanin — collaboratore amministrativo professionale —
area dei professionisti della salute e dei funzionari — ruolo amministrativo, in
servizio presso 'UOC Gestione Risorse Umane dell’Azienda;

supplente: dott.ssa Giovanna Bezzi — dirigente amministrativo, in servizio presso
'UOC Gestione Risorse Umane dell’Azienda;

dott.ssa Isabella Ferruda — dirigente amministrativo, in servizio presso 'UOC
Affari Generali dell’Azienda.

di dare atto che per il presente provvedimento la spesa presunta e di € 1.500,00 lordi
e che la stessa verra imputata e ricompresa nel budget generale per I'anno 2025;
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4. di disporre che il pagamento dei compensi ai componenti esterni, ove spettante,
venga effettuato su liquidazione del Direttore UOC Gestione Risorse Umane, ai sensi
della legge regionale 14 settembre 1994 n. 55.
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