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PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L�AFFIDAMENTO DELLA 

FORNITURA DEL SERVIZIO PER LE ATTIVITA' DI SUPPORTO IN 

MATERIA DI GESTIONE AMBIENTALE E TENUTA DEL REGISTRO DI 

CARICO/SCARICO RIFIUTI PERICOLOSI E NON E DEL SERVIZIO DI 

ATTIVITA' DI ASSISTENZA ALLA SICUREZZA DEL TRASPORTO DI 

MERCI PERICOLOSE SU STRADA E ALLA GESTIONE RIFIUTI (ADR) PER 

L�AZIENDA ULSS 3 SERENISSIMA (CIG B5F8472D78) 

 

VERBALE DELLE OPERAZIONI SVOLTE SULLA PIATTAFORMA SINTEL 

I^ SEDUTA 

APERTURA BUSTA �DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA� 
 
 
Premesso e considerato che: 

Ø con determinazione dirigenziale n. 41 del 13/1/2025, pubblicata il 21/1/2025, è 
stata indetta gara mediante procedura aperta tramite piattaforma telematica 
Sintel finalizzata all�individuazione del miglior contraente a cui affidare la fornitura 
del servizio per le attività di supporto in materia di gestione ambientale e tenuta 
del registro di carico/scarico rifiuti pericolosi e non e del servizio di attività di 
assistenza alla sicurezza del trasporto di merci pericolose su strada e alla gestione 
rifiuti (ADR) per l�ULSS 3 Serenissima, con aggiudicazione secondo il criterio 
dell�offerta economicamente più vantaggiosa; 

Ø con il medesimo provvedimento è stata approvata la documentazione di gara; 

Ø la lettera d�invito e la documentazione di gara sono state pubblicate sulla 
piattaforma telematica Sintel (ID 195699717 del 10/3/2025) e sul profilo del 
committente www.aulss3.veneto.it, - percorso Bandi di gara; 

Ø in data 18 e 25 marzo 2025 sono state pubblicate sul profilo del committente e 
sulla piattaforma Sintel le risposte alle richieste di chiarimento pervenute; 

Ø in data 14/4/2025 alle ore 10 è scaduto il termine per la presentazione delle 
offerte; 

Ø entro la scadenza sopra richiamata risulta pervenuta n. 1 offerta del seguente 
operatore economico: 

Operatore economico 

NUMERO 

PROTOCOLLO 

INFORMATICO 

Evoluzione Ambiente Consulenza e Formazione srl di Venezia 
Mestre - C.F. e P. IVA 03703800270 

1744385460264 

Ø in data 15 aprile 2025 è stato, quindi, comunicato all�offerente, tramite la 
piattaforma Sintel, che nella medesima data si sarebbe proceduto all�apertura 
delle buste telematiche contenenti la documentazione amministrativa ed all�inizio 
della procedura di verifica della documentazione stessa. 

Allegato 1



 
   UOC Provveditorato, Economato e Logistica 
   Distretto di Venezia � Mestre 
 

pag. 2 

 

 
QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO 

 
In seduta riservata presso l�U.O.C. Provveditorato, Economato e Logistica dell�Azienda 
U.L.S.S. 3 Serenissima - via Don F. Tosatto n. 147 � 30174 Mestre (VE), il dott. 
Vittorino Bizzotto, Dirigente dell�U.O.C. Provveditorato, Economato e Logistica, nella 
sua qualità di Responsabile Unico del Progetto (RUP) e quale Seggio di gara per la 
presente procedura, nominato con determinazione dirigenziale 41/2025, assistito dal 
�Delegato alla gestione della procedura� sulla piattaforma Sintel, sig.ra Monica 
Veronese, dipendente presso la medesima U.O.C., si riuniscono per espletare le 
seguenti attività: 

- controllare la completezza della documentazione amministrativa presentata; 
- verificare la conformità della documentazione amministrativa a quanto richiesto 

nella documentazione di gara; 
- attivare la procedura di soccorso istruttorio se necessario; 
- ammettere/escludere alla/dalla procedura i concorrenti che abbiano/non abbiano 

prodotto tutta la documentazione richiesta. 
 
Espletate le verifiche, tramite il sistema Sintel, sulla validità delle firme digitali, si 
procede al download dalla piattaforma Sintel della busta telematica contenente la 
documentazione amministrativa presentata dall�operatore economico partecipante e al 
successivo esame della stessa al fine di verificare la corrispondenza del suo contenuto 
con quanto richiesto nella documentazione di gara, alla quale si rimanda. 
 
Dall�esame della documentazione si è rilevato che la documentazione amministrativa 
presentata dall�operatore economico offerente risulta completa e regolare in relazione 
a quanto previsto dal documento di gara. 
 
Il Seggio di Gara, terminate le attività di verifica della documentazione amministrativa 
presentata dal concorrente, ammette alla procedura l�operatore economico offerente. 
 
Ogni atto citato nel presente verbale, non dichiarato sua parte integrante, è 
depositato presso l�U.O.C. Provveditorato, Economato e Logistica. 
 
Del che è redatto il presente verbale. 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
Mestre, 15 aprile 2025 
 

Il SEGGIO DI GARA 

f.to dott. Vittorino Bizzotto 

 
Il �Delegato alla gestione della procedura� 

f.to sig.ra Monica Veronese 
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PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L�AFFIDAMENTO DELLA 

FORNITURA DEL SERVIZIO PER LE ATTIVITA' DI SUPPORTO IN 

MATERIA DI GESTIONE AMBIENTALE E TENUTA DEL REGISTRO DI 

CARICO/SCARICO RIFIUTI PERICOLOSI E NON E DEL SERVIZIO DI 

ATTIVITA' DI ASSISTENZA ALLA SICUREZZA DEL TRASPORTO DI 

MERCI PERICOLOSE SU STRADA E ALLA GESTIONE RIFIUTI (ADR) PER 

L�AZIENDA ULSS 3 SERENISSIMA (CIG B5F8472D78) 

 

VERBALE DELLE OPERAZIONI SVOLTE SULLA PIATTAFORMA SINTEL 

II^ SEDUTA 

APERTURA BUSTA �DOCUMENTAZIONE TECNICA� 

 
 
Premesso e considerato che: 

Ø con verbale di gara del 15 aprile 2025, a seguito delle operazioni di verifica 
della documentazione amministrativa, è stata formalizzata l�ammissione 
alla procedura in intestazione dell�unico operatore economico partecipante, 
la ditta Evoluzione Ambiente Consulenza e Formazione s.r.l. di Venezia 
Mestre - C.F. e P. IVA 03703800270; 

Ø con determinazione dirigenziale n. 872 del 23/5/2025, pubblicata il 
26/5/2025, è stata ratificata l�ammissione dell�operatore economico 
sopracitato; 

Ø in data 28 maggio 2025 è stato, quindi, comunicato all�offerente ammesso 
alla procedura, tramite la piattaforma Sintel (ID 195699717), che nella 
medesima data si sarebbe proceduto all�apertura della busta telematica 
contenente la documentazione tecnica, caricata a sistema dall�operatore 
economico, ed al download della stessa,  per la conseguente valutazione da 
parte della Commissione Giudicatrice, nominata sempre con determinazione 
dirigenziale n. 872/2025, secondo quanto indicato all�art. 5 della lettera 
d�invito. 

 
QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO 

 
In seduta riservata presso l�U.O.C. Provveditorato, Economato e Logistica 
dell�Azienda U.L.S.S. 3 Serenissima - via Don F. Tosatto n. 147 � 30174 Mestre 
(VE), il dott. Vittorino Bizzotto, Dirigente dell�U.O.C. Provveditorato, 
Economato e Logistica, nella sua qualità di Responsabile Unico del Progetto 
(RUP) e quale Seggio di gara per la presente procedura, nominato con 
determinazione dirigenziale 41/2025, assistito dal �Delegato alla gestione della 
procedura� sulla piattaforma Sintel, sig.ra Monica Veronese, dipendente presso 
la medesima U.O.C., si riuniscono per espletare le attività di seguito riportate. 
 

Allegato 2
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Viene aperta la busta telematica �DOCUMENTAZIONE TECNICA�, caricata a 
sistema (ID 195699717) dall�operatore economico, ed al download della 
stessa, per la conseguente valutazione da parte della Commissione 
Giudicatrice, secondo quanto indicato all�art. 5 della lettera d�invito. 
 
Ogni atto citato nel presente verbale, non dichiarato sua parte integrante, è 
depositato presso l�U.O.C. Provveditorato, Economato e Logistica. 
 
Del che è redatto il presente verbale. 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
Mestre, 28 maggio 2025 
 

Il SEGGIO DI GARA 

f.to dott. Vittorino Bizzotto 

 
Il �Delegato alla gestione della procedura� 

f.to sig.ra Monica Veronese 
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PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L�AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA 
DEL SERVIZIO PER LE ATTIVITA' DI SUPPORTO IN MATERIA DI GESTIONE 

AMBIENTALE E TENUTA DEL REGISTRO DI CARICO/SCARICO RIFIUTI PERICOLOSI 
E NON E DEL SERVIZIO DI ATTIVITA' DI ASSISTENZA ALLA SICUREZZA DEL 

TRASPORTO DI MERCI PERICOLOSE SU STRADA E ALLA GESTIONE RIFIUTI (ADR) 
PER L�AZIENDA ULSS 3 SERENISSIMA 

(CIG B5F8472D78) 
 

 
VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 
 
Il giorno 6 giugno 2025, alle ore 9:00, presso i locali della Direzione Amministrativa di 
Ospedale - Mestre, si è riunita la Commissione Giudicatrice (in seguito commissione), 
nominata con determinazione dirigenziale n. 872/2025, incaricata della valutazione tecnica, 
nonché dell�attribuzione dei relativi punteggi, dell�offerta ammessa alla procedura aperta, 
attivata attraverso la piattaforma telematica Sintel (Id. n. 195699717), in intestazione, così 
composta: 
 

 
I commissari, come da dichiarazioni agli atti dell�U.O.C. Provveditorato, Economato e 
Logistica, hanno dichiarato di non trovarsi nelle cause di incompatibilità e di conflitto 
d�interessi di cui all�art. 93, comma 5, del d.lgs. 36/2023. 
 
La commissione risulta così validamente costituita. 
 
La commissione prende atto che: 
 
- la lettera d�invito, all�art. 5 �CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE� prevede che 

l�aggiudicazione sia effettuata a favore dell�offerta economicamente più vantaggiosa 
individuata sulla base del miglior rapporto qualità prezzo secondo i seguenti punteggi 
massimi: 

 

 PUNTEGGIO MASSIMO 

QUALITA� 80 

PREZZO 20 

TOTALE 100 

 
e che, l�attribuzione degli 80 punti previsti per il parametro qualità saranno assegnati 
valutando le caratteristiche dell�offerta tecnica sulla base dei seguenti criteri di 

Presidente dott. Luca Del Ninno 
Direttore U.O.C. Direzione Amministrativa di 
Ospedale 

Componente dott.ssa Silvia Nardo 
Dirigente U.O.C. Direzione Amministrativa di 
Ospedale 

Componente dott. Andrea Ruffato 
Coordinatore Direzione Medica Ospedale 
dell'Angelo 

Allegato 3
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valutazione (discrezionali) e relativi punteggi così come indicati all�art. 5.1 �Valutazione 
Offerta tecnica (Punteggio qualità)� della lettera d�invito: 

 

N° CRITERI DI VALUTAZIONE 
PUNTEGGIO 

MAX 

1 

Offerta tecnica relativa alla gestione dei registri di 
carico/scarico dei rifiuti secondo la nuova normativa vigente 
in applicazione del DM 59/2023. Verrà apprezzata in 
particolar modo l�offerta tecnica che, in applicazione corretta 
della nuova normativa, prefigurerà delle soluzioni 
organizzative meno onerose possibili. 

25 

2 

Offerta tecnica relativa al supporto in materia di gestione 
rifiuti ed alla consulenza in materia di ADR. Verrà apprezzata 
la maggiore/minore efficacia dell�offerta in ordine da una 
parte all�aderenza della stessa alla complessità aziendale, 
dall�altra alla capacità d�incidere sull�ottimizzazione dei costi 
di smaltimento. 

27 

3 
Offerta tecnica formativa: sarà apprezzata l�offerta che 
evidenzierà le maggiori potenzialità di efficacia didattica in 
ordine ai contenuti e/o ai metodi proposti. 

25 

4 

Qualificazione professionale (curricula studi e professionale) 
delle persone coinvolte nell�appalto. Verrà apprezzata la 
maggiore professionalità complessiva dell�impresa in 
relazione agli obiettivi dell�appalto. 

3 

 
- ai fini dell�attribuzione del punteggio qualità, la commissione utilizzerà il seguente 

metodo: definizione all�unanimità del coefficiente di qualità da attribuire ad ogni 
criterio di valutazione, per ogni offerta. A ciascun criterio qualitativo la commissione, 
unitariamente nel suo complesso, attribuirà un giudizio sintetico, così come indicato 
all�art. 5.3 �Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell�offerta 
tecnica� della lettera d�invito, alla soluzione proposta, a cui corrisponde un coefficiente 
compreso fra 0 e 1. Il coefficiente viene espresso con apprezzamento sino al primo 
decimale applicando la �regola di arrotondamento� di seguito descritta: se la seconda 
cifra decimale è superiore o uguale a 5, la prima cifra decimale verrà aumentata di una 
unità; se la seconda cifra decimale è inferiore a cinque, essa sarà semplicemente 
troncata; 

 
- in caso di mancata unanimità di giudizio sarà verbalizzato il giudizio individuale attribuito 

dai singoli commissari e sarà effettuata la media dei coefficienti; 
 
- per ogni offerta il punteggio sarà dato dalla somma dei prodotti tra i coefficienti 

determinati come sopra indicato e il punteggio massimo attribuibile al criterio di 
riferimento; 

 
- all�art. 5.1 della lettera d�invito è prevista, una soglia minima di sbarramento pari a 48 
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punti sul totale degli 80 punti qualità disponibili. Il concorrente sarà escluso dalla gara 
nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla predetta soglia; 

 

- il punteggio assegnato dalla commissione sarà riparametrato al massimo punteggio 
previsto per la qualità (art. 5.2 �Riparametrazione� della lettera d�invito). Non sarà 
riparametrata l�offerta se la commissione assegnerà un punteggio qualitativo totale 
inferiore a punti 48/80; 

 
- con determinazione dirigenziale n. 872/2025 è stata disposta l�ammissione alle 

successive fasi della procedura stessa dell�unico operatore economico partecipante, 
ditta Evoluzione Ambiente Consulenza e Formazione s.r.l. di Venezia Mestre. 

 
La commissione altresì prende atto che: 

- la documentazione tecnica presentata dall�operatore economico offerente ammesso 
alla procedura è stata trasmessa dall�U.O.C. Provveditorato, Economato e Logistica 
al Presidente della commissione stessa; 

- l�operatore economico ha presentato la documentazione tecnica così come previsto 
dalla documentazione di gara con le caratteristiche ed i contenuti indicati all�art. 6.2 
della lettera d�invito. 

 
La commissione inizia la valutazione della documentazione tecnica prodotta dalla ditta 
partecipante. 
 
A seguito del completamento della disamina della documentazione tecnica dell�offerta 
presentata e di accurata analisi di tutti gli elementi oggetto di valutazione qualitativa per 
l�attribuzione del relativo punteggio, la commissione conclude la verifica qualitativa 
assegnando i relativi punteggi previsti dalla documentazione di gara, producendo il seguente 
esito: 
 

N° CRITERI DI VALUTAZIONE 
PUNTEGGIO 

MAX 
(a) 

COEFFICIENTE 

ATTRIBUITO 
(b) 

PUNTEGGIO 

OTTENUTO 
(a * b) 

1 

Offerta tecnica relativa alla gestione dei 
registri di carico/scarico dei rifiuti secondo la 
nuova normativa vigente in applicazione del 
DM 59/2023. Verrà apprezzata in particolar 
modo l�offerta tecnica che, in applicazione 
corretta della nuova normativa, prefigurerà 
delle soluzioni organizzative meno onerose 
possibili. 

25 1 25 

2 

Offerta tecnica relativa al supporto in 
materia di gestione rifiuti ed alla consulenza 
in materia di ADR. Verrà apprezzata la 
maggiore/minore efficacia dell�offerta in 
ordine da una parte all�aderenza della 
stessa alla complessità aziendale, dall�altra 
alla capacità d�incidere sull�ottimizzazione 
dei costi di smaltimento. 

27 1 27 
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3 

Offerta tecnica formativa: sarà apprezzata 
l�offerta che evidenzierà le maggiori 
potenzialità di efficacia didattica in ordine ai 
contenuti e/o ai metodi proposti. 

25 0,8 20 

4 

Qualificazione professionale (curricula studi 
e professionale) delle persone coinvolte 
nell�appalto. Verrà apprezzata la maggiore 
professionalità complessiva dell�impresa in 
relazione agli obiettivi dell�appalto. 

3 1 3 

 TOTALE PUNTEGGIO QUALITA� 80  75 

 
Null�altro essendovi da verbalizzare alle ore 10:20 il presidente della commissione dichiara 
chiusa la seduta e procede con la consegna al RUP del presente verbale predisposto dalla 
commissione per gli adempimenti di competenza.!
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
Mestre, 6 giugno 2025 
 
 
 
Presidente 
f.to dott. Luca Del Ninno 

 
 

 
Componente 
f.to dott.ssa Silvia Nardo 

 
 
 

 
Componente 
f.to dott. Andrea Ruffato 
 

 
 
 

 


