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Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio 
2021, n. 22  e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol

Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta

dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 363 del 07/03/2022

Presa  atto  rinunce  assunzioni  varie  posizioni  funzionali  e  contestuale  esaurimento  di 
graduatorie concorsuali. 

Letto, approvato e sottoscritto,
Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-340-2022

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane

Si  attesta  l’avvenuta  regolare  istruttoria  del 
presente provvedimento proposto per l’adozione in 
ordine  alla  legittimità  con  ogni  altra  disposizione 
regolante la materia.

F.to Il Direttore
Laura Esposito 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il  presente  atto  è  stato  pubblicato  per  15  giorni 
consecutivi  all'Albo  dell’Azienda  ULSS  3 
Serenissima il:

08/03/2022

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto è stato 
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Dirigente Responsabile
Antonio Baccan
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Il Responsabile del procedimento, dott.ssa Laura Esposito, Direttore dell’U.O.C. Gestione 
Risorse Umane

R I F E R I S C E

Con deliberazione n. 2046 del 3 dicembre 2020 è stata disposta l’assunzione a tempo 
indeterminato,  nella  posizione funzionale  di  dirigente  medico  disciplina  dermatologia  e 
venereologia, del dott.  Alberto Maria Bertoldi mediante scorrimento della graduatoria di 
concorso pubblico approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 676 del 12 novembre 
2021, esaurendo così la graduatoria degli specialisti. 

Con deliberazione n. 1697 del  18 ottobre 2021 è stata disposta l’assunzione a tempo 
indeterminato,  nella  posizione  funzionale  di  dirigente  medico  disciplina  ortopedia  e 
traumatologia, della dott.ssa Cristina Formentin mediante scorrimento della graduatoria di 
concorso pubblico approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 666 del 29 settembre 
2021, esaurendo così la graduatoria degli specialisti. 

Con deliberazione n. 1776 del  27 ottobre 2021 è stata disposta l’assunzione a tempo 
indeterminato, nella posizione funzionale di dirigente medico disciplina urologia, del dott.  
Biagio Tomasi mediante scorrimento della graduatoria di concorso pubblico approvata da 
Azienda Zero per l’Istituto Oncologico Veneto con deliberazione n. 791 del 24 dicembre 
2020. 

Con deliberazione n. 1773 del  27 ottobre 2021 è stata disposta l’assunzione a tempo 
indeterminato, nella posizione funzionale di dirigente medico disciplina medicina interna, 
del  dott.  Francesco  Benvenuti  mediante  scorrimento  della  graduatoria  di  concorso 
pubblico approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 660 del 27 settembre 2021

Tutti i candidati sopra elencati hanno rinunciato alle assunzioni proposte come risulta agli  
atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane. 

Inoltre, con deliberazioni n. 1698 del 18 ottobre 2021 e n. 1974 del 29 novembre 2021, è 
stata  disposta  l’assunzione  a  tempo  determinato  -  pari  a  32  ore  settimanali  fino  al 
conseguimento della specializzazione – delle seguenti candidate: 

 Martina Furini, dirigente medico specializzando in ortopedia e traumatologia, utilmente 
collocata  nella  graduatoria  di  concorso  pubblico  approvata  da  Azienda  Zero  con 
deliberazione n. 666 del 29 settembre 2021; 

 Valentina  Iasiello,  dirigente  medico  specializzando  in  medicina  e  chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza, utilmente collocata nella graduatoria di concorso pubblico 
approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 668 del 29 settembre 2021. 

Le candidate di cui sopra hanno rinunciato all’assunzione ai sensi della legge 145/2018,  
come  risulta  agli  atti  dell’U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  pur  mantenendo  la  loro 
posizione nella graduatoria di cui sopra, fino alla chiamata per il ruolo, a seguito avvenuta  
specializzazione, previa validità della graduatoria concorsuale. 

Si  precisa  che  alle  seguenti  candidate  –  già  dipendenti  presso  questa  Azienda  nella 
posizione funzionale di dirigente medico disciplina igiene, epidemiologia e sanità pubblica 
–  è  stata  proposta  l’assunzione  a  tempo indeterminato  mediante  lo  scorrimento  della 
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graduatoria di concorso pubblico di dirigente medico - disciplina organizzazione dei servizi 
sanitari di base approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 596 del 12 ottobre 2020: 

 Giulia Mazzaorolo
 Ilaria Pistellato.

Entrambe  le  candidate  hanno  rinunciato  all’assunzione  di  cui  sopra,  pertanto,  la 
graduatoria risulta esaurita. 

Si  specifica,  infine,  che  il  dott.  Claudio  Barbiellini  Amidei,  utilmente  collocato  nella 
graduatoria  degli  specializzandi  di  concorso  pubblico  per  dirigente  medico  disciplina 
igiene, epidemiologia e sanità pubblica - approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 
566  del  06  ottobre  2020  –  è  stato  assunto  in  qualità  di  medico  specialista  a  tempo 
indeterminato da Azienda Zero, ai sensi dell’art. 3, c. 61 della legge 350/2003, esaurendo 
così la graduatoria degli specializzandi. 

Ciò premesso, il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane sottopone all’approvazione 
del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista  la  proposta  del  Responsabile  del  procedimento,  Direttore  dell’U.O.C.  Gestione 
Risorse Umane, il quale attesta l’avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine alla 
compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalità 
dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  Direttori  Amministrativo, Sanitario e dei  Servizi 
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

D E L I B E R A 

1. di  prendere  atto  della  rinuncia  all’assunzione  a  tempo  indeterminato  dei  seguenti  
candidati, nella posizione funzionale a fianco di ciascuno indicata: 

 Alberto Maria Bertoldi, dirigente medico disciplina dermatologia e venereologia, 
 Cristina Formentin, dirigente medico disciplina ortopedia e traumatologia, 
 Biagio Tomasi, dirigente medico disciplina urologia,
 Francesco Benvenuti, dirigente medico disciplina medicina interna,
 Giulia Mazzarolo e Ilaria Pistellato, dirigente medico disciplina organizzazione dei 

servizi sanitari di base; 

2. di prendere atto che risultano così esaurite le graduatorie degli specialisti del concorso 
pubblico  di  dirigente  medico  disciplina  dermatologia  e  venereologia  approvata  da 
Azienda Zero con deliberazione n. 676 del 12 novembre 2021, del concorso pubblico 
di dirigente medico disciplina ortopedia e traumatologia approvata da Azienda Zero 
con deliberazione n. 666 del 29 settembre 2021 e la graduatoria degli specializzandi 
del concorso pubblico di dirigente medico disciplina organizzazione dei servizi sanitari 
di base approvata da Azienda Zero con deliberazione n. 596 del 12 ottobre 2020; 

3. di  prendere  atto  della  rinuncia  all’assunzione  a  tempo determinato,  pari  a  32  ore 
settimanali fino al conseguimento della specializzazione, delle seguenti candidate: 

 Martina Furini, dirigente medico specializzando in ortopedia e traumatologia,
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 Valentina  Iasiello,  dirigente  medico  specializzando  in  medicina  e  chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza; 

4. di  specificare che le candidate di  cui  al  punto 2) restano utilmente collocate nelle 
rispettive graduatoria fino alla chiamata per il ruolo a seguito specializzazione, previa 
validità delle graduatorie concorsuali; 

5. di  prendere  atto  che  il  dott.  Claudio  Barbiellini  Amidei,  utilmente  collocato  nella 
graduatoria degli specializzandi di concorso pubblico per dirigente medico disciplina 
igiene, epidemiologia e sanità pubblica - approvata da Azienda Zero con deliberazione 
n. 566 del 06 ottobre 2020 – è stato assunto in qualità di medico specialista a tempo 
indeterminato  da  Azienda  Zero,  ai  sensi  dell’art.  3,  c.  61  della  legge  350/2003, 
esaurendo così la graduatoria degli specializzandi. 

_____________________________________________________________________________________

Per il parere di competenza:

Il Direttore Amministrativo
dott. Luigi Antoniol

Il Direttore Sanitario
dott. Giovanni Carretta

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Massimo Zuin

Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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