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UOC Gestione Risorse Umane

AVVISO Al DIPENDENTI AREA COMPARTO

Oggetto: Regolamento Aziendale Diritto allo Studio: modalita
presentazione domande per I’'anno scolastico - accademico
2021/2022.

Si informano i dipendenti area comparto che, ai sensi del vigente
“‘Regolamento aziendale diritto allo studio” pubblicato nel sito web sezione
regolamenti e approvato con deliberazione n. 1703 del 11 settembre 2018,
potranno fare domanda per poter essere ammessi al beneficio delle “ore
studio” per la frequenza dei corsi di studio relativi al’anno scolastico —
accademico 2021/2022.

| dipendenti potranno presentare domanda a decorrere dal 1 al 30 settembre
2021, utlizzando esclusivamente il format presente nel seguente link
cliccandoci sopra e facendo accesso con il proprio account di posta
aziendale:

https://forms.gle/kBwexrOmKb1G9pGJ6
oppure copiarlo e aprire con Google Chrome o Firefox (no Internet Explorer).

Dopo aver compilato e inviato il modulo, nella mail aziendale tornera come
ricevuta copia della domanda inoltrata. |l dipendente dovra stamparla,
sottoscriverla e inviarla tempestivamente al protocollo aziendale
azienda.sanitaria@aulss3.veneto.it al fine di completare la domanda on line.
Si rammenta che per I'accoglimento della richiesta fara comunque fede la
data e l'ora dell'invio telematico ovvero entro le ore 24.00 del 30 settembre
2021.
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Si ricorda che per la frequenza presso Istituti/Scuole/Universita private e
necessario inviare a giuridicorisorseumane@aulss3.veneto.it il certificato di
iscrizione. Il termine ultimo per perfezionare le domande € il 31 marzo 2022.
Non si potranno utilizzare le ore prima dell’'invio dell’avvenuta iscrizione.

L’'UOC Gestione Risorse Umane valutera le domande pervenute, secondo
guanto previsto nel Regolamento aziendale, e formulera I'Elenco o la
Graduatoria dei beneficiari (nel caso in cui le domande pervenute fossero
maggiori dei posti disponibili) che sara pubblicata sul sito web aziendale.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti ai seguenti numeri telefonici:

dott.ssa Silvia Zambolin: 041 2608792
dott.ssa Eleonora Marcuzzo: 041 2608032/8984

f.to Il Direttore
UOC Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Laura Esposito
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