
_____________________________________________________________________________________

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio 
2021, n. 22  e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol

Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta

dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 2074 del 07/12/2022

Avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale di Dirigente Medico Direttore 
di  struttura  complessa  UOC  Ortopedia  del  presidio  ospedaliero  di  Chioggia:  parziale 
modifica delibera n. 1974/2022.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

f.f. dott. Luigi Antoniol

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-2112-2022

Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il  presente  atto  è  stato  pubblicato  per  15  giorni 
consecutivi  all'Albo  dell’Azienda  ULSS  3 
Serenissima il:

07/12/2022

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto è stato 
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Direttore 
U.O.C. Affari Generali
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Il Responsabile del procedimento, Direttore UOC Gestione Risorse Umane, dott.ssa Laura 
Esposito

RIFERISCE

Con delibera del Direttore Generale n. 1974 del 24 novembre 2022 si è proceduto - tra 
l’altro - alla nomina della commissione dell'avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico 
quinquennale  di  Dirigente  Medico  Direttore  di  struttura  complessa  UOC  Ortopedia  - 
presidio ospedaliero di Chioggia, disciplina di Ortopedia e Traumatologia (Area Chirurgica 
e delle Specialità Chirurgiche) a rapporto esclusivo (bando n. 26/2022).

Con  il  predetto  provvedimento  si  è  provveduto  a  incaricare  di  svolgere  le  funzioni  di 
segretario  titolare  la  dott.ssa  Isabella  Ferruda  -  Dirigente  Amministrativo  e  segretario 
supplente la dott.ssa Michela Marchiori - collaboratore amministrativo professionale cat. D.

Con nota  agli  atti,  la  dott.ssa  Michela  Marchiori  ha  comunicato  la  sua impossibilità  a 
partecipare ai lavori della commissione nella giornata di convocazione stabilita per il 22 
dicembre 2022.

Si ritiene necessario sostituire la dott.ssa Michela Marchiori con il dott. Ferdinando Toffolon 
-  collaboratore  amministrativo  professionale  cat.  D  in  servizio  presso  l’UOC Gestione 
Risorse Umane, a parziale modifica della deliberazione n. 1974 del 24 novembre 2022.

Visti:
 il  decreto  legislativo  30  dicembre  1992  n.  502,  così  come modificato  dal  decreto 

legislativo 19 giugno 1999 n.  229 e dal  decreto legislativo  28 luglio  2000 n.  254, 
relativo alla disciplina della Dirigenza del Ruolo Sanitario e così come modificato dal 
decreto-legge 13 settembre 2012 n.  158 convertito  in  legge  189/2012  per  quanto 
attiene  le  modalità  per  il  conferimento  degli  incarichi  di  Direttore  di  struttura 
complessa;

 la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 343 del 19 marzo 2013,
 la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 417 del 12 aprile 2022;
 la nota prot. n. 371740 del 24 agosto 2022 dell’Area Sanità e Sociale della Regione 

del Veneto.

Ciò  premesso,  il  Direttore  dell’UOC  Gestione  Risorse  Umane  sottopone 
all’approvazione del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista  la  proposta  del  responsabile  del  procedimento,  Direttore  UOC Gestione  Risorse 
Umane,  il  quale  attesta  l’avvenuta  regolare  istruttoria  dell’atto  anche  in  ordine  alla 
compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalità 
dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  Direttori  Amministrativo, Sanitario e dei  Servizi 
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;
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D E L I B E R A

1. di procedere - per le ragioni e le motivazioni in premessa indicate - alla sostituzione 
della dott.ssa Michela Marchiori, in qualità di segretario supplente all’avviso pubblico 
per l’attribuzione di un incarico quinquennale di Dirigente Medico Direttore di struttura 
complessa UOC Ortopedia - presidio ospedaliero di Chioggia disciplina Ortopedia e 
Traumatologia (Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche) - a rapporto esclusivo 
(bando 26/2022) nominata con deliberazione n. 1974 del 24 novembre 2022, con il 
dott. Ferdinando Toffolon - collaboratore amministrativo professionale cat. D in servizio 
presso l’UOC Gestione Risorse Umane;

2. di dare atto, conseguentemente, che il presente provvedimento modifica parzialmente 
la deliberazione n. 1974 del 24 novembre 2022.

_____________________________________________________________________________________

Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
    dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
    dott. Giovanni Carretta

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
    dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
f.f. dott. Luigi Antoniol
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