REGIONE DEL VENETO

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol
Sanitario - F.to: dott. Giovanni Carretta
dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 1949 del 19/11/2021

Indizione Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di n. 1 borsa di studio,
riservata a Farmacisti da assegnare alla UOC Farmacia Ospedaliera del Presidio

Ospedaliero di Mestre.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

PROPOSTA N. PDEC-2053-2021 ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
- ) . , Il presente atto & stato pubblicato per 15 giorni
Servizio Proponente: Gestione Risorse Umane consecutivi  allAlbo  dellAzienda  ULSS 3
Serenissima il:
23/11/2021

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto & stato
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Dirigente Responsabile
Antonio Baccan
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Il responsabile del procedimento, dott.ssa Laura Esposito, Direttore UOC Gestione
Risorse Umane

RIFERISCE

Con delibera del Direttore Generale n. 1301 del 6 agosto 2021 e stato recepito |l
finanziamento ottenuto con il progetto europeo denominato “Real World Handling of
Protein Drugs — Exploration, Evaluation and Education, il cui acronimo é “RealHOPE”,
presentato dall’Azienda Ulss 3 Serenissima nell’ambito del Programma Horizon 2020,
bandito dalla Comunita Europea.

Il codice CUP attribuito al predetto progetto, ai sensi dell’art. 3 comma 5 della legge
13/2010, al fine della tracciabilita dei flussi finanziari, € J75F21000700006.

L'importo complessivo lordo del progetto in questione € di euro 16.250,00 ed e imputato
nel conto economico 6120000031 “Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) vincolati”
del Bilancio Sanitario 2021.

Il responsabile scientifico del progetto dott. Alessandro Chinellato, Direttore UOC
Farmacia Ospedaliera del Presidio Ospedaliero di Mestre, ha chiesto l'attivazione di un
awviso, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di una borsa di studio, riservata a Farmacisti
da assegnare alla UOC Farmacia Ospedaliera del Presidio Ospedaliero di Mestre da lui
diretta e il cui costo € a carico del suddetto progetto.

Il responsabile sopra citato ha determinato che, per lo svolgimento dell’attivita correlata al
progetto europeo “RealHOPE” da eseguire in lingua inglese, venga richiesta ai candidati la
laurea in farmacia, ovvero in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche ovvero in Biotecnologie.

L'attivita del borsista consistera nel partecipare alle riunioni, compilare questionari richiesti,
verificare le procedure di trasporto farmaci nellAzienda Ulss 3 Serenissima, analizzare i
dati, partecipare alla formazione, scrivere relazioni e/o report richiesti, interfacciarsi con un
gruppo di lavoro europeo; tutte le attivita sopra descritte verranno eseguite in lingua
inglese.

La durata della borsa di studio € di 8 mesi, con un impegno settimanale di 35 ore e per un
importo complessivo lordo pari a euro 12.000,00.

L'assegnatario della borsa di studio sara ammesso alla frequenza per prestare la sua
opera nella struttura di questa Azienda ULSS con l'osservanza del regolamento Aziendale
approvato con deliberazione n. 2392 del 21 dicembre 2018 e svolgera la sua attivita
presso I'UOC Farmacia Ospedaliera del presidio ospedaliero di Mestre.

Alla luce di quanto sopra esposto, risulta necessario ora indire avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per I'attribuzione di n. 1 borsa di studio riservata a farmacisti da assegnare alla
UOC Farmacia Ospedaliera del presidio ospedaliero di Mestre, della durata di 8 mesi, con
un impegno settimanale di 35 ore e per un importo complessivo lordo di euro 12.000,00.

Risulta, infine, necessario approvare l'allegato bando di avviso che forma parte integrante
ed essenziale del presente atto e che sara pubblicato nel BUR della Regione del Veneto.

Visti:
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il d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 che disciplina le procedure concorsuali per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

il d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni che disciplina le
“Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

la delibera del Direttore Generale n. 2392 del 21 dicembre 2018 di adozione del
regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo e per la concessione di
borse di studio.

Cio premesso, il Direttore UOC Gestione Risorse Umane, dott.ssa Laura Esposito
sottopone all'approvazione del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del responsabile del procedimento, Direttore UOC Gestione Risorse
Umane, dott.ssa Laura Esposito, il quale attesta I'avvenuta regolare istruttoria dell’atto
anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale e con
gli indirizzi e le finalita dell’Azienda Ulss 3 Serenissima;

acquisiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA

di indire - per le motivazioni in premessa indicate - avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per l'attribuzione di n. 1 borsa di studio, riservata a farmacisti da assegnare
alla UOC Farmacia Ospedaliera del presidio ospedaliero di Mestre, della durata di 8
mesi con un impegno settimanale di 35 ore e per un importo complessivo lordo di euro
12.000,00, per svolgere attivita inerenti al progetto “Real World Handling of Protein
Drugs — Exploration, Evaluation and Education, acronimo “RealHOPE” nell’ambito del
Programma Europeo Horizon 2020;

di approvare, conseguentemente, l'allegato bando di avviso pubblico che forma parte
integrante ed essenziale del presente atto;

di autorizzare la pubblicazione dell’'estratto del bando di cui al precedente punto 2, sul
Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto;

di imputare la spesa pari a euro 12.000,00 lordi al conto economico 6120000031
“Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) vincolati” del Bilancio Sanitario 2021 e,
per 'anno 2022, al conto economico 7210001340 “BORSE DI SUDIO E PERSONALE
TIROCINANTE” del bilancio sanitario per 'anno 2022 a carico del progetto europeo
“RealHOPE".
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Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
dott. Giovanni Carretta

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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