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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA N. 3-2022
PER L'ASSEGNAZIONE ALLA
UOSD FORMAZIONE

Pubblicato nel sito intranet dell’Azienda il 04.05.2022
PRESENTAZIONE DOMANDE DAL GIORNO 05/05/2022
SCADENZA: 20/05/2022

L’Amministrazione procedera al conferimento di un incarico di Infermiere -Collaboratore Professioni Sanitarie
cat D/Ds per 'UOSD Formazione.

|7 REQUISITI DI AMMISSIONE e REQUISITI PREFERENZIALI J

Requisiti di ammissione

1. idipendenti dell'’Azienda ULSS 3 Serenissima in servizio a tempo indeterminato;
2. idipendenti inquadrati nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario, categoria D/Ds;

Requisiti preferenziali:

- Possesso di formazione post base quale Laurea Magistrale e/o Master di 1° o 2° livello sui temi della
formazione e della qualita

- Curriculum che evidenzi esperienze pregresse in attivita formative in ambito ECM da almeno 3 anni

- Adeguate conoscenze in metodologie della formazione negli adulti e dei sistemi di qualita

- Buona conoscenza della lingua inglese
Capacita di consultazione delle banche dati di letteratura biomedica quali ad esempio MEDLINE-
PubMed, CINAHL, Cochrane, Scopus, ecc

- Possesso di capacita nel campo della formazione continua (anche come formatore oppure referente di
formazione) e della comunicazione

- Adeguata conoscenza dei sistemi informativi, delle procedure informatiche ordinariamente utilizzate in
Azienda e delle procedure utilizzate in FAD
Abilitazioni rilasciate da Societa Scientifiche, Entri accreditati nell’ambito della formazione,
addestramenti, qualita e simulazione.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Avviso e devono essere
dichiarati nella domanda di partecipazione al presente Avviso e/o nella Curriculum Vitae.

MODALITA' DI ESPLETAMENTO E VALUTAZIONE ]

L'avviso interno si svolge attraverso una valutazione dei curricula dei candidati richiedenti e a seguito di un
colloquio conoscitivo delle professionalita degli aspiranti effettuato dalla Commissione Valutatrice individuata
dall'azienda.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comunicati ai candidati ammessi, esclusivamente
attraverso il sito web aziendale — sezione concorsi e avvisi > ammissione/commissione/espletamento (senza
ulteriori convocazioni a domicilio) con preavviso di almeno 15 giomni prima della data fissata per il colloquio.

| candidati sono tenuti a tener controllato il sito istituzionale dell'azienda.

La mancata presentazione nella giornata prevista per il colloquio equivale a rinuncia.

ISCRIZIONE AL COLLOQUIO

| candidati interessati dovranno presentare domanda di partecipazione al colloquio utilizzando
esclusivamente la modulistica allegata (allegato A) con incluso il proprio Curriculum Vitae in FORMATO
EUROPEO autocertificato ai sensi del DPR 445/2000 e copia del documento d’identita in corso di validita.
Non saranno ritenute valide le domande redatte in modo parziale.




Le domande di partecipazione dovranno essere presentate con le seguenti modalita:

1) direttamente all'UFFICIO PROTOCOLLO dell'Azienda (via Don Tosatto 147 — 30174 Mestre VE) nei giorni dal
lunedi at venerdi escluso i festivi dalle ore 8.30 alle ore 14.30 o nella sede di Chioggia.

2) a mezzo casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo PEC dell'Azienda ULSS n. 3
"Serenissima" protocollo.aulss3@pecveneto.it avendo cura di allegare tutta la documentazione in formato pdf (in

una cartella compressa formato zip nominandola con “nome.cognome.zip") debitamente sottoscritta con |e
seguenti modalita:

- firma e copia del documento d'identita in corso di validita.
- firma digitale.

Si precisa che la validita di tale invio, & subordinata ali'utilizzo da parte del candidato di una propria casella di
posta certificata. Non sara, pertanto, ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica certificata di altro
soggetto o da casella di posta elettronica semplice, anche se verso la PEC aziendale. Analogamente non sara
considerato valido, ai fini della partecipazione all’avviso, I'invio ad un altro, ancorché certificato, indirizzo di
posta elettronica di questa Azienda. Nell'oggetto della PEC dovranno essere indicati cognome e nome del
candidato e I'avviso al quale si chiede di partecipare.

qualora detto giorno sia festivo, o un sabato, it terrine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio, I'eventuale riserva di invio
successivo dei documenti e priva di eftetto.

L'Azienda declina ogni responsabilita per eventuale smarrimento delle domande trasmesse tramite servizio
postale non imputabile a sua colpa.

ESITO DEL COLLOQUIO

Lavalutazione deicurriculaeicriter divaluiazione del colloquio verranno stabilitiin sede dicommissione.
L’esito della valutazione dei curricula e del colloquio verra pubblicato nel sito aziendale, La commissione
redigera I'elenco dei candidati ritenuti idonei per la funzione di Infermiere per la UOSD Formazione prevista

dall'Avviso. La durata della graduatoria degli idonei & fissata in mesi 12 dalla data di pubblicazione del
presente Avviso.

UOC Direzio g" i Sanitarie
Drssa Krahcesca Rossi



