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Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio
2021, n. 22 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott. Luigi Antoniol
Sanitario dott. Giovanni Carretta
dei Servizi Socio-Sanitari f.f. dott. Moreno De Rossi

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
n. 1039 del 10/06/2025

Servizio di analisi delle misure di impatto ambientale per la redazione del bilancio di
sostenibilita degli ospedali di Venezia, Chioggia, Dolo e Mirano e di tutti i distretti
dell'’Azienda ULSS 3 Serenissima (CIG B730784D73).

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato

PROPOSTA N. PDEC-1057-2025 ) ) )
Il presente atto & esecutivo dalla data di adozione.

Servizio Proponente: Servizi Tecnici e Patrimoniali
Si attesta l'avvenuta regolare istruttoria del
presente provvedimento proposto per I'adozione in

ordine alla legittimita con ogni altra disposizione
regolante la materia.

F.to Il Direttore
Peter Francis Casagrande

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge.
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Il responsabile del procedimento, Direttore dell’'U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali, ing.
Peter Francis Casagrande,

RIFERISCE

Le aziende sanitarie, in virtu della funzione centrale che rivestono nella societa, hanno un
ruolo importante nel raggiungimento dell'obiettivo di soddisfare i bisogni dell'attuale
generazione, senza compromettere la capacita di quelle future di soddisfare i propri
bisogni.

Lo sviluppo della conoscenza e della tecnologia contribuiscono alla crescita economica,
rivelando contemporaneamente la potenziale capacita di gestire rischi e minacce per la
sostenibilita delle relazioni sociali e degli impatti ambientali ed economici.

Ecco, quindi, come anche le aziende sanitarie possono dare il loro contributo a questa
causa, prendendo nuove decisioni su come le loro attivita influenzano la Terra, le persone
e le economie, e condividendo sempre di pitu queste intenzioni, rendendo la trasparenza
un elemento fondamentale nelle decisioni strategiche.

Il bilancio di sostenibilita, ovvero la fotografia completa e autentica dell’impegno aziendale
su questi temi, € un adempimento che nasce proprio da qui. Consiste in una
rendicontazione annuale di carattere non finanziario di tutti quegli elementi di governance
che hanno un impatto positivo dal punto di vista economico, ambientale e sociale. In
concreto, si tratta del documento che organizza e mette nero su bianco le diverse attivita
di Corporate Social Responsibility di un'azienda. Ma e anche l'esito di un processo, del
percorso verso la transizione ecologica e di crescente sensibilita per i temi legati

allambiente e alla societa che l'azienda porta avanti nel corso del tempo.

Il bilancio di sostenibilita e, pertanto, un documento essenziale per comunicare agli
stakeholder (istituzioni, cittadini, fornitori, dipendenti, collaboratori) il proprio operato in
modo chiaro e trasparente, rappresentando una grande opportunita di crescita e
posizionamento per le aziende.

Lo scorso anno, a seguito di delibera 329/2024, e successiva 2067/2024, si & proceduto
allanalisi delle misure di impatto ambientale dellOspedale Civile di Venezia con la
redazione del bilancio di sostenibilita in riferimento al solo ospedale di Venezia.

Successivamente a questo primo bilancio di sostenibilita, I'’Azienda ULSS 3 Serenissima
ha deciso di proseguire con l'analisi del'anno 2024, estendendo l'attenzione oltre che
all'ospedale di Venezia anche a quello di Chioggia, Dolo e Mirano e a tutti e quattro i
distretti dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, ovvero alle seguenti sedi territoriali:

- del Distretto 1 a Venezia, Lido, Burano e Pellestrina;

- del Distretto 2 a Mestre, Favaro, Marghera, Chirignago, Marcon e Quanto d’Altino;
- del Distretto 3 a Mirano, Dolo, Spinea, Camponogara, Martellago e Mira;

- del Distretto 4 a Chioggia e Cavarzere e Cona.

A seguito di un’indagine di mercato, 'Azienda ULSS 3 Serenissima ha pertanto individuato
la ditta eambiente S.rl. con sede in via delle Industre, 5, Marghera (VE), CF/P.IVA
03794570261, quale soggetto idoneo al compito di analizzare le misure di impatto
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ambientale degli ospedali di Venezia, Chioggia, Dolo e Mirano e di tutti i distretti
dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, con la redazione del bilancio di sostenibilita anno
2024/25, fornendo una piattaforma gestionale utile a gestire i vari dati di progetto e
programmazione in tema di sostenibilita oltre a un pacchetto di interventi di assistenza.

Vista l'offerta presentata dalla ditta eambiente S.rl. (CF 03794570261) attraverso la
piattaforma SINTEL (ID 202216573 - CIG B730784D73) per un importo di € 44.550,00 IVA
esclusa ovvero € 54.351,00 IVA 22% inclusa per il servizio sopraindicato.

Cio premesso, il Direttore del’lU.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali sottopone
allapprovazione del Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del Direttore dell’'U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali, il quale attesta
'avvenuta regolare istruttoria dell’'atto anche in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le finalita dellAzienda ULSS 3
Serenissima;

acquisiti i pareri favorevoli, espressi dal Direttore Amministrativo, Sanitario e dei Servizi
socio-sanitari, ciascuno per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di affidare, per le motivazioni indicate in premessa e previo verifiche di cui all'art. 94 e
95 del d.lgs 36/2023, alla ditta eambiente S.r.l., con sede legale a Marghera (VE), via
delle Industrie, 5 (C.F. 03794570261), I'incarico di analizzare le misure di impatto
ambientale degli ospedali di Venezia, Chioggia, Dolo e Mirano e di tutti i distretti
dell’Azienda ULSS 3 Serenissima, con sedi territoriali elencate in premessa, e
redigere il bilancio di sostenibilita nei termini sopra precisati, cosi come da report agli
atti dell’U.O.C. Servizi Tecnici a seguito procedura SINTEL (ID 202216573 - CIG
B730784D73) agli atti dell’'U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali;

2. che Iimporto del servizio di cui al precedente punto 1, per un totale di € 44.550,00 IVA
esclusa, ovvero € 54.351,00 IVA 22% incluso, sara imputato al bilancio d’esercizio
anno 2025, sul conto 7220000210/TEC “altri servizi non sanitari”.
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