
_____________________________________________________________________________________

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Massimo Zuin, nominato con d.P.G.R. 28 febbraio 2026, 
n. 17 e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo dott.ssa Michela Barbiero

Sanitario dott.ssa Chiara Bovo

dei Servizi Socio-Sanitari dott. Antonio Maritati

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 802 del 05/06/2026

Approvazione  dell'avviso  pubblico  per  la  formazione  di  un  elenco  aziendale  delle  reti 
interessate alla co-progettazione in accreditamento degli interventi e servizi a favore delle 
persone  con  disabilità  grave  di  cui  alla  legge  112/2016  e  alla  d.G.R.  2141/2017, 
d.G.R.154/2018 - superamento della d.G.R.154/2018, d.G.R. 514/2025 cosiddetta "Dopo 
di Noi" codifica progetto DOPODINOI-24.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Massimo Zuin

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-864-2026

Servizio Proponente: UOC Sociale

Si  attesta  l’avvenuta  regolare  istruttoria  del 

presente provvedimento proposto per l’adozione in 

ordine  alla  legittimità  con  ogni  altra  disposizione 

regolante la materia.

F.to Il Direttore

Vanni Stangherlin 

Il presente atto è esecutivo dalla data di adozione.

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
l’originale è conservato nel sistema di gestione informatica dei documenti dell’Azienda ULSS 3 Serenissima.
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Il responsabile del procedimento, Direttore della UOC Sociale, dott. Vanni Stangherlin

RIFERISCE

Premesso  che  l’Azienda  ULSS  3  Serenissima,  nell’ambito  degli  indirizzi  nazionali  e 
regionali  in  materia  di  interventi  a  favore  delle  persone con disabilità  grave  prive  del 
sostegno  familiare,  intende  procedere  all’individuazione  di  soggetti  specializzati,  da 
accreditare, in conformità ai principi di cui:

 all'art. 4 della legge 22 giugno 2016, n. 112 "Dopo di Noi";

 all'art.  55,  comma 4, del  decreto legislativo 3 luglio 2017, n.  117 (Codice del  Terzo 
Settore);

 alle disposizioni attuative di cui al  decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali n. 72 del 2021;

 alla d.G.R. n. 514 del 13 maggio 2025.

Le modalità operative e i criteri di riferimento per promuovere azioni progettuali finalizzate 
alla realizzazione dei percorsi programmati nell'ambito «Dopo di Noi» sono definiti dalla 
d.G.R. 514/2025. In particolare, l'avviso è finalizzato a individuare i soggetti qualificati con i 
quali  avviare  l'attività  di  coprogettazione  in  accreditamento  degli  interventi  individuati 
dall'Allegato A della medesima delibera regionale.

Il modello individuato dall'Allegato A alla d.G.R. 514/2025 mira a consolidare le esperienze 
avviate  nelle  precedenti  annualità  e  ad  aprire  la  pianificazione  a  nuove  progettualità 
innovative, promuovendo il progressivo miglioramento degli strumenti applicativi proposti 
dalla legge 22 giugno 2016, n. 112.

Considerato che:

 gli interventi del "Dopo di Noi" si inseriscono nel contesto della legge 5 febbraio 1992, n. 
104,  che  orienta  il  sistema  di  welfare  in  materia  di  diritti,  integrazione  sociale  e 
assistenza per le persone con disabilità;

 con la legge 22 giugno 2016, n. 112 “Disposizioni in materia di assistenza in favore 
delle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare”,  cosiddetta “Dopo di 
Noi”, sono state disposte le misure di assistenza, cura e protezione delle persone con 
disabilità grave non determinata dal naturale invecchiamento o da patologie connesse 
alla  senilità,  prive di  sostegno familiare  in  quanto mancanti  di  entrambi  i  genitori  o 
perché gli stessi non sono in grado di fornire l’adeguato sostegno genitoriale, nonché in 
vista del venir meno del sostegno familiare;

 con la  d.G.R.  19 dicembre 2017 n.  2141 recante “Legge n.  112 del  2016.  Decreto 
ministeriale del 21 giugno 2017. Riparto risorse per l’attuazione degli interventi e dei 
servizi per l’assistenza alle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare, 
definiti “Dopo di Noi”. d.D.R. 15 giugno 2017 n. 66” la Regione del Veneto ha approvato, 
ai sensi dell’art. 6, co. 2 del  d.m. 23 novembre 2016, gli  “Indirizzi di programmazione 
degli  interventi  e  servizi  a  favore  delle  persone  con  disabilità  grave”  (Indirizzi  di 
programmazione);

 con la d.G.R 154/2018 ad oggetto “Legge n. 112 del 2016: indirizzi di programmazione 
degli interventi e servizi a favore delle persone con disabilità grave, di cui alla d.G.R. 
2141/2017 - Indicazioni operative” la Regione del Veneto ha elaborato e fornito alle 
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Aziende  ULSS  integrazioni  e  precisazioni  operative  per  l’elaborazione  degli  atti 
necessari a specificare e dare attuazione, nei rispettivi ambiti territoriali, agli indirizzi di 
programmazione al fine di garantire trasparenza, adeguatezza ed omogeneità di azione 
sull’intero territorio regionale;

 con la legge 30 dicembre 2021, n. 234 – in particolare all'art. 1, comma 170, lettera f) – 
sono stati potenziati i progetti per il «Dopo di Noi» e la Vita Indipendente, identificati 
come Livello Essenziale delle Prestazioni Sociali nell'ambito del Piano Nazionale degli 
interventi  e  dei  servizi  sociali  2021-2023,  con il  concorso di  risorse nazionali,  fondi 
europei e fondi PNRR;

 con la d.G.R del 4 aprile 2024 n. 349 la Regione del Veneto  ha provveduto a dare 
continuità con i pregressi atti di pianificazione (d.G.R. 2141/2017, 154/2018, 1838/2019, 
1254/2020, 730/2021, 483/2022 e 597/2023), determinando nel contempo, la necessità 
di implementare maggiormente la sinergia con gli Enti del Terzo Settore(ETS), al fine di 
favorire la partecipazione delle Reti  di  Soggetti  Pubblici  e Privati  all'attuazione della 
programmazione, in un'ottica di sostenibilità del sistema e nel rispetto della libera scelta 
delle persone con disabilità o di chi per loro;

 con la medesima d.G.R. 349/2024 la Regione del Veneto ha approvato il documento 
relativo agli  “Indirizzi  di  programmazione annualità 2023” in coerenza con le finalità 
dell’art. 3 del d.m. 23 novembre 2016, così come disposto dall’art. 2 del decreto del 
Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali e del Ministro per la disabilità di concerto 
con  il  Ministro  dell’Economia  e  delle  Finanze  e  con  il  Ministro  della  Salute  del  22 
dicembre 2023;

 con il d.lgs. 3 maggio 2024 n. 62 recante la “Definizione della condizione di disabilità, 
della  valutazione  di  base,  di  accomodamento  ragionevole,  della  valutazione 
multidimensionale  per  l'elaborazione  e  attuazione  del  progetto  di  vita  individuale 
personalizzato  e  partecipato”  è  stata  introdotta  una  nuova  disciplina  in  ordine  alla 
condizione  di  disabilità,  ed  alla  valutazione  multidimensionale  per  l'elaborazione  e 
attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato; 

 con d.D.R.  3  ottobre  2024 n.  52  la  Regione del  Veneto  ha  ripartito,  assegnato  ed 
impegnato  a  favore  delle  Aziende  ULSS  del  Veneto  le  somme  complessive  per 
l’attuazione degli  interventi  e dei servizi  per l’assistenza delle persone con disabilità 
grave  e  prive  del  sostegno  familiare,  definiti  “Dopo  di  Noi”;  quantificando  in  € 
790.440,35 la somma assegnata all’Azienda ULSS 3 Serenissima; 

 con d.G.R. 514/2025, tenuto conto delle novità normative introdotte dal d.lgs. 62/2024, 
la Regione del Veneto ha aggiornato le indicazioni operative in merito agli indirizzi di  
programmazione degli interventi e servizi a favore delle persone con disabilità; 

 con deliberazione n. 584 del Direttore Generale del 2 aprile 2025 l'Azienda ULSS 3 
Serenissima ha recepito il finanziamento assegnato con la d.D.R. 52/2024.

Rilevato  che  in  esecuzione  alla  normativa  nazionale  e  regionale  sopra  richiamata,  e 
considerati gli obiettivi della d.G.R. 514/2025 per valorizzare e consolidare le esperienze 
avviate nelle precedenti annualità, nonché per aprire agli interventi e servizi innovativi a 
favore delle persone con disabilità gravi denominati «Dopo di Noi», si rende necessario 
procedere a una nuova programmazione triennale per il periodo 2026-2028.

Il presente provvedimento conserva efficacia anche con riferimento alle eventuali proroghe 
che dovessero intervenire oltre il periodo triennale, nonché ai successivi provvedimenti di 
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programmazione che,  richiamando espressamente  il  presente  atto,  ne riprenderanno i 
contenuti, i criteri e le finalità, anche in forma di rinnovo, proroga o nuovo avviso. 

Per  garantire  l'effettiva  applicazione dei  principi  di  partecipazione e  di  sussidiarietà,  è 
necessario attivare una procedura di evidenza pubblica finalizzata alla formazione di un 
elenco di  soggetti  del  Terzo  Settore  con i  quali  avviare  l'attività  di  coprogettazione in 
accreditamento e cogestione di progetti nell'ambito del «Dopo di Noi», rivolti a favore delle 
persone con disabilità grave negli  ambiti  sotto riportati,  come dettagliato nell’allegato A 
della d.G.R. 514/2025 e come evidenziato nell'Avviso allegato al presente provvedimento:

A. percorsi programmati di accompagnamento per l’uscita dal nucleo familiare di origine 
ovvero per la deistituzionalizzazione di cui all’articolo 3, commi 2 e 3 del Decreto del 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali 23 novembre 2016;

B. interventi di supporto alla domiciliarità in soluzioni alloggiative dalle caratteristiche di 
cui all’articolo 3, comma 4 del decreto medesimo;

C. programmi di accrescimento della consapevolezza e per l’abilitazione e lo sviluppo 
delle  competenze  per  favorire  l’autonomia,  di  cui  all’articolo  3,  commi  5  e  6  del 
decreto;

D. interventi di realizzazione di innovative soluzioni alloggiative di cui all’art. 3, co. 4 del 
decreto medesimo;

E. in via residuale, interventi di permanenza temporanea in una soluzione abitativa extra- 
familiare, di cui all’articolo 3, comma 7 del decreto medesimo

La spesa relativa alla messa a disposizione di risorse per i progetti in ambito «Dopo di 
Noi» (Codifica: DOPODINOI-24) trova copertura nel finanziamento regionale complessivo 
di € 790.440,35, come da Deliberazione del Direttore Generale del 2 aprile 2025 n. 584, di 
recepimento del finanziamento assegnato con la d.D.R. 52/2024.

Ciò  premesso,  il  Direttore  dell’UOC  Sociale  sottopone  all’approvazione  del  Direttore 
Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta del Direttore della UOC Sociale che attesta l’avvenuta regolare istruttoria 
dell’atto anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale 
e con gli indirizzi e le finalità dell’Azienda ULSS 3 Serenissima;

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  Direttori  Amministrativo,  Sanitario e dei  Servizi 
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza;

D E L I B E R A

1. di  approvare  l'avviso  pubblico  allegato  alla  presente  deliberazione  (allegato  1  – 
avviso), con i seguenti allegati che ne costituiscono parte integrante e sostanziale:

All.1) Modello domanda di partecipazione;

All.2) Scheda progetto;

All.3) Piano Economico Finanziario; 

pagina n. 4 di 5
Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;

l’originale è conservato nel sistema di gestione informatica dei documenti dell’Azienda ULSS 3 Serenissima.



Azienda ULSS 3 Serenissima – delibera del Direttore Generale n. 802 del 05/06/2026

All.4) Patto di Accreditamento/Convenzione;

All.5) Previsione di spesa per le singole attività finanziabili;

All.6) Dichiarazione di Manleva; 

All.7) Dichiarazione sostitutiva di atto notorio - detraibilità dell’iva;

All.8) Dichiarazione di veridicità;

All.9) Dichiarazione assicurazione di partner di Rete;

2. di  disporre  la  pubblicazione  dell'avviso  pubblico  sul  sito  istituzionale  dell'Azienda 
ULSS 3 Serenissima per un periodo di almeno 15 (quindici) giorni, al fine di favorire la 
massima partecipazione degli Enti del Terzo Settore;

3. di attivare la coprogettazione triennale nell'ambito del «Dopo di Noi» per il  periodo 
triennale  2026-2028,  dando  avvio  alla  procedura  di  evidenza  pubblica  per  la 
coprogettazione in accreditamento e cogestione di progetti nell'ambito del «Dopo di 
Noi», finalizzata alla realizzazione di interventi e progetti personalizzati nell'ambito del 
«Dopo di Noi»;

4. di rinviare a successivo provvedimento dirigenziale la nomina della Commissione di 
valutazione tecnica dei progetti presentati dalle reti, al fine della formazione dell’elenco 
delle reti accreditate;

5. di rinviare a successivo atto dirigenziale il provvedimento dedicato alla definizione e 
sottoscrizione del Patto di accreditamento con i soggetti accreditati selezionati; 

6. di recepire con successivi provvedimenti i finanziamenti assegnati dalla Regione del 
Veneto all'Azienda ULSS 3 Serenissima per i  progetti  relativi  al  «Dopo di  Noi» da 
realizzarsi  al  completamento  della  progettazione,  di  durata  triennale  ed  eventuali 
proroghe che dovessero intervenire oltre il periodo triennale;

7. di prendere atto che la spesa relativa alla messa a disposizione di risorse per i progetti 
in ambito «Dopo di Noi» trova copertura nel finanziamento regionale (Codifica: DOPO 
DI NOI 24);

8. di incaricare i Direttori dell’UOC Disabilità e Non Autosufficienza Distretti 1-2 dott.ssa 
Enrica Milan, e Distretti 3-4, dott. Giampaolo Pecere nell’esecuzione di tutte le attività 
relative alla coprogettazione di cui al presente provvedimento; 

9. di incaricare il Direttore della UOC Sociale dott. Vanni Stangherlin quale responsabile 
del procedimento.
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